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Der Gliicksbringer
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Beat Weibel, Leiter Winterdienst bei der Gemeinde, ist bereit fir den Winter.
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Wohntraume zu
Weihnachten schenken
— wir machen’s moglich.

Frohe & besinnliche Festtage!

RAPPERSWIL

0432109220
engelvoelkers.com/rapperswil

Sicherheit in der
Adventszeit

Der Winter ist da und mit ihm die
Vorfreude auf Weihnachten. Die
erste Kerze auf dem Advents-
kranz konnte angeziindet werden
und schon bald werden in den
Hombrechtiker Stuben auch wie-
der Kerzen an den hiibsch ge-
schmiickten Christbdumen bren-

nen. Wer die wichtigsten
Sicherheitsregeln beachtet, kann
diese besinnliche Zeit unbe-

schwert geniessen - und dafiir
sorgen, dass auch die Feuerwehr-
leute ruhige Tage im Kreis ihrer
Familien verbringen konnen.
Mehr dariiber auf der Seite 17.

Bei Schneefall braucht es alle

Fallen gréssere Mengen Schnee
oder gar Eisregen auf Hom-
brechtikon herab, muss das
Winterdienst-Team der Ge-
meinde nicht nur in aller Herr-
gottsfriihe aus den Federn stei-
gen, es braucht zuweilen auch
Geduld und starke Nerven von
allen Seiten.

Anzeige

Schiittelt Frau Holle ihr Duvet und
es fallt Schnee, ist das fiinfkopfige
Winterdienst-Team unter der Lei-
tung von Beat Weibel besonders
gefragt, um die rund 48 Kilome-
ter Gemeindestrassen und 14 Ki-
lometer Trottoirs vom Schnee zu
befreien. Bei starkem Schneefall
miissen mehrere Runden gefahren

werden und es braucht zusatzliche
Unterstiitzung von Externen.

Bei den Einsdtzen sind Weibel und
sein Team auf Mitarbeit, Verstand-
nis und Riicksicht von Seiten der
Bevolkerung und der Verkehrs-
teilnehmer angewiesen. Denn
unachtsame Autofahrer oder ab-

gelenkte Fussgdnger sowie nicht
rechtzeitig zurilickgeschnittene
Bdume und Strducher entlang der
Strassen konnen die Arbeit der
Schneerdumer zusdtzlich belas-
ten. Mehr dazu auf der Seite 2.
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«Lieber einmal mehr salzen
als zu wenig»

Beat Weibel leitet seit 13 Jah-
ren den Winterdienst in Hom-
brechtikon. Gemeinsam mit sei-
nem Team sorgt er dafir, dass
Strassen und Gehwege auch bei
Schnee und Eis sicher bleiben.
Im Interview erzahlen er und
Simone Wolf, Bereichsleiterin
Tiefbau+Werke, mehr liber die
Arbeit und die Herausforderun-
gen.

Wie gross ist das Winterdienst-
Team?

Beat Weibel: Im Werkhof sind wir
fiinf Personen, die fiir den Winter-
dienst arbeiten. Zusadtzlich erhal-
ten wir Unterstlitzung von finf
ortsansdssigen Firmen und priva-
ten Partnern, die bei Bedarf auf
Abruf ausriicken.

Sind auch Frauen bei euch?
Frauen sind Teil unseres Teams, bis
jetzt aber nicht im Winterdienst.
Eine Mitarbeiterin iibernimmt die
«Fotzelitour» und ist auch auf der
Sammelstelle tatig. Wir wiirden
uns sehr liber Bewerbungen von
Frauen freuen, bisher hat es leider
praktisch keine gegeben.

Wie viele Kilometer Strassen
und Gehwege betreut ihr?

Wir betreuen rund 48 km Gemein-
destrassen und 14 km Gehwege.
Die Kantonsstrassen werden vom
kantonalen Tiefbauamt geraumt.
Die Kantonsgehwege und die Park-
pldtze beim Bahnhof Feldbach
werden im Auftrag der SBB durch
uns unterhalten.

Wie lauft es, wenn plétzlich in
der Nacht Schnee féllt oder
Glatteis auftritt?

Wir haben eine Pikettliste von No-
vember bis Ende Marz. Zwei Perso-
nen bilden jeweils ein Team: Eines
fahrt los, das andere ist in Bereit-

schaft. Morgens um 3 Uhr priift
der Verantwortliche die Wetterlage
und entscheidet, ob auf Salztour
gegangen wird. Wir salzen lieber
einmal mehr als einmal zu wenig.
Die Sicherheit der Bevolkerung
und der Verkehrsteilnehmer ist
uns sehr wichtig.

Fdllt nachts Schnee oder gar Eis-
regen, rufe ich die Pikettleute um-
gehend an und schicke sie auf ihre
Routen. Bei starkem Schneefall
fahren wir mehrere Runden, bei
Eisregen sind wir oft die ganze
Nacht im Einsatz. Auch an Feier-
tagen wie Weihnachten kann es
vorkommen, dass alle ausriicken
miissen. In der Wintersaison gilt
fiir das ganze Team von Anfang
November bis Ende Madrz ein
Ferienstopp.

Wie hoch ist der durchschnitt-
liche Salzverbrauch?

40 bis 50 Tonnen pro Winter. Un-
ser Silo fasst knapp 50 Tonnen.
Salzknappheit hatten wir bisher
nie. Wir setzen gezielt Salz ein.
Auf Kieswegen und rund um den
Liitzelsee kommt auch Splitt zum
Einsatz.

Welche Prioritaten setzt du bei
der Schneerdumung?

Buslinien, Feuerwehreinfahrten
und neuralgische Punkte haben
oberste Prioritdat. Wir versuchen
immer, moglichst effizient zu ar-
beiten und haben dafiir optimale
Routen ausgearbeitet.

Wo wird der Schnee zwischen-
gelagert?

Normalerweise lagern wir den
Schnee am Rand der Strassen,
damit das Schmelzwasser gut ab-
fliesst. Bei grossen Mengen wird er
verladen und auf der Wiese beim
Kiesplatz Gemeindesaal deponiert.

Welche Gefahren treten auf?
Beat Weibel: Unaufmerksame Ver-
kehrsteilnehmer sind die grosste
Gefahr, besonders morgens und
abends, wenn viele Fahrzeuge
unterwegs sind. Dazu zdhlen
Autofahrer wie auch Rad- und E-
Trotti-Fahrer. Aber auch dunkel
gekleidete Fussgdnger sind fiir das
Winterdienstteam eine Herausfor-
derung. Personen mit Kopfhorern
oder am Handy horen die Pfad-
schlitten nicht - das kann sehr
gefahrlich werden. Die Fahrer
miissen also permanent hochkon-
zentriert sein.

«Unaufmerksame Ver-
kehrsteilnehmer und
Fussgiénger sind die grosste

Gefahr.»
Beat Weibel

Auch nicht oder ungeniigend zu-
riickgeschnittene Strducher und
Bdume behindern unsere Arbeit
und konnen unsere Fahrzeuge
beschddigen. Solche Vorkomnisse
verlangsamen unsere Einsdtze er-
heblich.

Simone Wolf: Werden Strdaucher
und Bdaume beschadigt, fiihrt dies
oft zu Reklamationen. Dabei liegt
das Problem beim Grundeigen-
tiimer, welcher den Riickschnitt
nicht korrekt macht. Wir miissen
die Bevolkerung regelmdssig dar-
an erinnern, die Riickschnittvor-
gaben einzuhalten.

Welche Wiinsche habt ihr

an die Bevélkerung?

Beat Weibel: Die Verkehrs- und
Wetterprognosen beachten und
bei angesagtem Schneefall friiher
aufstehen und genug Zeit ein-
planen. Wichtig sind auch gutes

Schuhwerk und keine dunkle Klei-
dung. Bitte nicht auf beiden Ohren
Kopfhorer tragen und Strassen erst
iiberqueren, wenn die Raumfahr-
zeuge vorbeigefahren sind.

Simone Wolf: Bei starkem Schnee-
fall erhalten wir sehr viele Anru-
fe, sei es mit Reklamationen oder
Schadensmeldungen. Es wiirde
uns sehr helfen, wenn der Scha-
den fotografiert und uns per Mail
geschickt wird mit Angabe von
Datum und Ort. Wir sind bemiiht,
dies so rasch als moglich zu be-
arbeiten.

Wie gelingt die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie?

Meine Familie weiss, dass ich kurz-
fristig einsatzbereit sein muss.
Freizeit ist nur in ruhigen Zeiten
moglich. Hobbys wie Fitness oder
Lesen helfen zum Ausgleich.

Was motiviert dich?

Die Sicherheit der Verkehrsteilneh-
mer und der Bevolkerung steht fiir
mich an erster Stelle. Ich bin im-
mer froh, wenn wir ohne Unfélle
durch den Winter kommen. Der
gute Teamgeist und die Disziplin
beim Pikett machen mich stolz.
Besonders schdtze ich die Arbeit
im ldandlichen Gebiet, wo ich di-
rekten Kontakt zu den Einwohnern
habe. Thr positives Feedback freut
mich immer sehr und macht mich
zufrieden.

Gabriela Gasser
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Der Gemeinderat informiert

Das Sanitdtsfahrzeug der Feuer-
wehr aus dem Jahr 2001 erfiillt die
heutigen Sicherheitsvorschriften
nicht mehr. Es fehlt eine rdum-
liche Abgrenzung zwischen Fah-
rerraum, Mannschaft und Ladung.
Das Fahrzeug ist zudem mit Quer-
sitzbdnken ausgestattet, die seit
2006 nur noch in Ausnahmefil-
len zuldssig sind. Weiter verfiigt
es weder tiber ein elektronisches
Stabilitdtsprogramm (ESP) noch
liber Airbags fiir die Mannschaft.

Lediglich die fahrende Person ist
durch einen Airbag geschiitzt. Das
neue Fahrzeug wird zusdtzlich
mit einer Fiihrungsunterstiitzung
ausgeriistet, die zu 50% durch die
GVZ subventioniert wird. Der Ge-
meinderat genehmigt hierfiir die
Anschaffung sowie einen Nach-
tragskredit von CHF 18748.70
zum budgetierten Betrag von CHF
120000. Der Nachtragskredit gilt
als nicht gebunden.

Auch das Personentransportfahr-
zeug mit Atemschutzmaterial aus
dem Jahr 2001 weist dieselben si-
cherheitsrelevanten Mangel auf.
Die Anschaffung erfolgt zu einem
Bruttopreis von CHF 118198.90.

Sechs Vereinen mit insgesamt 504
Jugendlichen mit Wohnsitz in
Hombrechtikon sind sogenannte
Jugendforderungsbeitrage zuge-
sprochen worden. Bei den beitrags-
berechtigten Vereinen handelt es

sich um den FC Stdfa, Turnverein
Hombrechtikon, Handball Club
Gelb Schwarz Stafa, Target-Sprint-
Team Hombrechtikon, Tennisclub
Frohberg Stifa und Verein Flau-
senkids Hombrechtikon. Pro Per-
son konnte ein Forderbeitrag von
CHF 39.15 ausgezahlt werden.

Gemeinderat

Dichtes Netz fiir die Kleinsten

Im Bewusstsein, wie entschei-
dend die frihe Kindheit fiir den
weiteren Verlauf des Lebensiist,
legt die Gemeinde ein besonde-
res Augenmerk auf die jingste
Bevélkerung. Auch dieses Jahr
hat sie ein Vernetzungstreffen
fur alle Akteurinnen und Akteu-
reim frihkindlichen Bereich or-
ganisiert.

Kleinkinder sind in Hombrech-
tikon gut aufgehoben. Rund 30
Fachleute und ehrenamtlich En-
gagierte - etwa Arztinnen und
Logopdden
Bibliothekarinnen, Kita-
Spielgruppenleitende und viele

Hebammen, und

und

mehr - arbeiten mit Familien und
Kleinkindern und setzen sich fiir
deren Wohlergehen ein.

Referat und Apéro

Um ihnen zu danken und Wert-
schdtzung auszudriicken, ver-
anstaltet Jiska Wyser im Auftrag
der Gemeinde jdhrlich ein Ver-
netzungstreffen. Der Leiterin des
Familientreffs ist es ein Anliegen,
dass die Eingeladenen die Veran-
staltung nicht als weiteren Pflicht-
termin in einem bereits vollen
Kalender wahrnehmen, sondern

Beim jahrlichen Vernetzungstreffen wird jeweils auch ein Referat geboten.

tatsdchlich etwas davon haben.
Deshalb verwohnt sie ihre Gdste
nicht nur mit einem reichhaltigen
Apéro, sondern sucht auch hoch-
kardtige Referentinnen und Refe-
renten aus, die die Teilnehmenden
in ihrer professionellen Rolle star-
ken. «Da das Thema Spracherwerb
die Schule und die Politik zurzeit
sehr beschaftigt, bin ich gliicklich,
dass ich Annika Butters vom Marie
Meierhofer Institut als Referentin
gewinnen konnte», sagt Jiska Wy-

Bild: zvg

ser. Fehlende Sprachkenntnisse bei
Schuleintritt seien fiir die Schule
eine grosse Herausforderung.

Spracherwerb wichtig

Die Hauptbotschaft der Referen-
tin: Spracherwerb findet im Alltag
statt. Damit wurde klar, dass jede
und jeder einzelne der zwanzig
Giste das Potenzial hat, einen
wichtigen Beitrag dazu zu leisten,
dass Kinder mit Migrationshinter-
grund mit der deutschen Sprache

vertraut werden. Die Fachpersonen
aus dem friihkindlichen Bereich
besetzen Positionen an Orten, an
denen Familien ihre Sprachkennt-
nisse im Alltag anwenden und er-
weitern.

«All diese Begegnungsorte sind
ausschlaggebend dafiir,
Kleinkinder mit der Sprache ver-

dass

traut werden», so Jiska Wyser. «Es
gibt so viele wichtige Akteurinnen
und Akteure in Hombrechtikon.
Zusammen konnen wir ein tragen-
des Netz fiir die hiesigen Familien
bilden.» Diesen Zusammenschluss
wolle die Gemeinde fordern. Beim
Vernetzungstreffen sei spiirbar
geworden, dass sich die Teilneh-
menden nicht nur wertgeschatzt
fihlten, sondern auch Freude an
der Bedeutung dieses Netzwerks
hatten.

MOJUGA

© KONTAKT & INFO

Jiska Wyser, Leitung
Familientreff Hombrechtikon,
Tel. 079 941 34 43,
jiska.wyser@mojuga.ch

www.familientreff-hombi.ch
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Neujahrsempfang 2026 »"cusitisi

Am Sonntag, 4. Januar, 14.30 Uhr im Gemeindesaal Blatten

Die Bevolkerung von Hombrechtikon und Feldbach
ist herzlich eingeladen!

e Musikalische Unterhaltung durch die Spielgemeinschaft
MV Verena Stafa - MVH Hombrechtikon

* Neujahrsrede des Gemeindeprasidenten
* Weitere Darbietungen
* Imbiss

Turoffnung 14.00 Uhr, Schluss der Veranstaltung ca. 17.30 Uhr
Die Mitglieder der Gemeindebehorden und des Verkehrsvereins freuen
sich, mit Ihnen aufs neue Jahr anzustossen.

Foto: Andreas Dandliker
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Neuer Notfalltreffpunkt

Eine Katastrophe grésserer Trag-
weite trifft ein, ein ldnger andau-
ernder Stromausfall, ein medizi-
nischer Notfall und das Handy
funktioniert nicht mehr... Im
Notfalltreffpunkt beim Gemein-
desaal Blatten erhalten Sie Hilfe
und Informationen.

Die Notfalltreffpunkte sind ein Ins-
trument des Bevolkerungsschutzes
und werden durch die Gemeinden
betrieben. Im Fall von Schaden-
ereignissen von grosser Tragweite,
Katastrophen und Notlagen dienen
die Notfalltreffpunkte der Bevol-
kerung als erste Anlaufstelle fiir
Informationen und zum Absetzen
von Notrufen, wenn die tiblichen
Kommunikationsmittel nicht mehr
funktionieren, sowie zur Sicher-
stellung der Ersten Hilfe und der
Betreuung. Im Evakuierungsfall

Stand der Schulhausprojekte

Im Zuge der ab Juli 2025 um-
gesetzten Reorganisation der
Gemeindeverwaltung wurden
die Steuerungsausschisse der
laufenden Schulhausprojekte
neu besetzt. Die neuen Gremien
haben den Auftrag, die beste-
henden Schulhausprojekte zu
tiberpriifen und deren weitere
Entwicklung strategisch zu be-
werten.

Schulareal Eichhéhe

Die Machbarkeitsstudie
Schulareal Eichhohe, veroffent-
licht im Mairz 2025, empfiehlt
Entwicklungs-Variante 3 fiir die
kommenden 13 Jahre - mit Kos-

zum

ten von iiber 100 Millionen Fran-
ken. Das Areal umfasst die Schul-
hduser Gmeindmatt, im Eich und

dient der Notfalltreffpunkt als
Sammelpunkt fiir den Transport.

Warum ein neuer Notfalltreff-
punkt?

Aufgrund der bestehenden Infra-
struktur wurde die Zivilschutz-
anlage im Holfliie als Standort fiir
den Notfalltreffpunkt der Gemein-
de Hombrechtikon gewahlt. In die-
ser Anlage befinden sich jedoch
auch die Kommandozentrale sowie
die Verpflegungs- und Ruherdume
der Zivilschutzorganisation Hom-
brechtikon.

Eine nihere Uberpriifung die-
ses Standorts zeigte, dass im
Ereignisfall das Betreiben eines
Notfalltreffpunkts in der Zivil-
schutzanlage Holfliie zu Engpds-
sen in der Infrastruktur fiihren
konnte.

Eichberg sowie Kindergarten und
Sportanlagen. Der neue Steue-
rungsausschuss plant, die Variante
nochmals zu iiberpriifen und die
flinf Jahre alten Schiilerprognosen
zu aktualisieren, die als Basis fiir
eine eventuelle Uberarbeitung der
Studie dienen.

Schulhaus Neues Dérfli

Um den geplanten Erweiterungsbau
stidlich des Schulareals Neues Dor-
fli zu realisieren, hat die Gemeinde-
versammlung am 24. September
2025 der Teilumzonung der Parzel-
len 3255 und 7938 zugestimmt. Die
Umzonung soll bis Mitte Dezember
2025 rechtskrdftig werden.

Mit den aktualisierten Schiiler-
zahlen erhdlt die Gemeinde eine

Beim Gemeindesaal Blatten besteht
mit der Zivilschutzanlage und den
Rdumlichkeiten des Gemeinde-
saals eine ideale Infrastruktur fiir
einen Notfalltreffpunkt. Nachdem
die Notstromversorgung eingerich-
tet werden konnte, ist die Ortlich-
keit nun einsatzbereit.

Dieser Ahrenpost liegt ein Flyer
mit Informationen zum Notfall-
treffpunkt bei. Bitte bewahren Sie
ihn gut auf.

Fiir Fragen zum Notfalltreffpunkt
steht Ihnen der Bereich Sicherheit,
Tel. 055 254 92 93, der Gemeinde
Hombrechtikon gerne zur Verfii-

gung.

Ressort Sicherheit

verldssliche Grundlage fiir die wei-
tere Schulraumplanung. Sie sollen
sicherstellen, dass Investitionen
zielgerichtet getdtigt, Prioritdten
sachgerecht gesetzt und die finan-
ziellen Mittel effizient eingesetzt
werden.

Schulhaus Altes D6rfli

Die Machbarkeitsstudie aus dem
Jahr 2022 zur Schulanlage «Altes
und Neues Dorfli» sieht eine Wei-
terentwicklung des Areals vor. Ge-
plant ist, auf dem Schulareal Neu-
es Dorfli einen Erweiterungsbau
zu realisieren und die bisherigen
Schulzimmer des Alten Dorfli dort-
hin zu verlegen. Das Schulhaus
Altes Dorfli konnte kiinftig neue
Nutzungen erhalten. Moglich sind
eine Bibliothek, ein Familientreff

Der Notfalltreffpunkt befindet sich

neu beim Gemeindesaal Blatten.

Bild: zvg

sowie Sitzungszimmer und Biiros
im Dachstock.

Bevor der neue Steuerungsaus-
schuss mit der Planung startet,
wird die vorgeschlagene Vorge-
hensstrategie nochmals {iberpriift.
Diese hdngt hauptsachlich vom Er-
gebnis der Uberpriifung der aktu-
ellen Schiilerprognose und vom
daraus resultierenden Raumbedarf
ab.

Ressort Finanzen+Liegenschaften
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% seit tber 50 Jahren!

Fur die Festtage nur das Beste!

Fondue Chinoise und Bourguignonne
Fleisch fir den Tischgrill
Lammrack und -nierstlick, Filets uvm.

WAIR
—— % SALOON * —

Hombrechtikon
Telefon 055 244 10 03
www.hairsaloon.ch

w

manchuval Ut ey an der Zeit, manchumal Zelt zw neumen

Lehmanns Lehmann

Hombi-Metzg GmbH Fleischwaren AG

Ritistrasse 9 (im Volg-Laden) Binzikerstrasse 28 Tal

8634 Hombrechtikong 8627 Griiningen B”gltte El'mer Massagen
Tel. 055 244 11 88 Tel. 044 93511 74 Verwohnmomente fur Korper & Seele
hombi@metzgerei-lehmann.ch info@metzgerei-lehmann.ch

www.metzgerei-lehmann.ch www.metzgerei-lehmann.ch Utzikon 4. 8634 Hombrechtikon 079 345 68 61 / gunten-wellness.ch

l‘ . \
gunten—wellness

lhr regionaler Partner

fur Heizol und Pellets, .
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Neues zum Familienkonzept

Um dem Legislaturziel Nr. 8
«Uberarbeitung Jugendkon-
zept» Rechnung zu tragen, hat
der Gemeinderat im Juni 2024
den Kredit fiir die Erarbeitung
eines Familienkonzepts (Kin-
der-, Jugend- und Familienfor-
derungskonzept) bewilligt.

Begleitet wird das Projekt von
einer Arbeitsgruppe, bestehend
aus Eugen Gossauer (Ressortvor-

stand Gesellschaft), Patrick Ender
(Schulprasident), Isabelle Cimirro
(Mitglied der Schulpflege), Monika
Schmid (Abteilungsleiterin Gesell-
schaft) sowie Vertreterinnen und
Vertretern der MOJUGA Stiftung.

Inzwischen wurden die Zielset-
zungen in den verschiedenen The-
menbereichen definiert und vom
Gemeinderat zur Kenntnis genom-
men. Dazu erfolgte im Vorfeld eine

umfassende Analyse der aktuel-
len Situation und der angestrebten
Entwicklung. Um ein moglichst
breites Bild zu erhalten, fiihrte die
MOJUGA Sstiftung zahlreiche Be-
fragungen mit unterschiedlichen
Anspruchsgruppen in diesem Be-
reich durch. Auf dieser Grundlage
wurden konkrete Massnahmen zu
den formulierten Zielen erarbei-
tet und priorisiert. Diese werden
dem Gemeinderat demndachst zur

Abnahme vorgelegt. Die Fertig-
stellung des Familienkonzepts ist
auf Ende des ersten Quartals 2026
geplant.

Ressort Gesellschaft

Dandlikerbriicke fertiggestellt

Was lange wahrt, wird endlich
gut. Mit diesem Sprichwort
kénnte man auch die Geschichte
tiber den Ersatz der Briicke am
Oberholzweg liber den Dandli-
kerbach beschreiben.

Nach mehreren Anldufen von ver-
schiedenen Seiten konnten die
Betonbriicke und die vom Amt
fir Abfall, Wasser, Energie und
Luft (AWEL) verlangten 6kologi-
schen Massnahmen am 1. Oktober
2025 abgeschlossen werden. Das
Bauwerk wurde zwischenzeitlich
vom AWEL abgenommen, und dies,
obwohl in der vor iiber zehn Jah-

Anzeige

ren ausgestellten Bewilligung ein
Briickenersatz mit Wellstahlprofil
vorgesehen war.

An dieser Stelle ein herzliches
Dankeschon allen Beteiligten, die
zum erfolgreichen Gelingen des
Projekts beigetragen haben - ins-
besondere den Mitfinanzierenden,
den Landeigentiimern, dem Fi-
schereiaufseher, der Bauunterneh-
mung aus Wolfhausen sowie dem
Team Gewdsser und Naturschutz
der Gemeinde Bubikon.

Kommission Tiefbau+Werke

Bild: Peter Valotti

Platz far grosse
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ImmeRise L
GmbH info@immorise.ch, www.immorise.ch
Sie mochten fur lhre Liegenschaft einen passenden Kaufer finden?

Wir unterstiitzen Sie gerne mit einer individuellen
Beratung und angenehmen Abwicklung des
Verkaufsprozesses.

Unser Familienbetrieb — die ImmoRise GmbH - richtet alle
Dienstleistungen auf die Wiinsche des jeweiligen Eigentiimers aus.
Wir nehmen uns die Zeit, lhre Immobilie zielgerichtet mit Leidenschaft
zu vermarkten und einen passenden Kaufer fir Sie zu finden.

Es ist uns wichtig, dass Sie sich gut betreut fihlen und der Verkauf
in Ihrem Sinne erfolgen kann. Wir gehen auf lhre Wiinsche ein und
kdénnen eine professionelle Vermarktung und einen kompetenten

Verkauf lhrer Liegenschaft zusichern. Unsere Konditionen sind sehr

vorteilhaft. Isabel Trinkler Jessica Himmig-Trinkler
Gerne stellen wir uns bei Interesse personlich vor. Wir freuen uns Geschéftsinhaberin Maklerin und
auf lhre Kontaktaufnahme. Maklerin und Bewirtschafterin Bewirtschafterin

eidg. FA eidg. FA

lhr ImmoRise-Team
Isabel Trinkler und Jessica Himmig-Trinkler Tel. 079 304 78 12 Tel. 078 630 69 63

NEUER i
OPEL GRANDLAND 4x4

#GOGRAND IN EVERY WAY MIT ALLRAD S
, KUNDENSCHREINEREl . 5
ELECTRIC - oL
BEREITS AB CHF 47 490.- y CHRISTEN GMBH B

e Schreinerarbeiten / Mdbel e Badezimmermobel
¢ Einbauschréanke ® Bodenbeldge
e Klichenbau e Fenster

swissski

Schlatt 24, 8714 Feldoach, 055 244 47 52, 079 718 65 25
www.kundenschreinerei-christen.ch

)
m\ljstelapotheke

Grippe-Impfung

JAHRE

GARANTIE

oo 1900001 Ohne Anmeldung
direkt in der Apotheke

Garage Weber AG Ménnedorf ) .
|GA“AGEWEBER \Il e Mistel-Apotheke, Kathrin Knechtle Telefon 055 244 38 18

T +4144 920 06 75, info@garage-weberch, www.garage-weberch Ritistrasse 7b, 8634 Hombrechtikon www.mistel-apotheke.ch

BIS ZU
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Adventszeit
in der Bibliothek

Es gibt viele Bilderbiicher, Filme,
Horbiicher, Rezept- und Bastel-
bucher fur die Adventszeit in
der Bibliothek zum Ausleihen.

Kommen Sie vorbei und lassen Sie
sich inspirieren. Ausserdem steht
der Basteltisch bereit, um verschie-
dene Sterne zu basteln.

Lesung

Donnerstag, 22. Januar, 20 Uhr
Der Schriftsteller David Bilkei
kommt in die Bibliothek und liest
aus seinem Krimi «Blut». Ausser-
dem berichtet er {iber verschiedene
Schreibtechniken.

Anzeige

Achtsamkeitsabend

Montag, 26. Januar, 19.30 Uhr
Unter der Anleitung von Ria Ger-
ber, Yogalehrerin, gestalten wir
unsere personliche Toolbox, um
im hektischen Alltag immer wie-
der in Ruhe und Gelassenheit ein-
zutauchen.

Regelmassige Veranstaltungen
Biicherbdr:
Leseanimation fiir Kinder zwischen
0 und 4 Jahren: 10.12. | 14.1., 9 Uhr

Lesetreff:
19.1., 20 Uhr, Buchbesprechung
«Radio Sarajevo» von Tijan Sila

Spielnachmittage:
13.12. | 31.1., 14-16 Uhr

Schenk mir eine Geschichte auf

Portugiesisch:

13.12. im Familienzentrum und
24.1. in der Bibliothek, jeweils um
15 Uhr

Fiir weitere Informationen zu An-
meldung und Kosten der verschie-
denen Angebote: bibliothek-hom-
brechtikon.ch

Bibliothek

© INFOS

In den Weihnachtsferien vom
Samstag, 20. Dezember 2025,
bis Sonntag, 4. Januar 2026,
bleibt die Bibliothek geschlos-
sen.

Wir winschen

erholsame Festtage.

—
Landi

ZURICHSEE AG

044927 3070
info@landizuerichsee.ch

Dauertiefpreise

LANDI Laden Stcfa
Laubisrtitistrasse 40

8712 Stdfa

.....

Montag - Freitag 08.00 - 18.30
Samstag 08.00 - 17.00

Bei jedem Besuch in Ihrer LANDI

% ,) Kronen Garage AG
\_~ Hombrechtikon

Garage

Jetzt Termin vereinbaren
in Ihrer Garagé plus

plus

Kronen Garage AG
Ruitistrasse 4 ¢ 8634 Hombrechtikon

T 0552441101 e infodkronen-garage.ch
www.kronen-garage.ch

Offnungszeiten

Kundendienst

Montag-Donnerstag:
07:30-12:00/13:30-17:30

Verkauf

Freitag:
07:30-12:00/13:30-17:00
Samstag: geschlossen
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Erneuerungswahlen 2026-2030

Fiur die kommenden Erneue-
rungswahlen der Hombrechti-
ker Gemeindebehdrden (Amts-
dauer 2026-2030) wird das
Verfahren «leere Wahlzettel
mit Beiblatt» angewendet. Jede
stimmberechtigte Person erhalt
fur jede zu wahlende Behérde je
einen Wahlzettel mit entspre-
chender Anzahl leerer Linien
fur die Mitglieder und eventuell
auch fiir das Prasidium. Damit
die Stimmberechtigten wissen,
wer sich zur Wahl stellt, wird
den Wahlunterlagen ein Beiblatt
beigelegt. Darauf sind samtliche
Personen aufgefiihrt, die sich
offiziell fur eine Wahl gemeldet
haben.

Bei Mehrheitswahlen wird vor-
gdngig ein Vorverfahren durch-
gefiihrt. Innerhalb von 40 Tagen
nach der Publikation der Wahl-

ordnung, bis spdtestens am

GEMEINDERAT

6 Mitglieder inkl. Prasidium

Barciaga Martin, 1978

Finanzleiter
FDP
neu

Facility Manager
parteilos
bisher

Gafner Stephan Christian, 1963

Etter Thomas (Otti), 1966

19. November 2025, konnten Wahl-
vorschldge eingereicht werden.
Diese Wahlvorschldge wurden am
25. November 2025 amtlich auf
der Website der Gemeinde verdf-
fentlicht. Anschliessend lief eine
Nachfrist von sieben Tagen, in
der weitere Wahlvorschldge ein-
gereicht werden konnten. Die de-
finitiven Wahlvorschldge werden
am 5. Dezember 2025 ebenfalls
amtlich auf der Website der Ge-
meinde publiziert.

Als Dienstleistung verdffentlichen
wir hier alle Personen, fiir die bis
zum 19. November 2025 ein Wahl-
vorschlag eingereicht wurde, in
alphabetischer Reihenfolge. Spa-
ter eingegangene Wahlvorschldge
konnten aufgrund des Redaktions-
schlusses nicht mehr berticksich-
tigt werden.

Abteilung Prdsidiales

neu

Gemass 8 61 Absatz 2 des Gesetzes Uber die politischen Rechte
werden auf dem Beiblatt die Namen der glltig vorgeschlagenen
Personen in alphabetischer Reihenfolge aufgefiihrt. Es wird ausdrtck-
lich erwdhnt, dass dieses Beiblatt nicht als Wahlzettel verwendet
werden darf und dass die Stimme auch anderen wahlfdhigen Perso-
nen, die nicht auf diesem Beiblatt aufgefuhrt sind, gegeben werden
kann. Fur die Behorden Gemeinderat, Schulpflege sowie Rechnungs-
und Geschaftspriufungskommission wird das Prasidium direkt
gewahlt. Wer als Prasidentin oder Prasident gewahlt werden soll, muss
auch als Mitglied derselben Behdrde auf dem Wahlzettel eingetragen
sein. Ist dies nicht der Fall, gilt die Stimme fUr das Prasidium als
ungultig. Bei Fragen melden Sie sich bei der Abteilung Prasidiales,

Tel. 055 254 92 30 oder kanzlei@hombrechtikon.ch

Es handelt sich um Mehrheitswahlen. Somit kann jeder Person pro
Behorde nur eine Stimme gegeben werden. Der erste Wahlgang findet
am 8. Marz 2026 statt. Dort entscheidet das absolute Mehr. Bei einem
allfallig zweiten Wahlgang (14. Juni 2026) ist dann das relative Mehr
massgebend. Weitere Informationen finden die Stimmberechtigten
auf dem Wahlzettel, auf dem Beiblatt oder auf dem Stimmrechtsaus-
weis, die zusammen mit den Wahlunterlagen verschickt werden.

Tomaschett Adrian, 1966

Wenger Daniel, 1967

Geschdftsfiihrer
Beerli Marcel, 1980 FDP
Landwirt bisher
parteilos
neu

Wirth Thomas, 1971

- Projektleiter

Sprenger Andreas, 1965 ' GLP
Gemeindeschreiber -;‘ bisher
SP 4

(insgesamt 10 Personen fiir 6 Sitze)

Prasidium
Barciaga Martin, 1978

-l Eidg. dipl. Steuerberater Finanzleiter
Immobilientreuhdnder FDP FDP
SVP neu neu
neu

Leiter ICT
GLP
neu

Gdumann Mathias, 1986

Walliker Christian (Chrigel),

Gafner Stephan Christian, 1963

1962 Eidg. dipl. Immobilien-
Sigrist / Hauswart treuhdnder

SVP SVP

bisher neu
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Sprenger Andreas, 1965
Gemeindeschreiber
SP

Wirth Thomas, 1971
Projektleiter

GLP

neu

(insgesamt 4 Personen fiir 1 Sitz)

7 Mitglieder inkl. Prasidium

Alder Corinna, 1991
Landwirtin

SVP

bisher

Cimirro Isabelle, 1969
Kantonsschullehrerin /
Hausfrau

parteilos

bisher

Ender Patrick, 1973
Bauingenieur

SP

bisher

Hediger Andreas, 1960
Sozialarbeiter

SP

neu

Meili Bernhard, 1972
Projektleiter Schreinerei
SVP

bisher

Trebucchi Irene, 1976
Naturheilpraktikerin TEN
SVP

neu

© RESULTATE

Weber Andrea, 1979
Hausfrau / Kaufm. Angestellte
GLP

bisher

Wohlgemuth Priscilla, 1984
Marketing- und Kommunika-
tionsfachfrau

FDP

bisher

(insgesamt 8 Personen fiir 7 Sitze)

SCHULPFLEGE Prasidium

Das Prdsidium der Schulpflege ist von Amts
wegen zugleich Mitglied des Gemeinderats.

Ender Patrick, 1973
Bauingenieur

SP

bisher

h

(insgesamt 1 Person fiir 1 Sitz)

RECHNUNGS- UND
GESCHAFTSPRUFUNGSKOMMISSION

7 Mitglieder inkl. Prasidium

Bartsch Stefan, 1972
Dipl.-Ing.

GLP

neu

Bluntschli Katja, 1966

lic. phil / Geschaftsfiihrerin
FDP

neu

Hauenstein Alex, 1966
Techniker

SVP

bisher

Hertig Christian, 1960
Oberstufenlehrer SHP
SP

bisher

Die Resultate der Erneuerungswahlen werden am Sonntag, 8. Marz 2026, auf der Hombrechtiker
Website unter www.hombrechtikon.ch publiziert. Man kann sich auch im Schaukasten der

Gemeindeverwaltung informieren.

Kriittli Eduard (Edi), 1958
dipl. Mech. Meister

SP

bisher

Mumprecht Urs, 1957
Dipl. EL-ing. FH/STV
SVPp

bisher

Tobler Marion, 1951
Dr. sc. nat.

FDP

bisher

(insgesamt 7 Personen fiir 7 Sitze)

Prasidium
Hauenstein Alex, 1966
™ Techniker
SVP
bisher

(insgesamt 1 Person fiir 1 Sitz)

SOZIALBEHORDE

4 Mitglieder

Das Prasidium der Sozialbehorde ist von Amts
wegen ein Gemeinderatsmitglied.

Gafner Aaron Stephan, 2007
Maurer EFZ mit BMS

SVP

neu

Tremonte Manuela, 1969
Heilpddagogin

Sp

bisher

Gloor Nadja, 1988
Sozialarbeiterin
SP

neu

Ruoss Urs, 1967
Geschdftsfiihrer
SVP

bisher
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Ein besonderer erster Schultag

im Dorfli

Die Kinder der 2. Klasse im Alten
Dorfliin Hombrechtikon starte-
ten mit einem ganz besonderen
Erlebnis ins neue Schuljahr.

Gleich am ersten Schultag durften
sie bei der nationalen Schulweg-
kampagne «Luege, bramse, halte»
des Touring-Clubs Schweiz (TCS)
mitmachen. Diese Aktion soll die
Autofahrer daran erinnern, beson-
ders am Schulanfang gut aufzu-
passen, damit alle Kinder sicher
zur Schule kommen.

Fleissig gebastelt

Schon vor den Sommerferien hat-
ten die Mddchen und Buben eifrig
gebastelt: In liebevoller Handar-
beit entstanden viele bunte Duft-
bdumchen, die sie mit Glitzer,
Stickern und ihren Namen ver-
zierten. Diese kleinen Kunstwer-
ke sollten nicht nur schon sein,
sondern die Autofahrer auch
daran erinnern, vorsichtig und
aufmerksam zu fahren - ganz
nach dem Motto «Luege, bramse,
halte».

Anzeige

Die Zweitklassler vom Schulhaus Do6rfli machten begeistert mit.

«Haben Sie kurz Zeit?»

Am Tag der Aktion war die Auf-
regung gross. Zusammen mit Po-
lizisten und Vertretern des TCS
besprachen die Kinder, wie alles
ablaufen sollte. Eine Gruppe durfte
auf dem Pausenplatz beim Neu-
en Dorfli weitere Duftbdumchen
gestalten, wahrend die andere
Gruppe auf dem Parkplatz beim
Gemeindehaus stand, um Auto-
fahrer zu beschenken. Die Polizei

Bild: zvg

hielt dafiir immer wieder Autos an
und fragte freundlich: «Haben Sie
kurz Zeit?» Dann gingen jeweils
drei Kinder gemeinsam mit einem
Polizisten zum Auto, erkldrten den
iiberraschten Fahrern, warum die
Aktion so wichtig ist, und tiber-
reichten stolz ihre selbstgemach-
ten Duftfiguren.

Freude und Erinnerungen
Viele Autofahrerinnen und Auto-

fahrer freuten sich {iber die hiib-
schen Geschenke und das Engage-
ment der Kinder. Einige erzdhlten
sogar von ihren eigenen Kindern
oder Enkeln, die ebenfalls an
diesem Tag eingeschult wurden.
Besonders schon war, dass auch
Tele Ziiri und die «Obersee-Nach-
richten» dabei waren. Einige Kin-
der durften Interviews geben und
erzdhlten mit leuchtenden Augen,
was sie erlebt hatten.

Am Ende des Vormittags waren
alle stolz und gliicklich. «Ich
schenke mein Duftbdumchen mei-
nem Papa», sagte ein Kind strah-
lend. Und seine Klassenkamera-
den waren sich einig: «Hoffentlich
denken die Autofahrer jetzt immer
daran, langsam zu fahren, wenn
Kinder unterwegs sind!»

So bleibt dieser erste Schultag fiir
die Kinder - und vielleicht auch fiir
viele Autofahrerinnen und Auto-
fahrer - noch lange in Erinnerung.

Schuleinheit Dorfli

GUT HOREN, BESSER LEBEN.

www.hoerspezialist.ch, 055 244 4110, Rutistrasse 8,
8634 Hombrechtikon

=
VON'KAMEKE
Horspezialist

Premium
Reseller

PHYNAK
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Christbaumverbrannete

Nach einer Pause findet der tra-
ditionelle Anlass fiir Gross und
Klein am Freitag, 9. Januar 2026,
wieder statt - an einem neuen
Standort.

Nach der Unterbrechung im letzten
Jahr organisiert der Verkehrsverein
Hombrechtikon (VVH) den tradi-
tionellen Anlass zur «Christbaum-
verbrdnnete» erneut. Dieses Mal
findet der Event auf dem Platz beim
Schulhaus Neues Dorfli statt, wo
die grosse, betreute Feuerwanne
ab 18 Uhr fiir die mitgebrachten
Christbaume bereitsteht.

Funken, Glut und
Gemiitlichkeit

Gross und Klein kann erleben, wie
die ausgedienten Tannenbdume im

Alte Christbdume brennen, wahrend Wiirste an der Feuerstelle grilliert
werden. Bild: VVH
prasselnden Funkenregen zu Glut
werden. Ein besonderes Highlight:
Uber der Glut konnen Wiirste an

bereitliegenden Spiessen grilliert
und zusammen mit einem Glas
Punsch oder Glithwein genossen

Dorfleben 13

werden. Wiirste und Getrdnke
werden vom Verkehrsverein ge-
sponsert.

Der VVH freut sich auf zahlreiche
Teilnehmerinnen und Teilnehmer,
die ihren Christbaum fiir dieses
stimmungsvolle Ereignis auf-
bewahren und mitbringen. Ein
wunderbarer Anlass fiir Familien,
Freunde und Nachbarschaften, das

neue Jahr gemeinsam einzulduten.

Redaktion

www.verkehrsverein-hombi.ch

Anzeige

idz immobilien dienstleistungszentrum

Wir stellen ein
2 Immobilienbewirtschafter/innen 50-100%

Alle infos unter idz.ch

vertraven ist besser

HOMBRECHTIKON

IBAN CH18 0070 0113 9004 4943 9

Stiftung BRUNEGG
www.stiftung-brunegg.ch
Post-Spendenkonto: 87-2430-9




O Bolter Haustechnik GmbH

Sanitar- und Heizungsinstallationen

lhre Immobilie, unsere Ambition

Sanitar- und Heizungsinstallationen
sind unser Fachgebiet.

- g

Wir sind lhr zuverlassiger Ansprechpartner fur Planung,
Installation und Reparatur von Sanitar und
Heizungsanlagen.

= info@bolterhaustechnik.ch
s 079 259 30 17

& www.bolterhaustechnik.ch

0 Feldbachstrasse 4, 8634 Hombrechtikon
Melchior Hirzel-Weg 14, 8910 Affoltern am Albis
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Feuer und Flamme seit Tag eins

Das Feuerwehrteam Hombrechtikon zieht an einem Strang und ist bereit fiir den nachsten Einsatz.

Philipp Reimann ist seit zwei
Jahren Kommandant der Feuer-
wehr Hombrechtikon - zunéachst
ein Jahr ad interim, seit einem
Jahr fix. Schon seit 15 Jahren
engagiert er sich in der Miliz-
feuerwehr. Uber Einsitze, Auf-
gaben und die bevorstehende
Adventszeit.

In Hombrechtikon aufgewachsen
und zur Schule gegangen, absol-
vierte Philipp Reimann die Lehre
als Stromer und arbeitete spater in
Ziirich als Rettungssanitdter. Den
Weg zur Feuerwehr fand er vor
rund 16 Jahren bei einer Ubung
als Figurant - also als «verletzte
Person», die bei einer Ubung si-
muliert wird. «Von Tag eins an war
ich Feuer und Flammep», erinnert er
sich. Heute fiihrt der 39-Jdhrige ein
Team von 58 Personen, darunter
sieben Frauen. «Das Team steht fiir
mich an erster Stelle.»

Einsatze und Alarmstufen

Pro Jahr zahlt die Feuerwehr zwi-
schen 50 und 70 Einsdtze. Brand-
meldungen von Firmen machen
den Grossteil aus, echte Brande
zum Gliick nur einen kleinen Teil.
Dieses Jahr kam es zu 52 Ein-
sdtzen, davon acht Brdnde. Dazu
gehorten auch kleine Wohnungs-
oder Kiibelbrande. Viel hadufiger

jedoch sind Einsdtze wegen Hoch-
wasser, Sturm oder umgestiirzter
Bdume. «Wir sind eher Wasser-
wehr als Feuerwehr», sagt der Fa-

milienvater lachend.

Bei grosseren Ereignissen, etwa
einem Dachstockbrand, wird die
ganze Feuerwehr alarmiert. Nicht
immer seien alle Einsatzkrafte ver-
flighar, besonders tagsiiber nicht.
«Doch viele Arbeitgeber zeigen
sich verstindnisvoll», so Reimann.
Vorgabe ist, dass die Feuerwehr in-
nerhalb von zehn Minuten vor Ort
ist. Bis die Feuerwehr im Gebaude
sein kann, vergehen nochmals ein
bis zwei Minuten.

«Das Amt ist anspruchsvoll,
aber es macht unglaublich
viel Spass. Man kann der
Bevoélkerung etwas zuriick-
geben und die Sicherheit in
Hombrechtikon stirken.»
Philipp Reimann

Bild: zvg

Zwischen Beruf, Familie

und Ehrenamt

Reimann arbeitet Vollzeit als
Rettungssanitdter und fihrt die
Feuerwehr Hombrechtikon ehren-
amtlich. Zu seinen Aufgaben als
Kommandant gehéren Ubungen,
Kader-, Stab- und Mannschafts-
sitzungen, Materialpflege sowie
administrative Aufgaben wie Ein-
satzpldne und Budget. Unterstiit-
zung erhdlt er vom Materialwart
Christian Streit, dem einzigen An-
gestellten der Feuerwehr. Privat
ist Reimann verheiratet, Vater von
zwei Kindern im Vorschulalter und
versucht, Sport und Familie unter
einen Hut zu bringen. «Meine Frau
ist mir dabei eine grosse Stiitze.»
Trotz des Aufwands ist Philipp
Reimann motiviert: «Das Amt als
Kommandant ist anspruchsvoll,
aber es macht unglaublich viel
Spass. Man kann der Bevolkerung
etwas zurilickgeben und die Sicher-
heit in Hombrechtikon starken.»

Frauenanteil steigt

Apropos: Der Anteil der Frauen in
Hombrechtikon steigt: Sieben der
58 Mitglieder sind Frauen - ein Re-
kordstand. Reimann betont, dass
Frauen genauso mithalten kon-
nen, da die Ausriistung leichter
und rickenschonender geworden
ist. «<Eine zweifache Mutter wollte

urspriinglich nur in der Zentra-
le mitarbeiten, hat dann einmal
den Atemschutz ausprobiert - und
seitdem ist sie regelmadssig an vor-
derster Front im Einsatz», erzahlt
Reimann. «Einfach mal ausprobie-
ren», rat er allen Interessierten.

Gemeinschaft und Pravention
Dass die Feuerwehr nicht mehr
so oft zu Brandeinsdtzen geru-
fen wird, sei ein Zeichen fiir das
Verantwortungsbewusstsein der
Bevolkerung. Auch in der Ad-
vents- und Weihnachtszeit miisse
die Feuerwehr nicht haufiger aus-
riicken. «Das liegt wohl am vor-
sichtigen Verhalten der Bevdlke-
rung und an der Prdventionsarbeit
iiber verschiedene Kandle», sagt
Reimann.

Dazu tragen beispielsweise Veran-
staltungen wie das Depotfest bei,
das alle zwei bis drei Jahre statt-
findet. Dort konnen Interessierte
z.B. unter Anleitung Loschdecken
«Solche Aktionen
helfen, dass die Bevolkerung fiir

ausprobieren.

mogliche Gefahren sensibilisiert
ist und im Ernstfall richtig re-
agiert», erkldrt Reimann.

Gabriela Gasser

© MITGLIEDER GESUCHT

Die Feuerwehr Hombrechtikon
freut sich jederzeit Uber neue
Mitglieder! Weitere Informatio-
nen und ein Anmeldeformular
findest du hier:
www.feuerwehr-hombrechti-

kon.ch > Organisation

Anzeige

Eine Adresse
fFUr viele Medien.

TUDORMEDIEN

Print. Online «




Anzeige

Lassen Sie sic
uns rundum

Herzlich willkommen in unserer Cateteria -
jetzt mit erweitertem Speiseangebot!

Ab Dezember verwdhnen wir Sie nebst frisch
zubereiteten Mittagsmenus auch mit einer
vielfdaltigen & la Carte-Auswahl und einer feinen
Nachmittagskarte fur den kleinen Hunger.

Wann diirfen wir Sie bei uns begriissen?

G

Tk

E Unsere Speisekarte inkl.
:_ dem aktuellen MenUplan
&% finden Sie online:

planen - bauen - pflegen

Ob konkrete oder vage Vorstellungen, der Weg
zum eigenen Gartenparadies beginnt mit einer
Skizze. Als Garten-Designer unterstiitzen wir
Sie mit fachmannischer Beratung, zeigen
Optionen fiir die Umsetzung und bringen Ihre
Wiinsche auf oder in den Boden. Auch bei
kleinen Gérten heisst es: Dream big!

GARTEN-DESIGN

weran's waliviiell soll seun

naegeli-gartendesign.ch - Wolfhausen - Tel. 055 243 45 73

|

PATRICK
e .

EDI
KRUTTLI
RGPK
(bisher)

HEDIGER
Schulpflege
(neu)

ENDER

Schulpflege
Prasidium (bisher)

‘

[l
Wahlen vom 8. Marz 2026
[=] www.sp-hombi.ch

ANDREAS

NADJA
GLOOR

Sozialbehdrde

(new)

PETENT.KONSTRUKTIV,

MANUELA
TREMONTE
Sozialbehdrde
(bisher)

ANDREAS
SPRENGER
Gemeinderat
Prasidium (neu)

: EHRISTIAN
M HERTIG
RGPK
(bisher)

FUR ALLE
STATT
FUR WENIGE
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Sicherheit in der Adventszeit

Aus behaglichem Kerzenlicht kann innert Sekunden ein Brand entstehen.

Kerzenlicht, Adventskranz und
Christbaum verbreiten eine be-
hagliche Warme und gemiitliche
Stimmung in den Stuben. Wer
ein paar einfache Sicherheits-
regeln beachtet, kann diese
besinnlichen Momente unbe-
schwert geniessen - und dafiir
sorgen, dass auch die Feuer-
wehrleute ruhige Tage im Kreis
ihrer Familien haben kénnen.

Advent, Lichterglanz, Kerzen-
schein - all das gehort zur Vor-
weihnachtszeit dazu. Doch gerade
jetzt steigt die Gefahr von Woh-
nungsbranden deutlich an - ge-
madss Beratungsstelle fiir Unfall-
verhiitung BFU ereignen sich im
Dezember in der Schweiz bis zu
55 durch Kerzen verursachte Bran-
de pro Woche. Das sind sechsmal
mehr als im November.

Kerzenschein, aber sicher

Eine sanft flackernde Flamme kann
innert Sekunden einen Brand auslo-
sen, der das Zuhause in Schutt und
Asche legt. Viele Brande wdren ver-
meidbar, wenn Kerzen auf stabile
Halter gestellt oder nicht unbeauf-
sichtigt brennen wiirden. Auch der
Abstand zu brennbaren Materialien

wie Tannenzweigen, Dekorationen
oder Vorhdngen sollte stets ausrei-
chend sein.

Wer den Adventskranz oder Christ-
baum zusatzlich feucht halt oder
auf LED-Kerzen statt auf Wachsker-
zen zuriickgreift, kann das Risiko
weiter senken. Ausserdem gilt: Vor
dem Aufhdngen von elektrischen
Lichterketten sollen alle Kabel auf
Schdden gepriift, keine {iberlasteten
Steckdosen und nur gepriifte Ste-
cker, Zeitschaltuhren oder Verlan-
gerungskabel verwendet werden.

Festlich und sicher

Der Weihnachtsbaum gehort fiir
viele zur Adventszeit dazu. Damit
er nicht zur Gefahr wird, sollte
ein echter Baum regelmdssig ge-
gossen und fern von Heizkdrpern
oder offenem Feuer aufgestellt
werden. Kiinstliche Baume sollten
auf Feuerfestigkeit gepriift werden.

Es ist weiter darauf zu achten, dass
brennbare Dekorationen nicht di-
rekt neben Kerzen hdngen und
Kinder oder Haustiere den Baum
nicht unbeabsichtigt umstossen
konnen. Rdume mit brennenden
Kerzen sollten fiir Haustiere unzu-

Bild: AdobeStock

gdnglich gemacht und Spielsachen
oder Decken nicht in der Nahe von
Lichtern liegengelassen werden.

Pravention wichtig

Rauchmelder in allen Schlafrdumen
und auf jeder Etage konnen Leben
retten und sollten regelmadssig ge-
testet werden. Auch ein Feuerlo-
scher oder der gute alte Eimer Was-
ser neben dem Christbaum erhéhen

die Sicherheit. Und eine Loschdecke
sollte sowieso in jedem Haushalt
und nicht nur in der Weihnachts-
zeit vorhanden und griffbereit sein.
Fiir Familien mit Kindern empfiehlt
die BFU, einen Notfallplan zu be-
sprechen, wie man sich im Ernstfall
richtig verhdlt. Gerade mit Klein-
kindern kann das auf spielerische
Weise erfolgen (siehe Info-Box).

Die Adventszeit soll Freude, War-
me und besinnliche Momente
bringen. Mit den erwdhnten Tipps
steht einer gemditlichen, ruhigen
Zeit nichts im Weg.

Gabriela Gasser

© MEHRINFOS

Nutzliche Quellen fur weitere
Informationen:

Beratungsstelle fur
Unfallverhitung
www.bfu.ch

Beratungsstelle fur
Brandverhitung
www.bfb-cipi.ch

Pravention mit Kindern:
www.element-hero.ch

IM ERNSTFALL RICHTIG HANDELN

Kommt es trotz aller Vorsicht zu
einem Brand, beachte diese drei
goldenen Regeln:

1. Alarmieren

Bei einem Brand soll immer zuerst
die Feuerwehr unter 118 alarmiert
werden. Die Feuerwehr benotigt
dabei diese Informationen: Wo
brennt es, was ist passiert, sind
Personen in Gefahr und wenn ja,
wie viele, wer ruft an (Name und
genauer Standort) und welche Zu-
gdnge gibt es.

2. Retten
Bring dich nie selbst in Gefahr.
Rette Menschen und Tiere. Mit-

bewohner sollen aufgefordert wer-
den, das Gebdude rasch zu verlas-
sen. Schliess Fenster und Tiiren,
verlass die Brandstelle. Nie den
Lift beniitzen!

3. Léschen

Auch hier gilt: Bring dich nie
selbst in Gefahr. Eigene Ldsch-
versuche sollen nur in den ersten
Minuten und nur bei kleinsten
Brdanden erfolgen.

Quelle: bfb-cipi.ch
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Seit 1973 Grosser Showroom
E LECT RA AG mit Apparaten der besten
Marken:
Haushaltgrossapparate SCHULTHESS-Regionalvertretung —
Hauptstrasse 55, 8632 Tann, 055 251 41 00 ELECTROLUX - V-ZUG - AEG -
www.electra-ag.ch, info@electra-ag.ch BOSCH - SIEMENS - MIELE etc.
Offnungszeiten

[

Montag bis Freitag: HLL verifizierter Reparatur-
7.00 bis 12.00 Uhr R und Servicedienst fiir alle
13.30 bis 18.00 Uhr B Marken

GraflkdeSIQH | Wde@SIgn DT Druck-Team AG lokale Produktion
+4144 930 50 80 personliche Beratung

DrUCkprOdUktIOﬂ druckteam.ch Lehrbetrieb

druckteam

die kreative Druckerel

Eine sinnvolle
Aufgabe mit Zukunft
Sie sind Profi und wollen Denn: Im Sonnengarten steht der

sich weiterentwickeln? Mensch im Mittelpunkt. Und ja, neben
Bei uns kénnen Sie sich in anthropo- einem fairen Gehalt gibt es noch einige Alters-und Pflegeheim
sophisch erweiterter Pflege spezialisieren, gratis Extras. Sonnengarten
Fuhrqngserfahrung sammeln, perufs- Wir wollen Sie kennen lernen und :Zéezls,z;anisbischtikon
beglgltend das FaGe EFZ oder einen unterstitzen. Gerne begleiten wir Sie bei T 0552544500
HF-Titel erwerben. den nachsten und weiteren Schritten. personal@sonnengarten.ch

Sie méchten einfach Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme:
«richtig» pflegen? personal@sonnengarten.ch

Bei uns erleben Sie Wertschatzung und
Teamarbeit auf Augenhodhe und haben
Zeit fur die Bewohnerinnen und Bewohner.
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Wichtige Weichenstellungen
im Wahljahr 2026

Hombrechtikon verfiigt Uber sehr gute Ausgangsbedingungen. Gemeinsam kénnen wir Grossartiges

leisten.

VTN IZdel:dl Die |G Zukunft Hombi wiinscht
sich eine prosperierende Zukunft fir Hom-
brechtikon. In unserer geliebten Heimat am
Zirichsee sehen wir viel positives Potenzial
fur Wohnen, Arbeiten, die Freizeit und nicht
zuletzt auch fir die Ausbildung fir Jung und
Alt.

Mit gezielten, vertraglichen Massnahmen wer-
denwirinder Lage sein, die bendtigte moderne
Infrastruktur entsprechend anzupassen. Ge-
lingt es uns, die Hombrechtikerinnen und Hom-
brechtiker wie auch die Feldbacherinnen und
Feldbacher miteinzubeziehen, werden wir in der
Lage sein, Grossartiges zu leisten.

Das braucht Hombrechtikon

in den nachsten Jahren

In erster Linie braucht Hombrechtikon ein nach-
haltiges Leitbild. Ein Leitbild unterlegt mit einer
machbaren Zukunftsvision, welche die Attrakti-
vitatssteigerung auf allen Ebenen und fur alle
Burgerinnen und Burger in ausgeglichener Art
berucksichtigt.

In der Umsetzung wird entscheidend sein, dass
durch gute Kommunikation und Information
eine hohe Motivation bei der Bevdlkerung ent-
steht zur Zusammenarbeit mit den Behdrden.

Eine verbesserte Transparenz fihrt zu erhéh-
tem Verstandnis aller, fur die auftretenden Be-
hérdenprobleme und auch zu deren Unterstut-
zung mit Problemldsungen.

Bild: Mirco Rederlechner

Konkrete Lésungsansétze

In vielen Bereichen wissen wir, was fur aktuelle
Bedurfnisse wir haben. Aktuell missen wir zu
viele operative Tagesprobleme I6sen und die
Involvierten haben kaum Zeit, sich mit mittel-
fristigen Perspektiven auseinanderzusetzen.
Dies war auch der Hauptgrund, dass sich die IG
gegen eine Verkleinerung des Gemeinderats
ausgesprochen hatte.

Die Gemeindeflachen sind heute schon uber-
bestimmt und erlauben kaum mehr ein quanti-
tatives Wachstum. Wir missen uns aktiv mit der
Raum-und Zonenplanung auseinandersetzen.
Ansonsten werden uns von aussen - vornehm-
lich vom Kanton - einschneidende Rahmenbe-
dingungen gesetzt, welche die Freiheiten der
Gemeinde in ungebuhrlicher Art limitieren.

Grenzlbergreifende Problemstellungen, die in
der Gemeinde allein nur suboptimal gelst wer-
den kénnen, aber einem Bedurfnis der Hom-
brechtiker Bevélkerung entsprechen, sollten wir
in Kooperationen |6sen, beispielsweise mit
anderen Gemeinden (Sport, Spital etc.) oder
auch mit Privaten (Zentrumsuberbauung etc.).

Die Gemeindeattraktivitat hangt von vielen Fak-
toren ab und sollte ausgewogen fur alle Bevol-
kerungsgruppen gelten. Von der Landwirtschaft
bis zum Technologieunternehmen, von der Ju-
gendausbildung bis zum Gemeinderat sollten
interessante Ansatze vorhanden sein. Der Inte-
gration aller Zuziiger muss Aufmerksamkeit ge-

schenkt werden, sodass Hombrechtikon wie-
der zusammenwachst.

All diese Ansatze und viele mehr sollten in ei-
nem ausgewogenen Ansatz umgesetzt werden.
Vor allem ist der Nachhaltigkeit entsprechen-
de Aufmerksamkeit zu schenken, wie auch der
Bezahlbarkeit in einer Gemeinde mit wenig fi-
nanziellen Reserven.

Fazit fur Hombrechtikon

Hombrechtikon verfligt Uber sehr gute Aus-
gangsbedingungen: attraktive Lage, engagierte
und interessierte Bevodlkerung, hohe Lebens-
qualitat und solide Strukturen. Die grossten
strategischen Chancen liegen in einer klaren
langfristigen Vision, gezielter Innenentwick-
lung, kluger Integrationspolitik und der starken
regionalen Vernetzung.

Die grossten Risiken hangen mit den Finanzen,
der Politik und der Raumentwicklung des Zur-
cher Umlands zusammen. Herzlichen Dank fur
lhre Unterstitzung!

Wirwiinschen wunderschéone Weihnachten und
einen guten Rutsch ins neue Jahr.

Martin Messner
Sprecher IG Zukunft Hombi

© INFOS

. IG Zukunft Hombi

Gemeinsam fiir Mensch, Natur und Wirtschaft «

Die IG Zukunft Hombi wurde 2024
gegrundet, um aktiv einen Beitrag zur
Stérkung und Sicherung von Hombrechtikon
und seinen Weilern zu leisten.

Gemeinsam engagieren wir uns fur die
Menschen, die Natur und fir die Wirtschaft
von Hombrechtikon.

Wir engagieren uns persoénlich und helfen
mit bei der Entwicklung und Umsetzung von
nachhaltigen Lésungen.

Wir suchen den Dialog und mochten eng mit
Bevolkerung, Gewerbe, Vereinen und mit
der Gemeindeflhrung Uber Parteigrenzen
hinaus zusammenarbeiten.

www.zukunft-hombi.ch
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Garage Huber AG - |hr Mobilitats-
partner von A bis Z

Seitmehrals60)ahren gehért
die Garage Huber AG zu Hombrechtikon wie

das Auto auf die Strasse. Mit einem neuen
Fihrungsteam und als Teil des happy-netz-
Verbunds fiihrt sie ihre Werte konsequent
weiter:gelebteNdhe, traditionelle Starkeund
ein moderner Blick in die Zukunft.

Die Garage Huber ist seit Generationen ein Be-
griff in der Region, bekannt fur Zuverlassigkeit,
Fachwissen und Kundennahe. Aus der einstigen
VW-Garage ist heute ein moderner Audi-Betrieb
mit Uber 20 engagierten Mitarbeitenden gewor-
den. Im Sommer 2025 hat sich hinter den Kulis-
sen einiges bewegt. Geschaftsfihrer Mark Ei-
chenberger spricht Uber die neuen Strukturen
und dartber, wie das Team die Erfolgsgeschich-
te weiterfuhren will.

Herr Eichenberger, Sie waren wahrend

17 Jahren Geschaftsfiihrer der Seegarage in
Stéfa, seit Juli nun Geschaftsfiihrer der
Garage Huber. Wie kam es zum Wechsel?
Der Wunsch nach Veranderung kam aus dem
happy-netz-Verbund. Man suchte jemanden, der
neue Energie in die Garage Huber bringt und
gleichzeitig die Verbindung zu den Garage-Hu-
ber-Betrieben in Jona und Feldmeilen starkt. Als
ich gefragt wurde, ob ich diese Aufgabe Uber-
nehmen mdchte, habe ich nicht lange gezdgert.
Flr mich war es eine spannende Herausforde-
rung und zugleich ein logischer Schritt in meiner
personlichen Weiterentwicklung.

Wie sind Sie heute organisiert?

Marc Urio fuhrt den Verkauf mit seiner langjahri-
gen Erfahrung als Audi-Markenverantwortlicher
und viel Leidenschaft fur individuelle Kundenbe-
ratung. Roman Gachnang leitet den Service- und
Werkstattbereich. |hm ist wichtig, dass jedes
Fahrzeug zuverlassig und termingerecht betreut
wird - und dass sich unsere Kundinnen und Kun-
den rundum gut aufgehoben fuhlen.

Sie kennen die Automobilbranche als
gelernter Automechaniker, Diagnostiker
und Betriebswirtschafter von der Pike auf.
Was begeistert Sie bis heute?

Mich begeistert die Mischung aus Technik, Emo-
tion und Menschlichkeit. Wir begleiten unsere
Kundinnen und Kunden oft Uber viele Jahre,

Stellvertretend fur das ganze Garage-Huber-Team (v.l.): Marc Urio, Mark Eichenberger, Roman Gachnang.

vom ersten Fahrzeug bis zur ganzen Familien-
flotte. Unser Ziel ist es, langfristige Beziehungen
aufzubauen, statt kurzfristige Verkaufe zu erzie-
len. Wenn Kundinnen und Kunden uns weiter-
empfehlen und auch Familienmitglieder zu uns
kommen, ist das die schénste Bestatigung unse-
rer Arbeit.

Wofiir steht Garage Huber?

Die Garage Huber steht fur Mobilitat mit Herz
und Verstand. Vom Neu- und Occasionsverkauf
Uber Leasing- und Finanzierungslésungen bis
hin zu Service, Reparatur und Flottenbetreuung
bieten wir alles aus einer Hand. Auch im Flotten-
geschaft begleiten wir Unternehmen individuell
und partnerschaftlich. In unserer modernen
Waschanlage mit sanften Softbursten erhalt je-
des Fahrzeug die Pflege, die es verdient. Wir
mochten, dass unsere Kundinnen und Kunden
sich auf uns verlassen kénnen. Tag fur Tag.

Was gibt es Neues aus der Audi-Welt?

Wir freuen uns, den neuen Audi Q3 in unseren
Betrieben zur Probefahrt anbieten zu kdnnen.
Er beeindruckt mit seinem Design, einer spur-
bar verbesserten Fahrwerksabstimmung, cleve-
ren Assistenzsystemen und dem bewdhrten
Quattro-Antrieb. Gleichzeitig rickt mit dem
neuen Audi Q3 eine SUV-Grdsse in den Vorder-
grund, die mit effizienten Motoren inklusive Hy-
bridlésung frischen Wind in die Kompaktklasse
bringt. Das neue Jahr begleiten wir ausserdem
mit weiteren starken Modellstarts.

Bild: zvg

Fur Januar und Februar haben Sie eine
Aktion geplant. Erzahlen Sie mehr.

Genau. Im Januar und Februar 2026 bedanken
wir uns bei unseren bestehenden Kunden und
heissen gleichzeitig neue Kundinnen und Kun-
den willkommen mit 10 Prozent Rabatt auf Ser-
vicearbeiten, Ersatzteile und Pneus. Eine frih-
zeitige Terminbuchung lohnt sich.

Barbara Tudor

KONTAKT

Garage Huber AG
Rutistrasse 41
8634 Hombrechtikon

Telefon 055 254 11 00
info@garage-huber.com
www.garage-huber.com

Fit in den Friuhling mit unserer Neu-
jahrs-Aktion

Zwischen dem 5. Januar und dem 28. Feb-
ruar 2026 profitieren Sie von 10% Rabatt
auf  Servicearbeiten,
Pneus. Wir empfehlen eine frihzeitige Ter-
minbuchung.

Ersatzteile und



Nr.6 | Freitag, 5. Dezember 2025 | Ahrenpost

30 Jahre Claro

Am 24. Januar 2026 feiert der
Hombrechtiker Weltladen Claro
sein 30-jdhriges Bestehen - mit
Risotto, Kuchen und Musik aus
Westafrika. Ein Anlass fir alle,
die fairen Handel und 6kologi-
sche Produkte schatzen.

Vor 30 Jahren griindeten einige
engagierte Freiwillige den Claro
Weltladen in Hombrechtikon. Thr
Ziel: Kunsthandwerk und Lebens-
mittel aus fairem Handel anbie-
ten. Damals kauften viele Kunden
vor allem aus Solidaritdt, heute
iiberzeugen die Produkte auch
geschmacklich: Die Claro-Scho-
kolade wird inzwischen biologisch
produziert und erhdlt sogar Gour-
met-Preise.

Mehr als nur Rohwaren

In den letzten Jahren hat Claro
die Produktionsketten weiterent-
wickelt. So entstehen «fairafric»-
Schokoladen vollstandig in Ghana
- von der Herstellung bis zur Ver-
packung. Auch Zucker, Cashews
und Tee werden direkt vor Ort
verarbeitet, um Arbeitspldtze zu
schaffen und die lokale Wirtschaft
zu fordern.

Anzeige

Der Claro Weltladen bietet seit 30 Jahren Produkte aus fairem Handel und 6kologischer Herstellung.

Vielféltiges Sortiment

Im Claro Hombrechtikon gibt es
fair gehandelte und nachhaltige
Produkte: Spiel-
sachen, Accessoires, Geschenke,
Kerzen, Soglio-Pflegeprodukte,
Sonett-Reinigungsmittel und Pa-

Lebensmittel,

peteriewaren.

Am Samstag, 24. Januar 2026,
feiert Claro seinen 30. Geburtstag
mit der Bevolkerung. Man kann
sich auf Risotto, Kuchen und mit-
reissende Musik aus Westafrika
freuen.

Redaktion
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© JuBILAUM

Samstag, 24. Januar 2026
9-14 Uhr
Breitlenweg 6, Hombrechtikon

Offnungszeiten:
Dienstag-Freitag:
9-12/15-18 Uhr
Samstag: 9-12 Uhr

SCHREINEREIGRAF

Kreative Losungen ¢ Solides Handwerk

Kiichen Moébel Tiren Parkett Fenster

Hombrechtikon | 0552441488 | schreinereigraf.ch
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Architektur, Entwicklung und Realisierung
nachhaltiger Immobilien. www.fokus.haus

Wir weisen lhnen
den Weg durch den
Mediadschungel.

Mediaberatung e Mediaplanung e Dispositionen
Inseraten- und Bannergestaltungen

TU DORD|A|_’G Telefon 043 542 55 17

Marketing. Kommunikation. PR . www.tudordialog.ch
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Winterkonzerte des JSO Ziirichsee

Das Jugendsinfonieorchester
Zirichsee (JSO Zirichsee) tritt
am 31. Januar in Hombrechtikon
und am 1. Februar in Mannedorf
auf. Auf dem Programm stehen
Werke von Schubert, Fauré, El-
gar und Bloch.

Das Jugendsinfonieorchester Zii-
richsee fiihrt am 31. Januar in
Hombrechtikon und am 1. Febru-
ar 2026 in Madnnedorf Werke von
Schubert, Fauré, Elgar und Bloch
auf.

Engagierter Nachwuchs

Unter der Leitung von Joonas Pit-
kdnen bietet das JSO Ziirichsee
aus Meilen engagierten Jugend-
lichen der Musikschulen am rech-
ten Ziirichsee die Gelegenheit, an-

Anzeige

spruchsvolle sinfonische Werke
auf hohem Niveau aufzufiihren.
Ziel des Orchesters ist es, Men-
schen jeden Alters fiir die Viel-
falt der sinfonischen Musik zu
begeistern.

Vielfaltiges Winterprogramm
Die Winterkonzerte kombinie-
ren bekannte Klassiker mit sel-
ten gespielten Stiicken: Franz
Schuberts 3. Sinfonie und Gabri-
el Faurés «Elégie» treffen auf Ed-
ward Elgars «Dream Children»
und Ernst Blochs «Prayer No. 1».

Solistische Hohepunkte setzen
zwei junge Musizierende: Joélle
Miiller, langjahrige Stimmfiih-
rerin der Bratschen, spielt Hum-
mels Fantasie fiir Bratsche und

Orchester. Fadri Kuhn, Teilnehmer
des regionalen Begabtenforderpro-
gramms, ist als Cellosolist in Wer-
ken von Bloch und Fauré zu horen.

Das JSO Ziirichsee 1ddt nicht nur
Musikbegeisterte, sondern auch
Familien und Senioren herzlich
ein, die Auffiihrungen zu besu-
chen und den jungen Talenten zu-
zuhoren.

Redaktion
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Samstag, 31. Januar 2026
19 Uhr, Gemeindesaal Blatten,
Hombrechtikon

Sonntag, 1. Februar 2026
17 Uhr, Gemeindesaal,

Mannedorf

Eintritt frei, Kollekte

www.jso-zuerichsee.ch

(bisher, parteilos)

Gemeindewahlen Hombrechtikon, 8. Marz 2026

In den Gemeinderat

Thomas (Otti) Etter

59 Jahre, verheiratet, 1 Sohn.
In Hombrechtikon aufgewachsen und verwurzelt.
«Seit iiber 28 Jahren arbeite ich als Leiter

Gebédude & Infrastruktur in der Sonova und darf
ein Team von liber 50 Mitarbeiter*innen fiihren».

v Geht Themen losungsorientiert an
v Engagiert sich fur eine nachhaltige Finanzpolitik
v Setzt sich fir ein attraktives Hombrechtikon ein

www.etter-hombrechtikon.ch
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49. Ski- und Snowboard-
Meisterschaft in Wildhaus

Am 7. Februar 2026 findet das
traditionsreiche Hombi-Skifest
statt. Neu gibt es eine Wertung
fur die Schnellsten des Vorjah-
res «Top of Hombi».

Das Hombi-Skirennen - vor iiber
50 Jahren von Toni Wildhaber ins
Leben gerufen - soll weiterleben!
Dafiir hat sich das OK schwer
ins Zeug gelegt; es wurden neue
Wertungen eingefiihrt und Kate-
gorien zusammengelegt, sodass
die Podeste wieder komplett sind.

Mit dem Motto «Zdme as Ranne»
freut sich das OK, diesen tollen Tag
mit zahlreichen Schiilerinnen und
Schiilern, Jugendlichen, Erwach-
senen, Heimweh-Hombrechtikern,
Lehrern, Vereinen und Firmen zu
erleben.

Spass und Kollegialitat
Alle - ob Traumlauf, ein Tor ver-
passt oder gar kurz im Schnee ge-

landet - kommen durchs Ziel und
werden gefeiert. Ranglisten gibt’s
klassen- und kategorienweise bei
Dort
messen sich die Schiilerinnen und
Schiiler von der 1. bis 9. Klasse.

der Schiilermeisterschaft.

Neue Wertung

Neu bei den Erwachsenen ist die
Wertung «Top of Hombi» fiir die
Schnellsten des Vorjahres. Wer
wird wohl die Tagesbestzeit her-
ausfahren? Die beliebte Familien-
wertung bleibt spannend wie in all
den Jahren zuvor; zwei Athletin-
nen bzw. Athleten verschiedener
Generationen treten gemeinsam
an. Fahrt «Jung» oder «Alt» die
schnellere Zeit? Dazu gibt es ein
Teamerlebnis fiir Vereine und
Firmen aus Hombi: Sie starten in
Dreierteams.

Gestartet wird am Morgen mit ei-
nem Trainingslauf, der Rennstart
erfolgt gegen Mittag.

Die Ski- und Snowboard-Meisterschaft findet wieder statt. (Archivbild) Bild: zvg

Traditionell erhalten alle Teilneh-
menden im Zielraum eine Grill-
wurst und ein warmes Getrank.
Ab 18 Uhr findet im katholischen
Pfarreizentrum die Hombrechti-
ker Skichilbi statt - mit Abend-
essen, Preisverteilung, Livemusik
mit dem Duo «Just Two», und ab
20 Uhr offnet der Barbetrieb. Der
Eintritt ist frei.

Der Cevi backt wieder

Zum 3. Advent organisiert der
Cevi Stafa-Hombi wieder die be-
liebte Zopfback-Aktion. Cevis
backen fleissig und liefern die
bestellten Zopfe direkt an die
Haustiire.

Am 14. Dezember 2025 verwandelt
sich die Schulkiiche Eichberg er-
neut in eine Cevi-Backstube. Friih-
morgens kneten und flechten Ju-
gendliche und Leitende Butter- und
Vollkornzopfe in zwei Grossen, da-
mit sie piinktlich zum Friihstiick
geliefert werden konnen.

Die Aktion erfreut sich jedes Jahr
grosser Beliebtheit - nicht nur we-

Zepftack s iktien
¢ Q;v::' IR

CEVI S

STAFA
% HOMBI

gen des feinen Zopfs, sondern auch
weil jeder Kauf die Jugendarbeit
des Cevi direkt unterstiitzt, zum
Beispiel Projekte, Lager und Cevi-
Nachmittage.

Alle Informationen zu Grossen,
Preisen und Zahlungsoptionen
finden sich auf der Cevi-Websi-

te oder iiber den QR-Code (siehe
Info-Box). Bestellungen sind bis
am 9. Dezember maglich.

Aus organisatorischen Griinden
liefert der Cevi ausschliesslich in-
nerhalb von Hombrechtikon und
Feldbach. Wer ausserhalb wohnt
oder seine Bestellung selbst ab-

Seid dabei, ob als Teilnehmende
oder als Zuschauer, und erlebt jede
Menge Spass.

Barbara Gleich

Mehr Infos: www.hombi-skifest.ch

holen mochte, findet die Angaben
zu Abholzeiten und -ort ebenfalls
online.

Redaktion
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Infos und Bestellméglichkeit:
www.cevi-staefa-hombi.ch/
zopfbackaktion
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Neuer Kochkurs fiir Manner

Auf dem Programm steht Kochen mit saisonalen Lebensmitteln. (Archivbild).

Der Kochkurs 2026 vom Verein
MannerKochen ladt Mdnner ein,
ihre Kochkiinste zu erweitern.
Unter fachkundiger Anleitung
werden saisonale Menus zube-
reitet und praktische Tipps fur
schnelle, gesunde Gerichte ver-
mittelt.

Anzeige

Bild: zvg

Der Kurs steht unter dem Motto «Die
vier Jahreszeiten». An vier Abenden
werden die Teilnehmer unter der
Leitung von Anneliese Boos mit
saisonalen Lebensmitteln passen-
de Gerichte zu Friihling, Sommer,
Herbst und Winter kochen. So ler-
nen die Teilnehmer nicht nur neue

Rezepte, sondern auch, wie sie sai-
sonale Zutaten optimal einsetzen.

Der fiinfte Kursabend widmet sich
der schnellen Zubereitung von
gesunden Mahlzeiten. Wolfgang
Miinster zeigt, wie sich einfache,
schmackhafte Gerichte ohne gros-
sen Aufwand zubereiten lassen -
ideal fiir den Alltag.

Der Kurs richtet sich an Manner,
die Freude am Kochen haben und
in geselliger Runde ihre Fihigkei-
ten erweitern mochten. Neben dem
Kochen stehen praktische Tipps,
Tricks fiir Hobbykoche und Grund-
sdtze der gesunden Erndhrung auf
dem Programm.

Redaktion

Freizeit 25

© KURS-INFOS

4./11./18./25. Marz
sowie 8. April 2026
jeweils 18-22 Uhr
Schulktche Eichberg,
Hombrechtikon

Kosten: Fr. 300.-

Kontakt/Voranmeldung:
Verein MannerKochen,
Markus Thrig,

Prasident

Tel. 0552442919

mkk.hombi@gmail.com

Die definitive Anmeldung
erfolgt Anfang 2026.

8712 Stafa

seil
1935

nnn Heizungen & Warmepumpen

N7 Boumeras

Seestrasse 107
Tel. 044 926 11 49

8708 Mannedorf
info@bodmerag.ch
www.bodmerag.ch

Familidre Pflegewohngruppen im Herzen von Gossau

Pflegewohngruppen, Gritstrasse 43b, 8625 Gossau ZH

Eroffnung

im Januar 2026
sl

www.grueneck-dorf.ch

Lichtschacht-
abdeckungen

Winteraktion: 20% Rabatt auf Lichtschachtabdeckungen bis 31.12.
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FENSTER

ruegs
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. Holz Fenster . Insektenschutz Ruegsegger Fenster AG
. Industriestrasse 118625 Gossau
. Holz/Metall Fenster = Service
. Showroom Wetzikon
« Kunststoff Fenster « Reparaturarbeiten Bahnhofstrasse 12218620 Wetzikon
. Haustiiren www.ruegsegger-ag.ch | info@ruegsegger-ag.ch

lhr neues
Hautzentrum
in Stafa.

Wir sind
flr Sie da.

Sweet
skin Y4142 442 44 40
www.sweet.skin

Scharlig Sanitar GmbH

Das, was zahit.

Telefon 076 346 85 12
schaerlig2@bluewin.ch

findet, entscheidet
und weitergeht.

ANDREAS SPRENGER

firs Gemeindeprasidium

[s] ¢ [s] Wahlen vom 8. Mérz 2026
a www.sp-hombi.ch
O www.asprenger.ch
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Standortforderung Goldkiiste lanciert

V.l.: Tumasch Mischol, Anita Martinecz (Amt fur Wirtschaft), Markus Ernst, Marc Bohnenblust, Nationalratin Regine Sauter, Fabian Streiff (Amt fiir Wirtschaft),

Reto Linder, Sabine Vernik, Samuel Mésle (Standortférderung Kanton Zirich).

Am 19. November 2025 fand in
Meilen der offizielle Start des
Vereins Standortféorderung
Goldkuste statt. Gaste aus Poli-
tik, Wirtschaft und Verwaltung
nutzten die Gelegenheit, mehr
tber die Ziele des neuen Wirt-
schaftsvereins zu erfahren und
sich zu vernetzen.

Elf Gemeinden des Bezirks Meilen,
Erlenbach, Herrliberg, Hombrech-
tikon, Kiisnacht, Mdannedorf, Mei-
len, Oetwil am See, Stdfa, Uetikon
am See, Zollikon und Zumikon,
haben sich zusammengeschlos-
sen, um die Region als attrakti-
ven Wirtschaftsstandort mit hoher
Lebensqualitdt zu positionieren.

Zweck des Vereins ist es, bestehen-
de Unternehmen bei Entwicklung
und Standortfragen zu unter-
stiitzen, Schliisselbranchen wie
Medizinaltechnik, Bildung

Stiftungswesen zu fordern

und
und
Plattformen flir Austausch und

Kooperation zu schaffen.

Ein Hombrechtiker

im Vorstand

Prasidiert wird der Verein von
Marc Bohnenblust,
rat von Zumikon, Vizeprdsident

Gemeinde-

ist Reto Linder, Gemeindeschrei-
ber in Uetikon a.S. Beisitzer sind
Markus Ernst, Gemeindeprasident
von Kiisnacht, und Kantonsrat
Tumasch Mischol, Gemeinde-
schreiber von Herrliberg. Die Ge-
schaftsstelle mit Sitz in Kiisnacht
wird von Sabine Vernik geleitet,
Leiterin des Kultursekretariats
in Kiisnacht. Einen Wirtschafts-
vertreter bzw. eine Wirtschafts-
vertreterin vermisst man bislang
im Vorstand. Aber das kommt ja
vielleicht noch.

«Wir bieten ein Netzwerk,
das Tiiren o6ffnet.»

Marc Bohnenblust, Prisident

Marc Bohnenblust, Prasident des
Vereins: «Die Standortférderung

Goldkiiste will zuallererst die an-
sdssigen Unternehmen stdrken
und deren Entwicklung fordern.
Wir bieten nicht nur Kontakte zu
lokalen Behorden und zur kanto-
nalen Standortforderung, sondern
auch ein Netzwerk, das Tiiren
offnet.» Markus Ernst, Prdsident
der Gemeindekonferenz Bezirk
Meilen, betonte: «Stdrke entsteht
nicht nur aus Zahlen, sondern aus
Zusammenarbeit. Genau darum
sind wir hier. Heute setzen wir die
Segel fiir eine neue Etappe.»

Unternehmen auf

dem Priifstand

Nationalrdtin Regine Sauter sprach
in ihrem Impulsreferat iiber die
zahlreichen aktuellen Herausfor-
derungen fiir Unternehmen und
dass Wohlstand, Wertschopfung
und Innovationen nicht von selbst
entstehen. Sie gratulierte den Ge-
meinden zur Initiative: «Sie tun
genau das, was in der aktuellen
Grosswetterlage gebraucht wird:
Verantwortung iibernehmen, die

Bild: zvg

Zusammenarbeit stirken und den
Standort aktiv gestalten.»

Fabian Streiff, Amtschef des Ziir-
cher Amts fiir Wirtschaft, erldu-
terte den Anwesenden den kon-
kreten Wissenstransfer zwischen
Kanton und Regionen und stellte
Programme wie die kostenfreie
Innovationsberatung «Ahead» fiir
Unternehmen vor.

Redaktion

www.standort-goldkueste.ch

Anzeige

Wir greifen fir Sie
in die Tasten.

Fachartikel, Werbetexte, Webtexte,
Medienmitteilungen uvm.

TUDORDIAL®G

Marketing. Kommunikation. PR
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goldkuste24

News iiber Hombrechtikon
und den ganzen Bezirk Meilen.

www.goldkueste?4.ch

3K winterhilfe  temanse s

Zirich

Bezirk Meilen

Heute leben wieder
mehr Menschen

in der Schweiz

in Not. Mit lhrer
Spende leisten wir
schnelle Hilfe.

Danke fiir Ihre Solidaritat.

PC 80-20620-6 - IBAN CH70 0900 0000 8002 0620 6
Winterhilfe Bezirk Meilen
Limmatstrasse 114, 8005 Ziirich

Jetzt mit TWINT
spenden!

1 QR-Code mit der
&F TWINT App scannen
Qy Betrag und Spende
bestatigen

e
=

Kuleurprogramm
Dezember2025.. -

Dezember

Sonntag, 7. Dezember, 14.30 Uhr
Eurythmie

«Nur die Dichter haben es gefiihlt, ...»
Natur in Beziehung zu Isis, Maria, Sophia

Donnerstag, 11. Dezember, 14.30 Uhr
Betrachtung

Lilie und Rose - der Weg von der Verkiindigung
bis zur Geburt

Ulrike Ortin

Samstag, 13. Dezember, 14.30 Uhr
Konzert

Der Sonnengarten-Chor singt erlesene
Chorliteratur aus drei Jahrhunderten

Samstag, 20. Dezember, 14.30 Uhr
Oberuferer Weihnachtsspiele
Christgeburtspiel

Freitag, 26. Dezember, 14.30 Uhr
Betrachtung zu Weihnachten

Die Erwdarmung des Herzens
Cristébal Ortin

Januar

Donnerstag, 1. Januar, 14.30 Uhr

Februar

Samstag, 7. Februar, 14.30 Uhr

Neujahrskonzert Konzert
Stefan Szpura, der erst 12-jiahrige Gewinner des Mein kleiner griiner Kaktus
renommierten Kronberg-Wettbewerbs Beschwingtes Konzert mit Evergreens der 20er-

Sonntag, 4. Januar, 14.30 Uhr
Auffiihrung

und 30-er Jahre

Samstag, 14. Februar, 14.30 Uhr

Kleines gesungenes Dreikonigsspiel Musik & Literatl:lr .
Herzlich eingeladen sind alle Kinder ab 4 Jahren! Geschichten, die das Leben schreibt

Samstag, 10. Januar, 14.30 Uhr
Musik & Poesie
Traumlied und Heilige Nacht

Donnerstag, 22. Januar, 14.30 Uhr

Betrachtung Teil 1 von 2

Texte von Erich Kastner, Karl Valentin bis zu
Schweizer Mundart-Reime. Musikalisch umrahmt.

Samstag, 21. Februar, 14.30 Uhr
Eurythmie

Fernéstlich kostlich - westlich
Humorprogramm fuir die ganze Familie

Kosmische und kiinstliche Intelligenz

David Schiffer

Samstag, 24. Januar, 14.30 Uhr
Konzert

Programménderungen vorbehalten.

Fiihrung durch den Sonnengarten
Bitte melden Sie sich telefonisch an.

Musik — zwischen Raum und Zeit Wir freuen uns auf Sie.
Klavierwerke von Beethoven, Medtner, Schubert

Donnerstag, 29. Januar, 14.30 Uhr

Betrachtung Teil 2 von 2

Kosmische und kiinstliche Intelligenz

David Schiffer

Dauer der Veranstaltungen:

Eintritt frei, Kollekte

in der Regel nicht langer als 60 Minuten Das ausfiihrliche Programm }

Ein Ort fUr persénliche
Lebensgestaltung im Alter

unter www.sonnengarten.ch
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DEZEMBER

Montag, 8. Dezember
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Pilates

18-19 / 19.15-20.15 Uhr
Kindergarten Tobel

auch 11./15./18.12.

Mittwoch, 10. Dezember

Gemeindeversammlung
20 Uhr, Gemeindesaal

Donnerstag, 11. Dezember

Riickengymnastik
9-10 Uhr, Geissbergsaal,
Wolfhausen

auch 18.12.

Samstag, 13. Dezember

Vorlesen in portugiesischer
Sprache

15-17 Uhr, Familientreff

auch 24.1.

Sonntag, 14. Dezember

Cevi-Zopfbackaktion
Bestellungen bis 9.12. moglich
www.cevi-staefa-hombi.ch

Montag, 15. Dezember

Offnung Adventsfenster
Gemeindehaus
18.30 Uhr, Gemeindehaus

Mittwoch, 17. Dezember

Café International
14-17 Uhr, Familientreff

Montag, 29. Dezember

Interkultureller Frauentreff
19.45 Uhr, Familientreff

Freitag, 9. Januar

Christbaumverbrannete
ab 18 Uhr, beim Schulhaus Neues

g
o:
=

—
=

Samstag, 10. Januar

OVH-Holzitag
7.45 Uhr, Besammlung Gemeinde-
haus

Sonntag, 11. Januar

«Jazz and Swing at it's Best»
LaMarotte Swingtett
17.30 Uhr, Kulturschopf Feldbach

Samstag, 17. Januar

Offene Turnhalle

fiir Mittelstufe: 15-17 Uhr
fiir Oberstufe: 19-22 Uhr
Turnhalle Gmeindmatt

Mittwoch, 21. Januar

OVH Jugendgruppe

Exkursion: Wie tiberwintern Tiere
am Liitzelsee

14-16 Uhr, Treffpunkt Parkplatz
Badi Liitzelsee

Donnerstag, 22. Januar

Lesung mit David Bilkei
20 Uhr, Bibliothek

Samstag, 24. Januar

30 Jahre Claro
9-14 Uhr, Breitlenweg 6

Montag, 26. Januar

Achtsamkeit in der Bibliothek
19.30 Uhr, Bibliothek

Samstag, 31. Januar

Konzert JSO Ziirichsee
19 Uhr, Gemeindesaal

Offene Turnhalle
Girls Only: 19-22 Uhr

FEBRUAR

Samstag, 7. Februar
Hombi-Skifest
Offene Turnhalle

fiir Oberstufe: 19-22 Uhr
Turnhalle Gmeindmatt

Mittwoch, 18. Februar

Naturschutz-Hock
19.30, Café Bahnhofli

BAHNHOFLI

Café Bahnhofli
Di-Do: 8.30-11.30 / 14-17 Uhr
Fr: 8.30-11.30 Uhr

Sprachkurse
Montag bis Freitag

Spielnachmittag
jeden 1. und 3. Di, 14-17 Uhr

BIBLIOTHEK

www.bibliothek-hombrechti-
kon.ch

Biicherbar
10.12. | 14.1. | 11.2.

Spielnachmittag
13.12. | 31.1.

Schenk mir eine Geschichte
13.12. | 24.1.

o 29
Lesetreff
19.1.

BROCKI

Brockenstube Holfliie
Mittwoch, 14-17 Uhr
Samstag, 10-16 Uhr

Hope Brocki
Mi 14-16 Uhr
Sa 10-13 Uhr

JASSEN

Jassnachmittag
14.1.28.1. ] 11.2. | 25.2.
13.30-17 Uhr

Restaurant Chez Gaspi

FUR SENIOREN

Mittagessen fiir Senioren
Do 8.1. | 5.2.
11.30 Uhr, Rest. Vasco da Gama

ABFALL UND

ENTSORGUNG

Christbaumabfuhr
7.1.

Karton

7.1.

Irrtum und Anderungen
vorbehalten.

Veranstaltungen konnen bis zum
Redaktionsschluss gemeldet werden
an: aehrenpost@tudormedien.ch
Es besteht kein Anspruch auf
Verdffentlichung.
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Felnes aus dewm Fritchtehof-Lideli

Eier
Eier &Eingemachtes

* & & oo o

.
.
Trockenfriichte .
Honig .

Aktuell: Geschenkkorbe - auch als Firmengeschenke

Frisches Obst & Gemiise

Siissmost, Suure Moscht

Mehl, Hafer, Muesli, Polenta
Rindfleisch, Fleisch von Legehennen

Fam. S. & A. Kunz

Offnungszeiten Lindist 10
Mo-Fr 9:00 - 19:00

Sa 9:00 - 17:00

8627 Griiningen

fruechtehof-kunz.ch
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Das, was zahlt.

ANDREAS

HEDIGER
Schulpflege

NADJA
GLOOR

Sozialbeh6rde

(neu) (neu)

ANDREAS
k SPRENGER
’ Gemeindeprasidium (neu)

KOMPETENT. KONSTRUKTIV.

FUR HOMBRECHTIKON a

Wahlen vom 8. Miarz 2026
www.sp-hombi.ch

Der beliebte Crossover SUV.
Jetzt als Plugin-Hybrid.

044 905 20 30
bamert.ch

Fontana & Partner AG
Immobilien

Kompetent und diskret

8708 Mannedorf e Telefon 044 922 40 60
www.fontana-partner.ch

Bed & Breakfast

Zwei komfortable Zimmer mit eigenem Bad/WC, Géstekiiche
und Aufenthaltsraum in romantischem Ambiente. Separater
Eingang, gedeckte Terrasse und Parkplatz.

Romana Grosjean
Oberwolthauserstrasse 17a
8633 Wolthausen

Telefon 055 243 46 46
info@roeseligarten.ch
www.roeseligarten.ch

10 JAHRE
GARANTIE &
ASSISTANCE
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«Bring mir Gluck, Schornsteinfeger!»

Mike Bischof aus Meilen ist als
Kaminfeger seit Jahren auch in
Hombrechtikon unterwegs. Er
erklart, warum der Beruf noch
immer mit Gliick und Tradition
verbunden ist, sich aber auch
stark gewandelt hat.

Mike Bischof arbeitet seit 16 Jah-
ren selbststandig als Kaminfeger-
meister. Zuvor war er zehn Jahre
bei Eduard Rohner in Mdnnedorf
tatig,
priifung und iibernahm 2009 die

absolvierte die Meister-

Firma des verstorbenen Matthias
Frehner. 2011 griindete er gemein-
sam mit Edi Rohner eine AG, die er
heute allein fiihrt. Er beschaftigt
acht Mitarbeitende, darunter einen
Lehrling und eine Lernende.

Beruf im Wandel

Die Arbeit hat sich stark verandert:
«Friither war vieles mechanisch
und {iiberschaubar, heute sind
Feuerungen oft mit Warmepum-
pen, Solaranlagen oder komple-
xen Steuerungen verbunden. Sie
werden kleiner, leistungsfdhiger -
aber auch anspruchsvoller», weiss
Bischof.

Neben der klassischen Kaminfe-
gerei gehoren heute Feuerungs-
und Brandschutzkontrollen sowie
Liiftungsarbeiten zum Alltag. Bi-
schof ist zudem Hauptinstruktor
fiir Liiftungstechnik beim Verband
Kaminfeger Schweiz. «Viele unter-
schdtzen die Fachkenntnisse, die
ein Kaminfeger heute braucht. Wir
miissen Ol-, Gas- und Holzfeue-
rungen kennen, ihre Komponenten
verstehen und Mangel erkennen,
damit kein Brand entstehen kanny,
sagt der 52-Jahrige.

Bischof bewegt sich tdglich zwi-
schen Vergangenheit und Zukunft.
«Ich bin ein Kaminfegermeister der
neuen Generation», sagt er. «Die
Tradition liegt mir am Herzen,
aber wir miissen uns weiterent-
wickeln. Wir sind heute Haustech-

Mike Bischof als Gllicksbringer: im traditionellen schwarzen Zunftgewand.

nikberater, Sicherheitsfachleute
und Praventionsspezialisten.» Der
Beruf habe sich so stark verandert,
dass selbst die Bezeichnung «Ka-
minfeger» aus seiner Sicht nicht
mehr ganz passt: «Viele Betriebe
arbeiten langst auch in Liftungs-
technik, Solaranlagen oder Hei-
zungsmodernisierung. Aber die
klassische Kaminfegerei muss blei-
ben - dort liegt unsere Tradition.»

«Glick hat, wer uns beriihrt»

Auch wenn der Beruf moderner
geworden ist, bleibt eines wie frii-
her: das Gliicksbringer-Gefiihl.
«Gerade dltere Kundinnen und
Kunden greifen sofort an einen
Knopf, wenn sie uns sehen», er-

Bild: zvg

zdhlt der Vater von vier Tochtern
schmunzelnd. «Der Gliicksbrin-
ger-Gedanke ist nach wie vor sehr
stark. Bei der jlingeren Generation
spiiren wir es weniger.» Zu beson-
deren Anldssen wie Hochzeiten,
Gewerbeausstellungen oder zum
Jahresende erscheint das Team im
traditionellen Zunftgewand mit
Zylinder. Dann darf der Kaminfe-
ger ganz bewusst Gliick verteilen:
kleine Figuren, Goldmiinzen oder
einfach ein Lacheln mit dem Satz:
«Glick hat, wer uns beriihrt.»

Auf den Spuren

der «schwarzen Bruder»

Die Wurzeln des Kaminfegerberufs
liegen bei den «schwarzen Brii-

dern» - armen Tessiner Buben, die
im 19. Jahrhundert nach Nordita-
lien verkauft wurden, um in engen,
verrussten Kaminen zu arbeiten.
Ihr Schicksal wird heute in Santa
Maria bei Domodossola lebendig
gehalten, wo Tausende Kaminfeger
jeweils Anfang September aus aller
Welt zusammenkommen. «Diese
Geschichte gehort zu unserem Be-
ruf - ohne sie zu verkldren», sagt
Bischof. «Sie erinnert uns daran,
wo wir hergekommen sind, und
zeigt, wie stark unser Berufsstand
zusammenhadlt.» So bleibt die Erin-
nerung an die «schwarzen Briider»
ein gelebtes Stiick Kultur, das die
moderne Kaminfegerei pragt.

Gliicksbringer fiirs neue Jahr
Ob im Alltag, beim Kindergar-
tenbesuch oder an der Gewerbe-
ausstellung - Der Kaminfeger
hat seinen Platz im Herzen der
Bevolkerung nicht verloren. Zum
Jahresende verteilt Bischof im tra-
ditionellen Gewand gerne kleine
Gliicksbringer. «Die Freude der
Menschen ist unglaublich. Da mer-
ke ich, dass unser Beruf mehr ist
als Handwerk. Wir bringen Sicher-
heit - und ein Stiick Gliick.» Mike
Bischof findet sein Gliick beim
Schachspielen, Wandern und bei
Spaziergdngen in der Natur.

Auch die Ahrenpost hat einen
Gliicksbringer erhalten - und die
Redaktion teilt ihn gerne mit al-
len Leserinnen und Lesern. Moge
er Freude, Gliick und einen guten
Start ins neue Jahr bringen. «Dan-
ke, Chamifager!»

Gabriela Gasser
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Grunliberale.

Zuhoren. Anpacken. Gestalten.

Ghemar

med & care
GmbH

Gesundheitszentrum
Ghemar
Bald fiir Sie da - in Hombrechtikon!

Thr Zentrum fiir Hausarztmedizin und mehr

in der Region.
Eroffnung im Friihjahr 2026.

Dr. med. univ. Martin Ghedina, Praktischer Arzt
Facharzt Physikalische Medizin und Rehabilitation
Fr. Katja Marty, Pflegeexpertin MScN

mit Praxisteam freuen sich auf Sie!

Weitere Infos: www.ghemar.ch

Gebriider

Der Schrelner

Ihr Macher

* Neu- und Umbauten
* Mdbel

+ Kiichen

- Parkett und Vinyl

- Reparatur-Service

Lochriitistrasse 4a
8633 Wolfhausen

Telefon 055 243 46 43
info@gebrueder-schenk.ch
www.gebrueder-schenk.ch

Nicht Alltagliches ist unsere Starke. Seit iiber 50 Jahren.
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Die Menschen hinter
der Ahrenpost

Hinter jeder Ausgabe der Ahren-
post stecken viele Stunden Ar-
beit von Menschen, die Hand in
Hand zusammenarbeiten - von
der Idee fiir einen Bericht Uber
die Gestaltung und den Druck
bis zur Verteilung.

‘daktion

Barbara Tudor (Verlegerin und
Redaktionsleiterin),

Gabriela Gasser (Redaktorin)

Hier beginnt alles: Die Ideen spru-
deln, Themen werden gesammelt
und Geschichten auf Papier ge-
bracht. Es wird recherchiert, inter-
viewt, geschrieben, redigiert und
fotografiert. Ob redaktionelle Bei-
trdge schreiben oder Werbetexte
verfassen, ob Medienmitteilung
oder Eingesandte: Barbara und
Gabriela schreiben punktgenau
und riicken Themen und Menschen
in den Fokus.

‘zeigenverkauf
und -beratung

Monika Bucher (Verlagsassistentin)

Ohne Inserate keine Zeitung. Schon
gar nicht bei einer Gratiszeitung
wie der Ahrenpost, die sich ohne
Abo-Einnahmen neben wichtigen
Partnerschaften wie mit der Ge-
meinde Hombrechtikon vor allem
iiber den Verkauf von Werberaum
finanziert.

Damit Kosten wie Lohne, Layout,
Druck und Verteilung finanziert
werden konnen, braucht es Inse-
rentinnen und Inserenten. Hier sorgt

Monika Bucher als Verlagsassisten-
tin fiir den nétigen Riickenwind. Sie
steht im engen Kontakt mit unseren
geschdtzten Werbeauftraggebern,
erstellt Offerten und Auftragsbesta-

Zahlen und Namen werden kont-
rolliert. Denn schliesslich soll auch
eine Gratiszeitung hohen Ansprii-
chen geniigen.

tigungen und schreibt nach getaner .itu ngsdruck

Arbeit bzw. nach Erscheinung der
Zeitung die Rechnungen.

yout und Druck
Druckvorstufe

Simona Friedrich und
Roger Sommer,
Mattenbach AG

Die Texte sind geschrieben, die In-
seratepldtze verkauft. Jetzt {iber-
nehmen die erfahrenen Hinde
von Simona Friedrich. Sie setzt
die Blattplanung des Verlags vi-
suell um, damit alles perfekt auf
die Druckplatten passt. Sie gestal-
tet Seite um Seite mit geschultem
Auge und mit Liebe fiirs Detail.

Roger Sommer halt im Hintergrund
die Faden zusammen. Er kiimmert
sich zum Beispiel darum, dass ge-
niigend Papier im Haus ist, dass
die Druckerei iiber den bevorste-

Richard Gerzner,
Mattenbach AG

Wadhrend das Team vom Verlag
und von der Vorstufe sich bereits
den ndchsten Projekten widmet,
nimmt jetzt Richard Gerzner von
der Druckerei Mattenbach AG in
Winterthur das Zepter in die Hand.
In der Druckerei werden die digita-
len Seiten mittels Druckplatten auf
grosse Papierbogen gebracht - und
das in rasantem Tempo. Moderns-
te Maschinen drucken, falzen,
schneiden und heften Tausende
Exemplare. Richard haucht der Ah-
renpost erst so richtig Leben ein!
Wahrend es nach frischer Druck-
farbe riecht, iiberwacht Richard
jeden Schritt, damit die Seiten in
der gewiinschten Qualitat gedruckt
werden - klimaneutral, versteht
sich.

henden Druck informiert ist und ‘rteilung

dass die Zeitungen fristgerecht der
Post iibergeben werden.

.ktorat

Franziska Forter, Mattenbach AG

Franziska Forter ist sozusagen
unser Adlerauge. Die erfahrene
Lektorin nimmt jede Seite ganz
genau unter die (Lese-)Lupe. Sie
priift Rechtschreibung, Gramma-
tik und Stil - aber auch Fakten,

=%

1~

Sind die Zeitungen gedruckt, folgt
in einem weiteren Schritt die Zu-
gabe von Beilagen. Danach wer-
den die Zeitungen gebilindelt und
bereitgestellt fiir die Ubergabe an
die Post. Die Zeitungen werden
dem Postverteilzentrum in Ziirich
iibergeben, von wo sie nach Hom-
brechtikon geliefert und ab da von
den Postangestellten in alle Brief-
kdsten verteilt werden.

In eigener Sache 33

Wir sagen Danke!

Damit Sie diese Zeitung in Handen
halten konnen, braucht es neben
immer neuen Ideen, treuen Inse-
rentinnen und Inserenten sowie
effizienten Prozessen vor allem
eines: Teamgeist und Leidenschaft
fiir gedruckte Lokalnachrichten.
Wir sind iiberzeugt, dass das ge-
druckte Wort trotz digitaler Me-
dien seine Berechtigung hat und
wichtig ist.

Wir bedanken uns an dieser Stelle
herzlich bei unseren Partnern, den
Inserenten, welche die Zeitung erst
moglich machen, sowie bei Ihnen,
liebe Leserin, lieber Leser, fiir das
Interesse und Vertrauen. Wir freu-
en uns schon heute auf die nachs-
ten sechs Ausgaben im neuen Jahr.
Jetzt aber kommt zuerst eine kurze
Weihnachtspause, in der wir ein
paar ruhige Tage im Kreise unserer
Liebsten verbringen koénnen. Im
Januar heisst es dann wieder: «Was
bringen wir in der ndchsten Post?»

Wir wiinschen allen eine besinn-
liche Weihnachtszeit und einen ge-
lungenen Start in ein gliickliches
neues Jahr. Sind lieb mitenand!

Ihr Ahrenpost-Team

© AUSGABEN 2026

27. Februar
30. April

19. Juni

4. September
23. Oktober
27. November

Redaktions-/Buchungsschluss:
jeweils 4 Wochen vorher.

www.aehren-post.ch




Anzeige

Unsere Kandidaten

Corinna Beni Christian Urs Urs Reto
Alder Meili  Walliker Mumprecht Ruoss Giinter
Irene Stephan Alex Aaron
Trebucchi Gafner Hauenstein Gafner
st

svp-hombrechtikon.ch %

Die Partei des Mittelstandes

Vielen Dank an unsere treuen

Inserentinnen und Inserenten!
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Sende dein Losungswort und deine vollstindige Adresse per E-Mail an
aehrenpost@tudormedien.ch oder per Post an: Tudor Dialog GmbH,
Ahrenpost, Industriestrasse 37, 8625 Gossau ZH.

Teilnahmeschluss ist der 15. Dezember 2025 (Poststempel).

Keine Barauszahlung, kein Umtausch. Uber den Wettbewerb wird keine
Korrespondenz gefiihrt, der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Losungswort letztes Radtsel: WINTERDIENST
Gewonnen hat Stefanie Prossnitz aus Hombrechtikon. Herzlichen Gliickwunsch!

PREISRATSEL

Gewinne mit etwas Gllck eine
Léschdecke im Wert
von Fr. 22.50!
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iii< www.notfalltreffpunkt.ch

Neuer Notfalltreffpunkt

IL

G EM E I N D

beim Gemeindesaal Hombrechtikon | HOMBRECHTIKON

Liebe Einwohnerin, lieber Einwohner der Gemeinde Hombrechtikon

Ereignisse, die den Alltag unserer Gesellschaft auf den Kopf stellen, sind auch bei uns maéglich — auch
wenn wir uns hier sicher fuihlen. Deshalb ist es wichtig, gut vorbereitet zu sein.

Dieses Schreiben zeigt Ihnen, wo Sie im Ereignisfall in der Gemeinde Hombrechtikon Hilfe finden.
Lesen Sie die Informationen aufmerksam durch und bewahren Sie diesen Flyer gut auf.

Wir haben fir Sie einen neuen Notfalltreffpunkt beim Gemeindesaal Blatten, Bahnweg 6, eingerichtet.
Der alte Notfalltreffpunkt in der Holfliie ist ab sofort nicht mehr in Betrieb.

lhren neuen finden Sie hier:

NOTFALL
TREFFPUNKT
Alt Neu
Mehrzweckgebaude, Uerikerstrasse 2 Gemeindesaal Blatten, Bahnweg 6

Herausgeber: Gemeinde Hombrechtikon, Feldbachstrasse 12, 8634 Hombrechtikon, www.hombrechtikon.ch
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Der Notfalltreffpunkt

lhre Anlaufstelle im Ereignisfall

Wenn Sie im Ereignisfall Unterstlitzung bendtigen (zum Beispiel bei lange dauernden Stromausfallen),
ist der Notfalltreffpunkt der Gemeinde lhre erste Anlaufstelle. Hier erhalten Sie Hilfe und Informationen.

Die Notfalltreffpunkte der Gemeinde dienen bei einem Kommunikationsausfall, bei dem Sie die
Blaulichtorganisationen (Polizei, Feuerwehr, Sanitat) nicht mehr mit dem Telefon alarmieren kénnen,
als erste Kontaktstelle, um Notrufe abzusetzen.

Fir den Fall, dass die Gemeinde (teil-) evakuiert werden muss und Sie keine Fahrgelegenheit haben,
begeben Sie sich zum nachstgelegenen Notfalltreffpunkt. Von dort aus werden Sie — wenn nétig — so
rasch wie moglich aus dem gefahrdeten Gebiet gebracht.

Informieren Sie sich unter www.notfalltreffpunkt.ch oder wenden Sie sich an die Gemeinde:
www.hombrechtikon.ch

Schalten Sie alle netzbetriebenen Gerate aus. Wenn der Strom wieder da ist,
schalten Sie ein Gerat nach dem anderen ein.

» Wenn lhr Telefon noch funktioniert: Rufen Sie die Notrufnummern nur in
Notfallen an und vermeiden Sie unnétige Anrufe. Hoéren Sie stattdessen Radio.

Tragen Sie warme Kleidung. Diese hilft, den Ausfall der Heizung zu
kompensieren.

Konsumieren Sie zuerst Nahrungsmittel aus dem Kihlschrank oder Tiefkihler,
bevor Sie ungekihlt haltbare Lebensmittel aufbrauchen.

31 ¢ Wenn Sie Hilfe bendtigen oder sich Uber die Lage informieren wollen, suchen
it Sie den nachstgelegenen Notfalltreffpunkt auf.

Notvorrat anlegen

Nutzen Sie den Notvorrats-Rechner der Wirtschaftlichen Landesversorgung WL und berechnen
Sie Ihren personlichen Bedarf an Notvorrat.

Herausgeber: Gemeinde Hombrechtikon, Feldbachstrasse 12, 8634 Hombrechtikon, www.hombrechtikon.ch
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An die Einwohnerinnen und Einwohner
von Hombrechtikon und Feldbach

Gossau ZH, im Dezember 2025

Freiwilliger Beitrag fiir die Ahrenpost

Auch in diesem Jahr durften wir wieder interessante Themen aus der Gemeinde Hombrechtikon aufgreifen und spannende
Personlichkeiten portréatieren. Die positiven Riickmeldungen, die wir immer wieder erhalten, freuen uns sehr und spornen uns
an, weiterhin eine Zeitung herauszugeben, die lhnen, liebe Leserin, lieber Leser, Nutzen bringt, unterhélt und Freude bereitet.

Die Herausgabe einer gedruckten Zeitung bleibt herausfordernd. Denn eine Gratiszeitung wie die Ahrenpost muss sich tiber
den Verkauf von Werberaum finanzieren. Mit den Einnahmen miissen neben Lohnen auch die Vorstufenarbeiten, die Druck-
und die Portokosten bezahlt werden. Dank den treuen Inserentinnen und Inserenten sowie der Partnerschaft mit der
politischen Gemeinde Hombrechtikon, ist es maglich, dass Sie die Nachrichten kostenlos geniessen konnen.

Wenn Ihnen geféllt, was Sie lesen, freuen wir uns (iber eine Zuwendung. Vielen Dank im Voraus fiir Ihre wertvolle
Unterstitzung!

Barbara Tudor, Verlegerin
TU DORMGDIEN
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