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Der Gemeinderat will sich von sieben auf finf Mitglieder verkleinern. (Archivbild)

Bild: Gemeinde Hombrechtikon

Asyl-Pavillon:
Zurtck auf Feld eins

Der Gemeinderat plante in Feld-
bach den Bau eines Asyl-Pavillons.
Am 9. Februar 2025 sollte an der
Urne iiber das 5,65-Millionen-Pro-
jekt abgestimmt werden. Doch da-
raus wurde nichts. Die Gemeinde-
versammlung kiirzte das Budget
2025 fiir den geplanten Bau um
die Hdlfte. Ausserdem bildete sich
eine IG, die eine Alternative mit
einem 3-Phasen-Konzept mit Tem-
pordrbau vorschlagt. Der Gemein-
derat zog die Urnenabstimmung
zurlick und will nun die Bevol-
kerung in das Projekt einbinden.
Mehr dazu auf den Seiten 12-16.

Redaktion

Der Gemeinderat will sich verkleinern

Der Gemeinderat und die Ver-
waltung planen eine Reorgani-
sation. Dazu gehért auch, den
Gemeinderat von heute sieben
auf neu funf Mitglieder zu redu-
zieren. Die Plane bedingen eine
Teilrevision der Gemeindeord-
nung, lUber die im September
2025 abgestimmt werden soll.

Anzeige

Der Gemeinderat und die Verwaltung
wollen sich einer Reorganisation
unterziehen, um leistungsfahiger
zu werden. Auf strategischer-poli-
tischer Ebene ist in dem Zusam-
menhang die Verkleinerung des
Gemeinderats von sieben auf fiinf
Mitglieder geplant. Damit soll sich
dieser wieder voll und ganz seinen

politisch-strategischen Kernaufga-
ben widmen konnen. Wer die fiinf
Mitglieder sein sollen, ist derzeit
nicht bekannt.

Mit den Anpassungen, die zusam-
men mit den Abteilungsleitungen
und unter Einbezug einer externen
Fachberatung erarbeitet worden

sind, erhofft sich der Gemeinde-
rat mehr Effizienz und schlankere
Strukturen - und auch, die Gemein-
de als Arbeitgeberin attraktiver zu
positionieren. Wegen Aufholbedarf
sei mit einer Aufstockung des Perso-
nalbestands zu rechnen. Mehr dazu
auf der Seite 2.

Redaktion

Von der Bewertung bis zum Verkauf — lhre
Immobilie in guten Handen

NOVA Bautreuhand AG
Industriestrasse 37 - 8625 Gossau ZH
Tel. 043833 70 50 - www.nova-ag.ch

Martin Baumann
Immobilientreuhdnder mit eidg. Fachausweis
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Gemeinderat und Verwaltung
planen Reorganisation

Die Gemeinde Hombrechtikon
stellt ihre Verwaltung neu auf,
um leistungsfahiger zu werden.
Im Zuge dieser Reorganisation
ist auch auf strategischer-poli-
tischer Ebene eine Anderung ge-
plant: Der Gemeinderat will sich
von sieben auf fiinf Mitglieder
verkleinern.

Die Anspriiche an die Verwaltung
sind in den letzten Jahren gestie-
gen. Sie sind vielschichtiger und
zahlreicher geworden. Um diesen
Herausforderungen bestmoglich
zu begegnen, hat der Gemeinderat
die Verwaltung im Sommer 2024
einer vertieften, externen Analyse
unterzogen. Dabei hat sich gezeigt,
dass in Bezug auf die Organisa-
tion Optimierungsbedarf und in
einigen relevanten Themen, etwa
in der digitalen Transformation,
Aufholbedarf besteht.

Schlankere Strukturen,
effizientere Zusammenarbeit
Zusammen mit den Abteilungs-
leitenden und unter Einbezug ex-
terner Fachberatung hat der Ge-
meinderat erarbeitet, wie sich die
Gemeinde zukiinftig organisieren
will. Im Fokus stand dabei die Fra-
ge, welche Rahmenbedingungen
es fiir ein effizientes Zusammen-
arbeiten in und zwischen den Ab-
teilungen braucht. Ein weiteres
Augenmerk lag auf den Schnitt-
stellen zwischen Verwaltung und
Gemeinderat. Generell war es ein

Anzeige

Anliegen, Synergien besser zu
nutzen und die Zustandigkeiten
zu kldren und bei Bedarf neu zu
regeln.

In der Verwaltung schldgt sich
das in einem schlankeren Organi-
gramm nieder. Statt aus sieben Ab-
teilungen besteht die Verwaltung
neu noch aus deren fiinf: Finan-
zen, Bau, Prasidiales, Gesellschaft
und Bildung. Um eine direktere
und effizientere Zusammenarbeit
zwischen Exekutive und Verwal-
tung zu ermoglichen, soll jeder
Gemeinderat je einer Verwaltungs-
abteilung vorstehen. Verwaltung
und Gemeinderat werden so kon-
gruent aufeinander abgestimmt,
was ein Arbeiten Hand in Hand
fordert und Schnittstellen redu-
ziert. Aus diesem Grund will sich
der Gemeinderat von sieben auf
fiinf Mitglieder verkleinern.

Milizsystem starken

Die neuen Strukturen stdrken
das Milizsystem. Die Verwaltung
wird durch die Reorganisation
leistungsfdhiger und entlastet den
Gemeinderat, der in den letzten
Jahren vermehrt operative Auf-
gaben {ibernommen hat. Er wird
sich kiinftig wieder vollumfang-
lich seinen politisch-strategischen
Kernaufgaben widmen konnen.
Im kleineren Gremium wird die
Stellung des einzelnen Gemein-
deratsmitglieds gestarkt, was das
Amt attraktiver macht.

Aufgrund des Aufholbedarfs in
gewissen Themenfeldern, den ge-
nerell gestiegenen Anforderungen
und der Verschiebung operativer
Arbeiten zuriick in die Verwaltung
ist mit einer Aufstockung des Per-
sonalbestands zu rechnen. Dies
wdre auch ohne Reorganisation
zwingend notig. Wie hoch der Be-
darf genau ist, wird bis spatestens
im Sommer 2025 ausgearbeitet.
Auf der Ebene des Gemeinderats
bleiben die Kosten voraussichtlich
unverdndert.

Vernehmlassung

Der Gemeinderat hat die Ande-
rungen an der Organisation auf
Ebene Verwaltung und auf Ebene
Gemeinderat einstimmig verab-
schiedet. Zwischen 31. Januar und
28. Mdrz 2025 findet die offentliche
Vernehmlassung statt. Alle Hom-
brechtiker Behorden, Parteien und
interessierten Personen werden

eingeladen, sich iiber die geplante
Reorganisation zu informieren
und Stellung dazu zu nehmen.

Fiir die Verschlankung des Ge-
meinderats braucht es eine Teilre-
vision der Gemeindeordnung, bei
der einzig der Artikel 23 in Bezug
auf die Anzahl der Gemeinderadte
angepasst werden muss. Zundchst
wird diese Teilrevision an der Ge-
meindeversammlung im Juni 2025
behandelt, bevor sie zur geplanten
Urnenabstimmung im September
2025 kommt.

Mit der Reorganisation gewinnt
die Verwaltung an Effizienz und
kann sich gleichzeitig als moderne
Arbeitgeberin positionieren. Letz-
teres ist gerade in Zeiten des Fach-
kraftemangels von Bedeutung. Der
Gemeinderat ist vom Nutzen der
neuen Strukturen liberzeugt.

Gemeinderat

© INFO-ANLASS

Fir alle interessierten Personen findet am Mittwoch, 19. Marz 2025,
um 20 Uhr im Gemeindesaal eine Informationsveranstaltung zur
Teilrevision der Gemeindeordnung respektive zur Reduktion des
Gemeinderates von sieben auf finf Mitglieder statt. Weitere Informa-
tionen, einschliesslich des Berichts und des Formulars zur Vernehm-
lassung, kdnnen auf der Gemeinde-Homepage www.hombrechtikon.
ch > Politik > Projekte heruntergeladen werden und liegen am Schalter
der Einwohnerdienste Hombrechtikon auf.

goldkii

iste 24

News iiber Hombrechtikon
und den ganzen Bezirk Meilen.

www.goldkueste24.ch
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Der Gemeinderat informiert

Keine Gemeindeversammlung
am 19. Marz 2025

Die
sammlung vom 19. Mdrz 2025

«Friithlings»-Gemeindever-

ist vom Gemeinderat mangels ge-
niigender Anzahl beschlussreifer
Geschafte ersatzlos gestrichen
worden. Somit findet die ndchs-
te Gemeindeversammlung am 18.
Juni 2025 («Rechnungs»-GV) statt.
Am 19. Mdrz wird im Gemeinde-
saal eine Infoveranstaltung zur
Teilrevision der Gemeindeordnung
stattfinden (s. Info-Box auf S. 2).

Schiessanlage Hombrechtikon

Die acht Kugelfange der Schiess-
anlage zusammen mit der Hoch-
blende und der Scheibennumme-
rierung wurden ersetzt. Dank der

reibungslosen Umsetzung des Pro-
jekts kam es zu Minderausgaben
von CHF 2531.10. Die gesamten
Kosten betrugen CHF 67468.90.

Kundigung Leistungsver-
einbarung Musikkommission
per 30. Juni 2025

Zwischen der Politischen Gemeinde
Hombrechtikon und der Evang.-ref.
Kirchgemeinde Stafa-Hombrechti-
kon besteht eine Leistungsverein-
barung fiir die Musikkommission
(MK). Diese fordert den Bereich
Musik in der Gemeinde Hombrech-
tikon, indem sie klassische Veran-
staltungen plant und selbststandig
durchfiihrt. Als Abgeltung fiir die
Leistungen und Aufgaben der MK
bezahlt die Gemeinde Hombrech-

tikon einen Betrag von maximal
CHF 2500.00 pro Kalenderjahr.
Durch die Kiindigung der Evang.-
ref. Kirchgemeinde, aufgrund
fehlender Ressourcen, werden
die Aufgaben nicht mehr weiter-

gefiihrt.

Visitation 2024 durch den
Bezirksrat Meilen

Am 6. November 2024 hat der Be-
zirksrat Meilen bei der Gemeinde
Hombrechtikon turnusgemadss eine
Visitation durchgefiihrt. Die Berei-
che Einwohnerdienste, Finanzen,
Friedhof- und Bestattungswesen,
Gemeindearchiv, Personalwesen
und Sozialhilfe wurden einer ge-
naueren Uberpriifung unterzogen.
Mit Beschluss vom 27. November

Riicktritt von Schulprasidentin
Dr. Eveline Huber

Der Bezirksrat Meilen hat das
Gesuch von Dr. Evéline Huber
um Entlassung als Prasidentin
und Mitglied der Schulpflege
Hombrechtikon per 31. Marz
2025 unter Verdankung der
geleisteten Dienste gutgeheis-
sen. In ihrem Riicktrittsschrei-
ben fiuhrt Dr. Evéline Huber als
Grund die berufliche Mehrbelas-
tung sowie das herausfordern-
de Amt aus.

Der Gemeinderat und die Schulpfle-
ge bedauern den Riicktritt der Ge-
meinderdtin und Schulprdsidentin
Dr. Evéline Huber. Die Amtszeit von
Gemeinderatin und Schulprasiden-
tin Dr. Evéline Huber war gepragt
von aussergewohnlichem Engage-
ment und vorausschauender Fiih-
rung. Bereits zu Beginn, inmitten
der Herausforderungen der Covid-
Pandemie, zeigte sie mit beeindru-
ckendem Uberblick und schnellem
Verstdndnis fiir komplexe Zusam-
menhdnge ihre Starke und Profes-

Evéline Huber hat sich entschlossen,
von ihren Amtern zuriickzutreten.

Bild: zvg

sionalitdt bei der Umsetzung der
erforderlichen Schutzmassnahmen.
Mit Klarheit und Weitsicht leitete
sie die Schulpflegesitzungen und
fiihrte die organisatorischen An-
passungen, die durch die Gesetzes-
dnderung und die Auflosung der
Ausschiisse erforderlich wurden,
erfolgreich durch.

Besonders hervorzuheben ist ihre
Arbeit an zwei wegweisenden Pro-
jekten: der Entwicklung und Um-
setzung des ICT-Konzepts sowie

der flichendeckenden Einfiihrung
von Schulassistenzen im Kinder-
garten und in den ersten beiden
Primarklassen. Beide Vorhaben
wurden unter ihrer Leitung erfolg-
reich institutionalisiert und leisten
einen nachhaltigen Beitrag zur
Weiterentwicklung der Schule.

2024 halt der Bezirksrat Meilen
fest, dass die durchgefiihrten Prii-
fungen zu keinen besonderen Hin-
weisen oder Bemerkungen Anlass
geben.

Sanierung und Modernisierung
Lift Gemeindesaal

Der Gemeinderat hat mit Beschluss
Nr. 165 vom 5. September 2023 der
Sanierung und Modernisierung
des Lifts im Gemeindesaal zuge-
stimmt und einen Kredit von CHF
62000.00 genehmigt. Die Arbeiten
konnten im Rahmen des Kredits
ausgefiihrt werden. Der Evang.-ref.
Kirchgemeinde Stdfa-Hombrech-
tikon werden gemadss Stockwerk-
eigentiimer-Reglement 35% der
Kosten in Rechnung gestellt.

Gemeinderat

Fiir ihren unermiidlichen Einsatz,
ihre klare Fiihrung und ihre visio-
ndre Arbeit spricht der Gemeinde-
rat ihr seine hochste Anerkennung
aus. IThr Engagement hat nicht nur
die Schule, sondern auch die ge-
samte Gemeinde massgeblich be-
reichert.

Gemeinderat und Schulpflege

© STILLE WAHL MOGLICH

zeit keine stille Wahl erfolgt.

eingereicht werden.

Der Bezirksrat Meilen hat das Gesuch von Schulprasidentin und
Gemeinderatin Dr. Evéline Huber gutgeheissen. Mit Beschluss vom

30. Dezember 2024 hat der Bezirksrat Meilen den Gemeinderat
eingeladen, eine Ersatzwahl anzuordnen. Diese wird am Abstimmungs-
wochenende vom 18. Mai 2025 durchgefiihrt, sofern in der Zwischen-

Am 20. Januar 2025 wurde im amtlichen Publikationsorgan der
Gemeinde Hombrechtikon, der Webseite der Gemeinde Hombrechti-
kon (www.hombrechtikon.ch - Amtliche Publikationen), die erste
Wahlanordnung veroffentlicht. Wahlvorschlage missen bis spatestens
Montag, 3. Marz 2025, 18.30 Uhr bei der Gemeinde Hombrechtikon,
Abteilung Prasidiales, Feldbachstrasse 12, 8634 Hombrechtikon
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LANDI Zirichsee AG

Landi Laden Stafa
Laubisritistrasse 40
8712 Stafa

Montag - Freitag 08.00 - 18.30
Samstag 08.00 - 17.00

% l‘ seit tber 50 Jahren!
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4, Marz 2025

Grosse Auswahl
an hausgemachten Wursten
«Es hat, solang’s hat!»
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Lehmanns

Hombi-Metzg GmbH
Riitistrasse 9 (im Volg-Laden)
8634 Hombrechtikon

Tel. 055 244 11 88
hombi@metzgerei-lehmann.ch
www.metzgerei-lehmann.ch

Lehmann

Fleischwaren AG
Binzikerstrasse 28

8627 Griiningen

Tel. 044 93511 74
info@metzgerei-lehmann.ch
www.metzgerei-lehmann.ch
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Landi Laden in Stcifa GO“

und profitieren Sie bei lhrem nachsten Emkauf von
10% Rabatt
(nur bei Abgabe dieses Coupons, giiltig bis 30.06.2025)

keine Rabattkumulation, keine Reservation, nur solange Vorrat

Ausgenommen sind:
Alkohol- und Tabakartikel, Kehrichtgebtihrensdicke, Geschenkkarten

Kein Umtausch oder Riicknahme
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€
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Giille,
Mischt und
Schonheitswahn

Auffuhrungen 2025 im Hirschensaal, Hinwil

Samstag, 29. Marz
Sonntag, 30. Marz
Donnerstag, 3. April
Freitag, 4. April
Samstag, 5. April

Vorverkauf ab Marz: jeden Donnerstag
von 19 bis 20 Uhr unter 079 771 98 91
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zari Oberlander Theaterverein www.lawua.ch E 2
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Bilderausstellung mit
Egizia Moral-Calderoni

Aktuell zeigt Egizia Moral-Calde-
roni aus Hombrechtikon einen
Teil ihrer Werke im Gemeinde-
haus.

Egizia Moral-Calderoni ist in Kiis-
nacht aufgewachsen und absol-
vierte eine Lehre als Coiffeuse in
Ziirich Seefeld. Seit 17 Jahren fiihrt
sie ein eigenes Geschift in Ober-
meilen. Thre beiden erwachsenen
Kinder haben ihre eigene Familie
und die fiinf Enkel erfreuen Egi-
zia Moral-Calderoni immer wieder
aufs Neue.

Seit vier Jahren lebt Egizia Mo-
ral-Calderoni in Hombrechtikon

Pensionierung von

und fiihlt sich wohl hier. «In die-
ser natiirlichen Umgebung und
bei Spaziergdngen am idyllischen
Liitzelsee kann ich meine Gedan-
ken schweifen lassen und die Ver-
dnderung der Landschaft sowie
der Farbenpracht im Verlauf der
Jahreszeiten geniessen», schwarmt
sie von der Gemeinde.

Spiel von Licht und Schatten

Uber ihre Leidenschaft zum Foto-
grafieren sagt sie: «Die Faszination,
mit verschiedenen Materialien und
bei der Bildgestaltung mit Uberla-
gerungen zu arbeiten, ermoglicht
mir, grenzenlose und spannende
Variationen des Spiels von Licht

und Schatten einzufangen. Meine
Bilder sind bewusst nur numme-
riert und haben keinen Titel. Die
Fantasie des Betrachters soll sich
selbst entfalten und nicht vorgege-
ben werden. Die Farben und For-
men sollen ihre eigene Dynamik
und Geschichte entwickeln.»

Die Bilderausstellung kann wah-
rend der Offnungszeiten der Ge-
meindeverwaltung bis Ende Juni
2025 besucht werden.

Gemeinde

Egizia Moral-Calderoni liebt es, in
ihren Bildern das Spiel von Licht und

Schatten einzufangen. Bild: zvg

Brunnenmeister Dani Stockli

Mehr als 22 Jahre hat Dani
Stockli mit Hingabe und Ver-
antwortung dafiir gesorgt, dass
die Gemeinde Hombrechtikon
jederzeit und uneingeschrankt
mit sauberem Trinkwasser
versorgt wurde. Als Brunnen-
meister nahm er seine wichtige
Aufgabe stets sehr ernstund er-
flillte sie mit hochster Qualitat
und Prazision.

In all diesen Jahren hat Dani un-
zdhlige Male bei Wind und Wetter,
mitten in der Nacht und oft auch
am Wochenende, dafiir gesorgt,
dass im Notfall - sei es bei Was-
serrohrbriichen oder anderen Sto-
rungen - sofort gehandelt wurde.
Mit seinem unermiidlichen Ein-
satz hat er nicht nur technische
Probleme geldst, sondern auch das
Vertrauen der gesamten Gemeinde
gewonnen.

Ende Dezember 2024 verabschie-
dete sich Dani in den wohlverdien-
ten Ruhestand. Mit ihm ging ein
dusserst kompetenter, erfahrener
und stets hilfsbereiter Brunnen-
meister. Doch sein Erbe bleibt: Das
Wasserversorgungsnetz der Ge-
meinde Hombrechtikon befindet
sich dank seiner Arbeit in einem
hervorragenden Zustand, und sein
Nachfolger Adriano Cerasuolo
kann diese wertvolle Grundlage
mit genauso viel Hingabe weiter-
fihren.

Der Gemeinderat und das gesamte
Gemeindepersonal danken Dani
von Herzen fiir seinen unermid-
lichen Einsatz. Wir wiinschen ihm
fiir seinen neuen Lebensabschnitt
nur das Beste: viel Freude, Ge-
sundheit und Erfiillung in allem,
was vor ihm liegt.

Gemeinderat

Der Brunnenmeister Dani Stockli ist in den wohlverdienten Ruhestand

getreten.

Bild: zvg
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17. Marz 2025 - 28. Marz 2025
Montag - Donnerstag 08:00-17:00

abschalten - auftanken - feiem Freitag & Samstag 08:00 -12:00
Freizeit braucht Freiraum. Der Garten ist der

ideale Ort, um sich vom Alltagsstress zu erholen. . .

Ein charmanter Outdoor-Livingroom entsteht P b 1 — b 5 0 —
durch ein kreatives Gestaltungskonzept, re I s e a - I s -
funktlonelljen Flementen und modernen nur Barzahlung méglich!
Mdbeln. Wir zeigen lhnen gerne den Weg zur
individuellen Freiluft-Lounge.

N@g

TR newoulfit.ch

naegeli-gortendesign.ch - Wolfhausen - Tel. 055 243 45 73 oo werns wndividinell soll seon, .. Logostick - Transferdruck - Promowear

Gewerbestrasse 1
8634 Hombrechtikon

Architektur, Entwicklung und Realisierung
nachhaltiger Immobilien. www.fokus.haus

S|

vertrauen ist besser

NEU: Projektentwicklung und
Baubegleitung bei IDZ Immobilien

Unser neustes Wohnungsangebot
finden Sie aufidz.ch

Rapperswil SG | Pféffikon SZ | Ziirich
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Nothelferkurs
fiir Gemeinde-

angestellte

Der plétzliche Herztod ist eine
der haufigsten Todesursachen
in der Schweiz. Ohne Ersthel-
ferinnen und Ersthelfer ist die
Uberlebenschance fiir die Be-
troffenen sehr gering.

Die Mitarbeitenden der Gemeinde
Hombrechtikon werden regelmas-
sig flir medizinische Notfdlle ge-
schult. Der Samariterverein Hom-

brechtikon vermittelt wichtiges
Wissen und iibt mit den Teilneh-

menden das Einschdtzen von Si-
tuationen und den Einsatz von le-
bensrettender Hilfe bei Opfern. Die
Schulung findet an einem Standort
wie in der Kiiche, im Haus oder auf
der Strasse statt. In einer realisti-
schen Umgebung festigt sich das
Gelernte besser, um es im Alltag
gut umzusetzen.

Gemeinde

Weitere Informationen:
www.samariterhombi.ch

Feuerwehr-
kommandant ab 2025

Wie in der Ahrenpost vom Okto-
ber 2023 mitgeteilt, war Daniel
Brandenberger nach zwdélf Jah-
ren als Kommandant der Feuer-
wehr Hombrechtikon per Ende
2023 zuruckgetreten. Philipp
Reimann hat das Amt ad inte-
rim bis 31. Dezember 2024 und
per 1.Januar 2025 definitiv Uber-
nommen.

Mitte des Jahres 2024 hat sich Phi-
lipp Reimann entschieden, sich de-

finitiv fiir die Wahl zur Verfiigung
zu stellen. Der Gemeinderat sowie
der Stab der Feuerwehr freuen sich
sehr iiber den Entscheid und sind
von seinen fachlichen und sozialen
Kompetenzen iiberzeugt.

Mit Gemeinderatsbeschluss vom
12. November 2024 wurde Philipp
Reimann zum Kommandanten ge-
wahlt.

Ressort Sicherheit

Defibrillatoren-
Standorte: First
Responder gesucht

Wie angekiindigt wurde ein De-
fibrillator beim Gemeindesaal
am Bahnweg 6 montiert. Als
Ergdnzung fur die klassische
Rettungskette werden First Re-
sponder gesucht.

Neben dem Standort beim Ge-
meindesaal sind weitere Stand-
orte beim Gemeindehaus an der
Feldbachstrasse 12, und - sobald
die Verhandlungen mit den SBB
abgeschlossen sind - beim Bahn-
hof Feldbach in Planung und Aus-
fihrung.

24/7 zuganglich

Die Gerdte sind wahrend 24 Stun-
den zugdnglich und mit einer Au-
dio-Anleitung versehen.

Das Defibrillatorennetz in der Ge-
meinde wird in Zukunft noch wei-
ter ausgebaut. Uber die Defikarte

Philipp Reimann ist neuer Feuerwehrkommandant.

Schweiz, www.defikarte.ch, kon-
nen Standorte von Defibrillatoren
in der ganzen Schweiz abgerufen
werden.

Ressort Sicherheit

© MOCHTEN SIE MEHR TUN?

Werden Sie First Responder!

First Responder sind eine
unabdingbare Ergadnzung und
wertvolle Starkung in der
klassischen Rettungskette.

Weitere Informationen
erhalten Sie Uber die Website
der GVZ unter firstresponder.

gvz.ch/first-responder

Bilder: zvg
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Frank Kuhno Sanitar
Geri Scharlig

Reparaturen & Umbauten

Telefon 076 346 8512 | 078 920 53 03
E-Mail: schaerlig2@bluewin.ch

Sonnhaldenstrasse 18, 8645 Jona SG
Lager: Eichtalstrasse 5, 8634 Hombrechtikon

, QI i
GRUNECK ,, ‘7 ;

,@E sl | 4
W " i ? i- y : ‘ 9
km () 7 M!_JMW " = :
=
£
O

aﬂ'ﬂ T
V& r | |
\ [T
it mlu ‘m Wlu i f i'ﬁ “‘ ‘
i m.t |/ kserin ?\i . .
e mgllll Gemeinsam leben, Gemeinschaft leben,
> | } individuell erleben Natur erleben

lZHRE

Familigre Pflegewohngruppen im Herzen von Gossau TR Familidres Alters- und Pflegeheim im Griinen F?;
; [=]: <

GRUNECK

Vv
o)
a
£
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Seniorennachmittag
mit The Sam Singers

Am Dienstag, 4. Méarz 2025,
findet der beliebte Senioren-
nachmittag statt. Fir Unterhal-
tung sorgen in diesem Jahr The
Sam Singers.

Im Gemeindesaal entfiihren sie das
Publikum mit schwungvollen Me-
lodien und unvergesslichen Schla-
gern aus fritheren Zeiten. Passend
dazu treten sie in stilechten Outfits
auf und schaffen eine nostalgische
Atmosphdre. Mit ihrer typischen

Mischung aus deutschen, schwei-
zerischen und amerikanischen Ti-
teln ist ein abwechslungsreicher
und unterhaltsamer Nachmittag
garantiert.

Gemeinde

The Sam Singers

Dienstag, 4. Marz 2025

14.30 Uhr (Turéffnung 14 Uhr)
Gemeindesaal Blatten

Eintritt frei, Kollekte

Bild: zvg

Frihlingsneuheiten in der Bibliothek

Uberraschen lassen kénnen Sie
sich auch von unseren Blind
Dates: Das Team der Bibliothek
hat wieder liebevoll verpackte
Blicher bereitgestellt, die nur
mit ein paar Stichworten be-
schrieben werden. Es ist ein
Blind Date zwischen lhnen und
einem Buch.

Spielnachmittag

Samstag, 8. Mdrz, 14-16 Uhr
Unser beliebter Spielnachmittag
zum letzten Mal in diesem Winter.
Weiter geht’s danach im kommen-
den Herbst.

Figurengeschichten

Samstag, 15. Mdrz, 14 Uhr

Maya Richartz vom Claro Laden
erzdhlt mit verschiedenen Figuren
die Geschichte von Antonio und
Linus, die im Wald ein Auto fin-
den. Mit diesem begeben sich die
beiden auf eine amiisante Weltrei-
se und erfahren, woher z. B. Spiel-
sachen, Nahrungsmittel, Produkte
der Korperpflege oder Reinigungs-
mittel kommen und wie sie produ-
ziert werden. Im Anschluss gibt es

einen feinen Zvieri vom Claro La-
den. Die Teilnahme ist kostenlos,
eine Anmeldung ist erwiinscht.

Kunst & Worte

Montag, 17. Mdrz, 19.30 Uhr

Die Themenreihe findet ihren Ab-
schluss und macht dann Pause bis
im September. Wir treffen uns, um
nach ein paar einleitenden Worten
einen Input durch die Illustrato-
rin Lea Elmer zu erhalten. Danach
vertieft man sich in sein eigenes
Kunstprojekt. Anmeldung notig,
Kosten CHF 5.- pro Person.

Fur Hakelbegeisterte

Samstag, 22. Mdrz, 14 Uhr

Der Nachmittag flir Hikelbegeis-
terte! Die Teilnehmenden werden
an diesem Nachmittag ein Kiiken
hékeln. Eine Anmeldung ist zwin-
gend notig. Kosten: CHF 10.- pro
Person inkl. Kaffee/Tee.

«Bier + Buch»

Freitag, 28. Mdrz, 20 Uhr

Anlass in Zusammenarbeit mit
der Brauerei Seebueb. Der Autor
Stefan Roduner liest aus sei-

nem Werk, passend dazu gibt es
eine Degustation von verschiede-
nen Seebueb-Biersorten. Kosten:
CHF 15.- fiir Abonnent/innen der
Bibliothek, CHF 25.- fiir Nicht-
abonnent/innen. Eine Anmeldung
ist zwingend notig.

Vorlesetag

Samstag, 29. Mdrz, 14 Uhr

Es werden Geschichten auf Tiir-
kisch, Englisch, Italienisch und in
weiteren Sprachen vorgelesen. Das
genaue Programm finden Sie auf
unserer Website.

Info-Nachmittag
«Kornnattern»
Mittwoch, 9. April, 14 Uhr
Unsere Mitarbeiterin Sabina Litschi
organisiert einen Info-Nachmittag
tiber Kornnattern. Die Teilnahme
ist kostenlos, eine Anmeldung ist
notig. Die Kornnattern konnen be-
reits ab dem 5. April im Terrarium
in der Bibliothek bestaunt werden.

Gemeindebibliothek

Offnungszeiten:

Mo/Mi/Fr: 10-12 /15.30-19 Uhr
Di/Do: 15.30-19 Uhr

Sa: 10-12 Uhr

Wahrend der Sportferien
(15.2.-2.3.25) hat die Bibliothek
am Donnerstag, 20. und 27.
Februar 2025, gedffnet.

Weitere Informationen
und Anmeldung:
info@bibliothek-hombrechti-
kon.ch
bibliothek-hombrechtikon.ch
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«Die Vielseitigkeit fasziniert mich!»

Seit einem Jahr steht Arbnora
Tafa als Gemeindeschreiberin
an der Spitze der Gemeindever-
waltung. Im Gespréch zieht sie
Bilanz Giber die ersten 365 Tage.

Die 29-jahrige Arbnora Tafa ar-
beitet seit 2021 auf der Gemeinde
Hombrechtikon, zuerst als stv. Ge-
meindeschreiberin, seit dem 1. Ja-
nuar 2024 als Gemeindeschreibe-
rin. Sie hat den Posten von ihrem
Vorgdnger Jiirgen Sulger iibernom-
men, der nach 27 Jahren in den
Ruhestand ging.

Zuvor war sie von 2016 bis 2021 in
der Gemeinde Waldstatt AR stell-
vertretende Gemeindeschreiberin
und leitete die Einwohnerdienste,
wo sie erste Fiihrungserfahrun-
gen sammelte. «Die volle Verant-
wortung hier in Hombrechtikon
ist aber eine ganz neue Heraus-
forderung», sagt sie offen. Arb-
nora «Nora» Tafa besuchte die
Fiihrungsschule fiir o6ffentliche
Verwaltunge und ist dipl. Ver-
waltungsfachfrau GFS. Seit dem
Stellenwechsel nach Hombrechti-
kon absolvierte sie verschiedene
CAS-Programme an der ZHAW
und schloss 2023 den Master in
Public Management ab.

Spannendes erstes Jahr

Auf die ersten 365 Tage angespro-
chen, sagt sie: «Es war ein span-
nendes Jahr mit vielseitigen Pro-
jekten», beschreibt sie ihre Arbeit,
die von Personalfiihrung iiber
Gemeinderatssitzungen, Leitung
von Projekten bis zu Biirgeran-
liegen reicht. Besonders pragend
sei das Projekt Organisations-
analyse, bei dem die Strukturen
der Verwaltung modernisiert und
optimiert werden. «Von der Digi-
talisierung bis zur internen Um-
strukturierung haben wir viele
wichtige Themen vorangetrieben
und werden diesen Wandel auch
weiterhin aktiv vorantreiben.» Im
Zuge der Uberarbeitung des Leit-

o

Arbnora Tafa an ihrem Arbeitsplatz im Zentrum von Hombrechtikon, wo sie als Gemeindeschreiberin

die Verwaltung leitet.

bildes wurden die strategischen
Stossrichtungen des Gemeinderats
festgelegt, wobei die Bevolkerung
aktiv in den Prozess eingebunden
wurde.

Uberraschend sei fiir sie die Chil-
bi-Petition gewesen, die mit 3072
Unterschriften eine starke Verbun-
denheit mit der Tradition bewiesen
habe: «Das hat mich beeindruckt.»
Ein weiteres Highlight war die
kontroverse Gemeindeversamm-
lung zum Feuerwerksverbot:
«Hombrechtikon war die erste Ge-
meinde im Bezirk Meilen, die ein
solches Verbot einfiihrte. Inzwi-
schen wird das Thema in vielen
weiteren Gemeinden diskutiert.»

Fihrungsstarke und Teamgeist
Ihre Rolle sieht Tafa nicht nur im
Administrativen, sondern auch als
Fiihrungs- und Managementfunk-
tion: «Heute erfordert die Position
mehr strategisches Denken und
Fiihrungsstarke.» Besonders der
Fachkrdftemangel beschaftige sie.
Hier setze sie auf Ausbildung und
innovative Ansdtze, um die Ge-

meinde als attraktive Arbeitgebe-
rin zu positionieren.

Die Zusammenarbeit mit dem
Gemeinderat und den weiteren
Behorden beschreibt sie als wert-
schdtzend und unterstiitzend. Ihre
Begeisterung fiir Menschen ist
spilirbar. «Ich bin ein Teammensch
und arbeite unglaublich gerne mit
Leuten zusammen. Ich habe ein
tolles Team, das gute Arbeit leistet.
Der offene Austausch ist mir sehr
wichtig. Das treibt mich an und
gibt mir Energie.»

Wandel in der Verwaltung

Obwohl die Verwaltung traditio-
nell als Mdnnerdomadne gilt, sieht
sie einen Wandel. Im Bezirk Mei-
len sind, mit Tafa, drei Frauen in
leitender Funktion auf der Ge-
meindeverwaltung. Generell gebe
es zunehmend jiingere Leute in
diesen Positionen. Fiir sie selbst
sei das Geschlecht nie ein Hinder-
nis gewesen: «Ich kann mich gut
durchsetzen», sagt sie mit ihrem
ansteckenden Lachen. Fiir das
Jahr 2025 hat Tafa klare Ziele: den

Bild: gg

Abschluss der Organisationsana-
lyse sowie die Fertigstellung des
neuen Gemeindehauses und von
weiteren Projekten.

Gerne in der Natur

Nora Tafa wuchs in Flawil SG auf
und lebt heute in Mdnnedorf. «Das
hat sich so ergeben», sagt sie dazu.
Dass sie nicht in Hombrechtikon
wohnt, sei kein Nachteil. «Es er-
laubt mir, eine professionelle Dis-
tanz zu wahren und neutral zu
bleiben.»

Privat zieht sie ihre Energie aus
der Natur und entdeckt gerne neue
Lander und Kulturen. Sie liebt Spa-
ziergdnge um den Liitzelsee und
geniesst die Erholung mit ihrem
Stand-up-Paddle auf dem Ziirich-
see. «Die Landschaft hier erinnert
mich an meine Heimat Flawil - das
Griin, die sanften Hiigel. Es ist ein-
fach wunderschon.»

Gabriela Gasser
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Schule 1

Schulassistenzen - ein voller Erfolg

Seit bald einem Semester profi-
tieren nun alle neun Kindergar-
tensowie die ersten und zweiten
Klassen in Hombrechtikon von
der Unterstiitzung durch eine
Schulassistenz. Diese wertvolle
Unterstiitzung erweist sich als
grosser Gewinn fiir die padagogi-
sche Arbeitin alle Kindergarten.

«Wir Kindergdrtnerinnen sind sehr
dankbar und stolz, dass Hom-
brechtikon eine der ersten Gemein-
den im Kanton Ziirich ist, die von
diesem wertvollen Angebot profi-
tieren diirfen. Da gibt es einige, die
im Kanton Ziirich darauf neidisch
sind!», berichtet eine Lehrperson
begeistert. Dieselben Riickmeldun-
gen geben auch die Lehrpersonen
der ersten und zweiten Klassen.

Spiirbarer Mehrwert

im Schulalltag

Die Anwesenheit einer zweiten
Person im Klassenzimmer hat
zahlreiche positive Auswirkun-
gen auf den Schulalltag: Die zu-
sdtzlichen Hande und Augen der
Schulassistenz entlasten die Lehr-
personen sowohl bei alltaglichen
Aufgaben wie der Garderobenhilfe
oder beim Eingewohnen von Ab-
ldaufen als auch bei pddagogischen
Tatigkeiten. Dazu zdhlen unter
anderem die Unterstiitzung bei
gefiihrten Aktivitdten, individu-
elle Forderung einzelner Kinder
sowie Hilfe beim Basteln oder
Spielen und in weiteren Lernfel-
der, bei denen den Lehrpersonen
mit Klassen von tiber 20 Kindern
einfach immer viele Hande fehlen.

Mehr Ruhe und Konzentration

Durch die zusatzliche Unterstiit-
zung herrscht im Klassenzimmer
mehr Ruhe, was die Konzentra-
tion der Kinder fordert. Das Ler-
nen wird effektiver, da die Kinder
besser beobachtet, begleitet und
individueller betreut werden kon-
nen. Dies ermoglicht den Lehr-
personen, sich intensiver auf die

Die Schulassistenzen sind eine grosse Entlastung fur die Lehrpersonen.

unterschiedlichen Bediirfnisse der
Kinder einzustellen. Besonders
fir jiingere Kinder, die sich an die
langen und intensiven Vormittage
erst gewohnen miissen, ist die Be-
gleitung durch die Schulassistenz
von grossem Nutzen.

Entlastung fur die
Lehrpersonen

Die Schulassistenzen bringen
nicht nur Entlastung im Alltag,
sondern tragen auch mit wertvol-
len Beobachtungen zum padagogi-
schen Austausch bei. So bleibt den
Lehrpersonen wahrend eines Vor-
mittags endlich einmal die Mog-
lichkeit, in Ruhe einen Tee oder
Kaffee zu geniessen - eine Pause,
die zuvor kaum moglich war.

«Die Lehrpersonen in
Hombrechtikon sind dank-
bar, dass sie mit der Ein-
fiihrung der Schulassisten-
zen eine so bedeutende
Unterstiitzung erhalten
haben.»

Ein Dank an die Gemeinde
Die Lehrpersonen in Hombrechti-
kon sind dankbar, dass sie mit der

Einfiihrung der Schulassistenzen
eine so bedeutende Unterstiitzung
erhalten haben. Die positiven Ef-
fekte auf die ersten Schulstufen
werden sich langfristig auch in
den hoheren Stufen bemerkbar
machen - und sich mdglicher-
weise auch finanziell entlastend
auswirken.

-

Bilder:zvg

Die Gemeinde und das Stimmvolk
verdienen ein grosses Dankeschon
fir diese zukunftsweisende Ent-
scheidung. Hombrechtikon zeigt
damit, wie moderne Bildung er-
folgreich gestaltet werden kann.

Schulpflege

Die Anwesenheit einer zweiten Person im Klassenzimmer hat viele positive

Auswirkungen.
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Budget fiir Asyl-Pavillon halbiert

An der Gemeindeversammlung
vom 11. Dezember 2024 gab der
geplante Asyl-Pavillon zu reden.
Das fuir das Projekt vorgesehene
Budget von 5,65 Mio. Franken
fir dasJahr 2025 wurde von den
Stimmberechtigten nicht gou-
tiert - und halbiert. Zudem hat
sich eine IG formiert, die eine
alternative L6sung vorschlagt.

Neben anderen Themen sorgte
der in Feldbach geplante Asyl-
Pavillon an der Gemeindeversamm-
lung vom 11. Dezember 2024 fiir
Diskussionen. Nicht nur aufgrund
des geplanten Standorts, sondern
auch wegen der hohen Kosten von
5,65 Millionen Franken.

Martin A. Messner, Vertreter der
neu gegriindeten IG Zukunft Hom-
bi, dusserte sich kritisch zu den
Planen, auch in Anbetracht der

angespannten finanziellen Lage
der Gemeinde. Das Projekt bzw.
das Konzept, das man 1:1 von der
Gemeinde Gossau iibernommen
habe, sei zu teuer. Auch die im
Projekt eingerechnete Reserve von
fast einer Million Franken leuchte
ihm nicht ein, zumal das Risiko
bei Ubernahme eines bestehenden
Bauprojekts klein sei. Ausserdem
storte sich der Hombrechtiker
Stimmbiirger daran, dass jetzt
schon Baueingaben vorbereitet
wurden filir ein Projekt, das noch
nicht mal an der Urne war.

Alternativ-Vorschlag

mit Temporarbau

Martin A. Messner informierte die
Versammlung iiber den Alternativ-
Vorschlag der IG Zukunft Hombi.
Nach Meinung der IG braucht die
Gemeinde eine Strategie zur Unter-
bringung, Betreuung und Integ-

ration von Menschen in Not. Mit
dem Bau eines Pavillons allein sei
es nicht getan. Der Alternativ-Vor-
schlag, den die IG dem Gemeinde-
rat im Vorfeld zur Gemeindever-
sammlung personlich prdsentiert
hatte, sieht einen 3-Phasen-Plan
mit einem hoherwertigen Tempo-
rdrbau in Dorfndhe Hombrechti-
kon vor.

Die Stimmberechtigten folgten
schliesslich dem Antrag von
Messner, das Budget fiir 2025 auf
2,5 Millionen Franken zu be-
schranken, mit 104 Ja- zu 71 Nein-
Stimmen.

Kehrtwende vor Weihnachten

Der Gemeinderat betonte zwar an
dem Abend, dass diese Budget-
kiirzung nichts an der Planung
und der Urnenabstimmung vom
9. Februar 2025 andere. Kurz vor

Weihnachten, am 20. Dezember
2024, informierte der Gemeinderat
dann aber, dass die Urnenabstim-
mung vom 9. Februar 2025 abge-
sagt sei, um «offene Fragen zu be-
antworten und die Beteiligung der
Bevolkerung zu intensivieren». Ob
und wann das Projekt an die Urne
kommen soll, ist unklar. Ein neues
Datum fiir eine Urnenabstimmung
jedenfalls gibt es bis dato nicht.
Barbara Tudor

© MEHRINFOS

Den vollstandigen Bericht zur
Gemeindeversammlung vom
11. Dezember 2024 kannst du
auf goldkueste24.ch nach-
lesen.

Asyl-Pavillon: «Der Fokus liegt
auf einer starkeren Partizipation»

Im Oktober 2024 informierte
der Gemeinderat liberra-
schend, dass er in Feldbach
einen Asyl-Pavillon plant und
eine Urnenabstimmung fiir das
Bauprojekt fiir den 9. Februar
angesetzt hat. Zuvor hatten
die Stimmberechtigten nie von
diesen kostenintensiven
Pldnen gehort. Warum nicht?
Eugen Gossauer: In den Unterlagen
der Gemeindeversammlung vom
19. Juni 2024 sowie wahrend der
Versammlung selbst, in der es um
die Sanierung der Oetwilerstrasse
30 ging, wurde bereits auf den stei-
genden Bedarf an Wohnraum fiir
Asylsuchende hingewiesen. Ende
Januar 2024 wurde bekannt gege-

ben, dass die Aufnahmequote ab
dem 1. Juli 2024 auf 1,6 Prozent-
punkte steigt, was die zusatzliche
Unterbringung von Asylsuchenden
erforderlich macht.

Zudem fallen nach sieben Jahren
weiterhin Personen aus dem Asyl-
kontingent, die weiterhin Unter-
kunft benétigen. Die auch in den
Gemeindeversammlungsunterla-
gen erwdhnte Asylwohnungsstra-
tegie verfolgt das Ziel, den Anteil
an gemeindeeigenem Wohnraum
zu erhohen, um den Betreuungs-
aufwand zu senken und teurere
Mietwohnungen zu vermeiden.
Der Markt fiir Mietwohnungen im
unteren Preissegment ist jedoch

weitgehend erschopft. Vor diesem
Hintergrund strebt die Gemeinde
an, zusatzlichen Wohnraum zu
schaffen, ohne bestehenden Wohn-
raum zu verlieren. Daher wurde
der Asyl-Pavillon auch ohne grosse
Partizipation geplant, da der drin-
gende Bedarf schnelles Handeln
erforderte.

Mit der Erhohung des Asylkontin-
gents auf 1,6% ab dem 1. Juli 2024
hat sich der Bedarf weiter erhoht.
Bisher wurden zusdtzlich zu den
gemeindeeigenen Liegenschaften
auch giinstige Mietwohnungen
angemietet, um den Bedarf zu de-
cken. Angesichts der zunehmenden
Wohnungsknappheit steht jedoch

immer weniger glinstiger Wohn-
raum zur Verfiigung. Zudem ist es
aus Sicht der Fairness gegentiber der
Bevolkerung problematisch, wenn
die Gemeinde in grosserem Umfang
glinstige Mietwohnungen anmietet.

Wurden im Vorfeld alternative

Unterbringungsméglichkeiten

gepriift?

Die Abteilung Gesellschaft und
der Bereich Liegenschaften pflegen
enge Beziehungen zu verschiede-
nen Liegenschaftsverwaltungen
sowie privaten Vermietern. In der
Vergangenheit kam es auch vor,
dass uns Wohnraum angeboten
wurde.
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Viele Feldbacher fiihlten sich
durch diese Vorgehensweise
tiberrumpelt und vor den Kopf
gestossen. Der kleine Weiler
soll den Grossteil der Gefliich-
teten beherbergen. Was sagen
Sie dazu?

Die Entscheidung, diesen Stand-
ort zu wdahlen, basiert auf einer
griindlichen Standortanalyse, die
ergeben hat, dass dieser Platz am
besten geeignet ist, um die erfor-
derliche Unterbringung fir die
Gefliichteten zu ermoglichen. Alle
relevanten Faktoren wurden dabei
beriicksichtigt, um eine moglichst
nachhaltige und effiziente Losung
zu finden.

Fiir Feldbach soll gemaéss
Analyse die zentrale Lage
sprechen. Der geplante Ort
scheint aber alles andere als
zentral. Weder Einkaufsmaog-
lichkeiten noch ausreichend
Schulen sind in Gehdistanz
erreichbar, und auch der OV
liegt doch eher weit weg.

Die genannten Aspekte, wie die
Entfernung zu Einkaufsmoglich-
keiten, Schulen und offentlichen
Verkehrsmitteln, wurden in der
Planung sorgfdltig beriicksichtigt.
Auch wenn der Standort nicht im
unmittelbaren Zentrum liegt, sind
diese Einrichtungen in einer zu-
mutbaren Gehdistanz erreichbar.
Die Vorteile des Standorts, ins-
besondere die Verfiigbarkeit von
geeignetem Wohnraum, iiberwie-
gen die genannten Herausforde-
rungen.

Viele Feldbacher kritisierten,
dass die Standortanalyse von
einer Firma gemacht wurde,
welche die Gegebenheiten von
Hombrechtikon und Feldbach
gar nicht kenne. Was sagen Sie
dazu?

Das Unternehmen, das die Stand-
ortanalyse erstellt hat, ist mit der
Gemeinde Hombrechtikon bestens
vertraut und hat durch frihere
Auftrdge in der Region fundierte
Kenntnisse iiber die ortlichen Ge-
gebenheiten.

An der letzten Gemeindever-
sammlung wurde das Budget
fur den Bau des geplanten
Asyl-Pavillons um die Haélfte
gekurzt. Dennoch hélt der
Gemeinderat am Bauprojekt
fest und plant weiter. Das
fuhrte schon wahrend der
Versammlung und auch im
Nachgang zu Verwirrung bei
den Stimmberechtigten.
Kénnen Sie erkldren, wieso die
Gemeinde trotz halbiertem
Budget weiterplant?

Dieser Entscheid hat zu Unstim-
migkeiten gefiihrt. So bildet das
Budget der Gemeinde nun nicht
mehr ab, was der Gemeinderat
plante. Juristisch und politisch hat
das aber keine Konsequenzen. Der
Bau einer Asylunterkunft erfordert
aufgrund der finanziellen Kom-
petenzen einen entsprechenden
Volksentscheid, welcher gegen-
iiber dem Budget Vorrang hat.

«Der Gemeinderat will
Raum fiir vertiefte Klarung
und die Partizipation
der Bevolkerung noch
starker férdern.»

Eugen Gossauer,

Ressortvorstand Gesellschaft

Am 20. Dezember entschied
der Gemeinderat dann doch,
die Urnenabstimmung abzusa-
gen. Was flihrte zu der Kehrt-
wende?

Der Gemeinderat will Raum fir

vertiefte Klarung und die Parti-
zipation der Bevolkerung noch
starker fordern. Dieser zusatzli-
che Austausch soll eine fundierte
Entscheidungsgrundlage schaffen
und die Akzeptanz des Projekts in
der Bevolkerung erhohen.

Ist der Asyl-Pavillon in Feld-
bach vom Tisch oder einfach
nur auf den Abstimmungs-
monat Mai verschoben?

Nein, der Bedarf besteht weiterhin.
Das Projekt wird jedoch sorgfaltig
tiberarbeitet und neu geplant, mit
besonderem Fokus auf eine starke-
re Partizipation. Die Abstimmung
wird nicht im Mai stattfinden.

Im November formierte sich
die IG Zukunft Hombi, die den
Bau des Asyl-Pavillons kriti-
siert. Sie bemangelt vor allem,
dass der Gemeinde Hombrech-
tikon eine Strategie zur Be-
treuung, Integration und
Unterbringung von Menschen
in Not fehle. Was sagen Sie
dazu?

Dass die Gemeinde Hombrech-
tikon keine Strategie zur beruf-
lichen und sozialen Integration
von gefliichteten Menschen habe,
stimmt nicht. Fiir die Betreuung
und Integration der gefliichteten
Personen ist die Asylkoordination
Hombrechtikon zustdndig. Alle
erwerbsfdhigen Personen sind
in beruflichen Integrationsmass-
nahmen eingebunden, seien dies
Deutschkurse, Beschadftigungspro-
gramme oder Jobcoaching. Dies
ist eine gesetzliche Vorgabe der
Integrationsagenda des Kantons
Zirich.Fiir die soziale Integration
arbeitet die Asylkoordination mit
der Koordinationsstelle fiir Frei-
willige der Lokalen Agenda 21 zu-
sammen. Als Beispiel wird Kin-
dern von gefliichteten Personen ein
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Hobby ermoglicht. Somit haben
sie die Moglichkeit, z.B. in einem
Fussballverein teilzunehmen. Die
schulfahigen Kinder besuchen die
Regelklasse und sind somit in die
Gemeinschaft eingebunden. Wir
vernetzen Eltern mit kleineren
Kindern unter anderem mit dem
Familienzentrum, dem Café Inter-
national etc. Auf die soziale und
berufliche Integration wird seit
Jahren grosser Wert gelegt und
sie wird gefdrdert. Die Asylkoor-
dination ist Ansprechstelle fiir die
gefliichteten Personen, aber auch
fiir Vermietende und Nachbarn.

Die IG Zukunft Hombi prasen-
tierte dem Gemeinderat ihren
Alternativ-Vorschlag im
Vorfeld zur Gemeindever-
sammlung und hat ihre Unter-
stitzung in der Sache angebo-
ten. Die IG orientierte auch an
der Gemeindeversammliung.
Was sagen Sie zum Vorschlag?
Wie bereits erwahnt, wird das
Projekt neu aufgesetzt, wobei der
Fokus insbesondere auf einer stdr-
keren Partizipation liegt.

Inwieweit will der Gemeinderat
auch die Parteien einbeziehen?
Wie gesagt: Wir wollen Raum fiir
vertiefte Klarung und die Partizi-
pation mit der Bevolkerung noch
starker fordern.

Was ist der aktuelle Stand bzw.
was sind die nachsten Schritte

in dieser Angelegenheit?

Ein neues Konzept wird ausgear-
beitet, das den Schwerpunkt auf
eine umfassende Partizipation
legt. Dabei wird das Projekt unter
Berticksichtigung der bisherigen
Erfahrungen neu geplant und
strukturiert.

Barbara Tudor

Eine Adresse fiir viele Medien.

Telefon 043 542 55 17 | www.tudormedien.ch

TUDORMEDIEN
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Vorschlag «Asyl-Pavillon in Feldbach» vom Gemeinderat

Die sinnvolle stragetische Alternative:

Unterbringung, Betreuung und Integration von Menschen in Not.

Der 3-Phasen-Plan der IG Zukunft Hombi

Kurzfristig 2025: Mittelfristig: Langfristig:

Strategie und Mieten und kaufen Public-Private-

Temporarbau als von Gebauden durch Partnership

Chance fiir eine die Gemeinde

kostengiinstige, nach Bedarf — Erstellen von Wohn-

flexible Unterkunft Uberbauungen

Heute bieten sich an: zusammen mit Privaten.

— Qualitativ hochwertiger — Oetwilerstrasse 30 ~ Ruckbehalt von ca.
Temporarbau in Dorfnahe (Ausbau) 10-15 Wohnungen
Hombrechtikon — Swisscom-Gebaude in fUr Gefllichtete, Asyl-

— Schnelle Realisierung Hombrechtikon suchende und sozial
moglich (612 Monate) — Gebaude Fritschi-Areal Bedurftige.

— Anpassbar an Sprachen, in Feldbach

Lander, Kulturen
— Kurze Wege zu allen
Gemeinde-

Dienstleistungen «Die besten Losungen entstehen aus

~ Kostendach von der Zusammenarbeit der 6ffentlichen Hand
CHF 2,5 Mio. fur Bau . .
und Betreuung und Privaten.» G Zukunft Hombi

r| F:tll.hL.L‘l‘ |._L-_I|..'I.L!E| .i“..ljllﬁ. Lluh.ﬁul Ll e "'. :." ) SEE——

Weitere Inf ti : .
eltere intorma |on<j3n 3 IG Zukunft Hombl
ZU kU ﬂft-h om b [.C h Gemeinsam fiir Mensch, Natur und Wirtschaft .
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«Es braucht eine Asyl-Strategie fiir
Menschen in Not, keinen Neubau»

Ende 2024 hat sich in der Ge-
meinde eine Interessengemein-
schaft formiert, die sich fiir eine
prosperierende Zukunft von
Mensch, Natur und Wirtschaft
in Hombrechtikon einsetzen
will. Ausldser fur die Griindung
der 1G Zukunft Hombi war der
vom Gemeinderat geplante
Asyl-Pavillon in Feldbach. Wir
haben den Mitbegriinder und
Sprecher der IG zum Gesprach
getroffen.

An der Gemeindeversammlung
im Dezember haben Sie mit
lhrem Antrag dafiir gesorgt,
dass das Budget fiir den Bau
des Asyl-Pavillons um die
Haélfte reduziert wurde. Der
Gemeinderat zeigte sich davon
aber wenig beeindruckt. Der
fur den Pavillon zustandige
Gemeinderat meinte, dass dies
keinen Einfluss auf den Bau
habe und man unabhangig
davon weiterplane. Das hat
viele Stimmbdirger irritiert. Sie
auch?

Martin Messner: Enorm! Fiir mich
unverstandlich, wie man den
Volkswillen ignorieren und ein an
der Gemeindeversammlung verab-
schiedetes Budget iibergehen kann.

Kurz vor Weihnachten kam
dann Giberraschend die Mel-
dung des Gemeinderats, dass
er die fir den 9. Februar
geplante Abstimmung absagt.
Er will durch die Verschiebung
«Raum fur vertiefte Klarungen
und mehr Mitwirkung der
Bevolkerung» schaffen. Haben
Sie sich dariiber gefreut?

Von Freude kann keine Rede sein.
Es bekrdftigt uns vielmehr in un-
serer Meinung, dass das Projekt
an der Bevolkerung und anderen
Anspruchsgruppen vorbeigeplant
wurde. Die Bevolkerung wusste

nichts von den Asyl-Pavillon-Pla-
nen, vor allem nachdem im Juni
2024 an der Gemeindeversamm-
lung beschlosssen worden war,
die Liegenschaft Oetwilerstrasse
30 fiir Asylsuchende zu kaufen.

Hand aufs Herz: Sie und die
Mitbegriinder der IG Zukunft
Hombi leben alle in Feldbach.
Wollen Sie einfach keine
Asylsuchenden in Feldbach?
Ganz im Gegenteil. Die Feldba-
cher sind - wie die Hombrechti-
ker - weltoffene und hilfsbereite
Menschen. Es geht darum, dass
mit dem Bau des Asyl-Pavillons
in Feldbach keines der anstehen-
den Probleme wie z.B. die Inte-
gration gelost, sondern vielmehr
neue geschaffen werden. Auch
leuchtet uns nicht ein, dass ein
zonenfremder Bau in der bundes-
weiten ISOS-Schutzzone inmitten
der intakten Natur von Feldbach
gebaut werden soll.

«Die Standortanalyse und
deren Kriterien werfen
Fragen auf.»

Martin A. Messner

Der Gemeinderat hat eine
Standortanalyse durchgefiihrt,
bei der zehn Standorte unter-
sucht wurden. Feldbach
erzielte am meisten Punkte.
Die Standortanalyse und deren
Kriterien und Gewichtungen wer-
fen bei genauerer Betrachtung
viele Fragen auf. Wichtige Punkte
wie zum Beispiel die Integration
fehlen. Mit der heutigen durch
Externe erstellten Bewertung er-
halten Feldbach und die Zentrums-
projekte etwa gleich viele Punkte.

Die IG ist nicht nur gegen die
hohen Baukosten, sondern

hinterfragt das ganze Bau-
Projekt. Warum?

Mit dem Bau eines kompakten Pa-
villons, in dem 60 Personen unter-
gebracht werden sollen, ist es nicht
getan. Im vom Zentrum abgele-
genen Feldbach, wo ausreichend
Schulraum und Einkaufsmdoglich-
keiten sogar ganz fehlen, ist die so
wichtige Integration der Menschen
in die Gemeinde Hombrechtikon
nicht moglich. Zudem ist die Be-
treuung vom Dorfzentrum Hom-
brechtikon aus durch die Gemein-
deangestellten umstandlich.

Der geplante Asyl-Pavillon wird
den Anspriichen an eine flexible,
der Asylsituation von heute und
morgen angepasste Unterbringung
und Betreuung von Menschen in
Not sowie ihrer Integration nicht
gerecht. Wir sind iiberzeugt, dass
Hombrechtikon klare strategische
Zielsetzungen braucht, welche die
Basis bilden miissen fiir alle Ent-
scheidungen zu diesem Thema.
Es geht um so viel mehr als nur
um Unterbringung. Wir wollen
kein liberteuertes Bauprojekt, wir
wollen eine Strategie und den un-
mittelbaren Bedarf durch Tempo-
rarbauten losen.

A

¥ X

«Hinter dem Gemeindehaus
konnten mit einem Tempo-
rarbau problemlos 20 bis 30
Personen untergebracht
werden.»

Sie haben einen Alternativ-Vor-
schlag ausgearbeitet. Wie sieht
er aus?

Unser Alternativ-Vorschlag ba-
siert auf einem zeitlich gestaffel-
ten 3-Phasen-Plan, der sowohl die
Unterbringung als auch die Be-
treuung und Integration fir alle
Menschen in Not umfasst. Dazu
gehoren neben Gefliichteten und
Asylsuchenden auch sozial bediirf-
tige Menschen von hier.

In einer ersten Phase erachten wir
einen flexiblen Tempordrbau als
zielfiihrender als einen starren,
liberteuerten Neubau. Ein solcher
modularer Tempordrbau konnte
in Zentrumsndhe von Hombrech-
tikon realisiert werden, nahe bei
Betreuung, Schule, Einkaufsmog-
lichkeiten, OV usw. Denkbar wire
z.B. die Wiese hinter dem Gemein-
dehaus, wo problemlos 20 bis 30

Fortsetzung auf Seite 16
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Martin A. Messner ist Mitbegriinder und Sprecher der IG Zukunft Hombi.

Bild: who's who
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Personen in einem «tempordaren
Dorfli»
konnten. Die Betreuung durch

untergebracht werden
das Gemeindepersonal wdre so
wesentlich einfacher. Ein solches
Dorfli-Konzept mit modulartigen
Bauten bietet zudem die Mdoglich-
keit, auf Nationalitdten, Kulturen,
Religionen usw. Riicksicht zu
nehmen. Die Module sind zeitnah
verfiighar und konnen im Bud-
getrahmen von 2,5 Mio. Franken
umgesetzt werden. Geplant wa-
ren gemadss Budgetrahmen eine bis
zwei Millionen Franken fiir den
Tempordrbau sowie 0,5 bis 1 Mio.

Ahrenpost | Freitag, 14. Februar 2025 | Nr.1

Ich habe in meiner beruflichen Kar-
riere, unter anderem als CEO bei
der Niissli AG, einer Spezialistin
fiir tempordre Bauten, mehr als 200
solcher Projekte realisiert.

Sind mit Temporéarbauten
Containeranlagen gemeint?
Nein. Fiir Hombrechtikon sehen
wir hoherwertige Kleinhduser mit
Holzverkleidung und Giebelda-
chern.

Die IG Zukunft Hombi hat dem
Gemeinderat noch vor der
Dezember-Versammlung ihren
Alternativ-Vorschlag persénlich

Der Gemeinderat will ja

nun die Bevolkerung starker
einbeziehen ...

Wir nehmen den Gemeinderat
beim Wort. Wir erwarten, dass er
nun aktiv neben der Bevolkerung
auch andere Anspruchsgruppen
wie die Parteien, die IG Zukunft
Hombi usw. in den Dialog mitein-
bezieht. Wir haben dem Gemein-
derat mit unserem flexiblen und
kosteneffizienten Alternativ-Vor-
schlag die Hand gereicht und sind
interessiert, aktiv einen Beitrag fiir
eine nachhaltige, sinnvolle Asyl-
Strategie und deren Umsetzung zu
leisten.

© G ZUKUNFT HOMBI

Die neu gegrundete IG Zukunft
Hombi will, in enger Zusam-
menarbeit mit den Gemeinde-
behdrden, durch persénliches
Engagement und die aktive
Mitarbeit bei Projekten einen
relevanten Beitrag leisten fur
eine positive Entwicklung von
Hombrechtikon und seiner
Weiler. Die |G strebt einen
aktiven Dialog an und méchte
dabei auch eng mit Gewerbe,
Vereinen und mit der Gemein-
deflhrung Uber Parteigrenzen
hinaus zusammenarbeiten.

Franken fiir die Strategie-Umset- prasentiert. Was sagt er dazu? Barbara Tudor
zung. Man hat unseren Vorschlag zur zukunft-hombi.ch
Kenntnis genommen. Leider haben

Haben Sie Erfahrung mit wir bis heute keine Antwort auf
solchen Bauten? unseren Vorschlag erhalten.
Anzeige

Zur Erganzung unseres topmotivierten Teams der Badi Feldbach i—l/{oﬂgden bi h

suchen wir eine/n vollzeitliche/n 0-Sa: 8.00 bis 19.00 Uhr

Frischekiste

Kassenmitarbeiter/in mit Badeaufsicht
fur die Saison vom 1. Mai bis 30. September 2025

Du greifst deinen Kollegen im Gastrobereich unter die Arme und
bedienst unsere Gaste an der Kasse. Dein Hauptaugenmerk liegt
dabei auf dem Aufsichtsdienst der Badegaste. Zudem hilfst du
unserem Team bei der Vermietung von Pedalos und dem
Einkassieren der Eintrittsgeblhren.

Du solltest folgendes mitbringen: Freude am Umgang mit unseren
Badegasten und Restaurantbesuchern | giltiges igba Brevet
Schweizer Badmeister:in oder SLRG Brevet Plus Pool inkl. BLS-AED
(oder Interesse, den Kurs bis zum 1.5.25 zu absolvieren, Kosten
Ubernehmen wir) | gute Beobachtungsgabe und rasche Reaktions-
fahigkeit in Notsituationen oder bei Unféllen | gute Deutsch-
kenntnisse | Einsatzfreude, Belastbarkeit, Teamorientierung sowie
die Bereitschaft flr unregelmassige Arbeitszeiten.

Wir bieten dir: Eine verantwortungsvolle, kontaktreiche und eigen-
standige Tatigkeit in unserem wunderbaren Strandbad, ein einge-
spieltes Team und einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag sowie
saisonale Anstellung mit Fixlohn oder auf Wunsch Anstellung im
Stundenlohn.

Wir freuen uns auf deine Kontaktaufnahme / Bewerbung per E-Mail:
ReFood Meal GmbH

Tatjana Kalin, Geschéftsleiterin

info@refood.ch | Telefon 079 661 53 56

Jede Woche frisches Gemiise an die
Haustiire geliefert.

Jiirgen Kifer, Demeter-Hof Breitlen
Hof Breitlen 5

8634 Hombrechtikon

Tel. 055 244 34 00

info@demeterhof.ch | www.demeterhof.ch

)

=
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(

KUNDENSCHREINEREI
CHRISTEN GMBH

e Badezimmermaobel
e Bodenbeldge
e fFenster

e Schreinerarbeiten / Mdbel
e Einbauschréanke
¢ Klichenbau

Schlatt 24, 8714 Feldoach, 055 244 47 52, 079 718 65 25
www.kundenschreinerei-christen.ch




Nr.1 | Freitag, 14. Februar 2025 | Ahrenpost

Dorfleben 17

«Ich liebe die hohe Selbststandigkeit
bei der Arbeit»

Das Gestiit Niederfeld in Hom-
brechtikon beherbergt rund 100
Islandpferde. Einer der Mitar-
beiter im Niederfeld ist Markus
Knobel. Seit 2017 ist er Teil der
Produktionsgruppe der Stiftung
Brunegg und arbeitet seit 2019
im Teilzeitpensum auf dem Ge-
stit mit.

Auf dem Gestiit Niederfeld in
Hombrechtikon dreht sich alles
um das Islandpferd. Seit 1972 be-
treibt die Familie Rusterholz mit
ihrem Team mit viel Herzblut
einen der grossten Islandpferde-
betriebe der Schweiz. Auf dem Hof
werden unter anderem Trainings
und Reitstunden angeboten und
die privaten Pferdehalterinnen und
-halter konnen jederzeit auf das
Fachwissen und die Erfahrung der
Familie und der rund zehn Fach-
mitarbeitenden zurtickgreifen.

Teil des Pferdegestits

Einer der Mitarbeiter im Niederfeld
ist Markus Knobel. Der 51-Jdhri-
ge bezieht eine IV-Rente, wohnt
selbststandig im Kanton Schwyz
und arbeitet grundsatzlich in der
Stiftung Brunegg.

Seit 2017 ist Markus teil der Pro-
duktionsgruppe der Stiftung. Seit
2019 arbeitet er in einem 70-Pro-
zent-Pensum auf dem Gestiit Nie-
derholz mit. Fiir Markus ist die
Arbeit auf dem Islandpferdehof
eine willkommene Ergdnzung zu
seinem Alltag in der Gdrtnerei der
Stiftung Brunegg.

Selbststandiges Arbeiten

«Anfangs hatte ich grossen Res-
pekt vor den vielen unbekannten
Aufgaben auf dem Hof. Ich hatte
keinerlei Erfahrung mit Pferden
und wusste nicht, wie man mit
ihnen umgeht. Das hat sich aber
inzwischen gelegt und ich habe

Markus Knobel schatzt die Arbeit mit den Pferden.

keine Angst mehr vor ihnen.» Wei-
ter sagt Markus Knobel: «Auf dem
Hof ldsst man mich sehr selbst-
standig arbeiten. Vormittags habe
ich jeweils meine festen Abldufe,
die ich zwingend einhalten muss.
Ich kontrolliere bei den Pferden
die Liegeflachen. Ich entferne den
Mist und ergdnze die Schlafplatze
nach Bedarf mit trockenem Stroh
oder Sdgemehl. Dabei arbeite ich
auch mit der Motorschubkarre. Am
Nachmittag kann ich dann aber
weitgehend selbst bestimmen, wo
es mich auf dem Hof braucht. Das
sind dann oft Arbeiten wie Gras
mdahen, Straucher zuriickschnei-
den, Reinigungsarbeiten etc.» Er
schitze die familidre Atmosphadre
auf dem Hof sehr und auch die
ausgezeichneten Kochkiinste der
Senior-Chefin, die jeweils fiir das
gesamte Team das Mittagessen zu-
bereitet.

Win-win-Situation

Die Zusammenarbeit zwischen der
Stiftung Brunegg und dem Island-
pferdegestiit kann als klassische
Win-win-Situation bezeichnet
werden. Martin Rusterholz, Be-
triebsleiter auf dem Hof: «Markus
ist auf unserem Hof Gold wert! Er
ist ein freundlicher und ruhiger
Mitarbeiter und man kann sich
jederzeit auf ihn verlassen.» Dies
sei bei ihnen sehr wichtig, denn
es gebe rund um die Pferde tdg-
lich viele repetitive Arbeiten, die
Markus ohne Zeitdruck in seinem
eigenen Tempo erledigen konne.
«Durch seine Zuverldssigkeit kon-
nen wir ihn sehr selbststdndig
arbeiten lassen, was natiirlich fiir
beide Seiten sehr angenehm ist. Er
ist auch bereit, mal einen zusatz-
lichen Einsatz zu leisten, wenn
wir zum Beispiel einen Anlass an
einem Wochenende haben.»

Bild: Martin Knecht

Beim kurzen Rundgang iiber
den Hof, bei dem Markus seinen
Arbeitsbereich zeigt, spilirt man
seinen Stolz. Auch die Pferde
scheinen Markus gern zu haben.
Bei der Begegnung mit den beiden
Isldndern fangt eines sofort an,
mit seinen Zdahnen den Klettver-
schluss an Markus’ Jacke zu o6ff-
nen, wahrend der andere sich an
der Wollmiitze auf Markus’ Kopf
zu schaffen macht. Markus lacht
und weist die beiden Frechdachse
sanft zurecht. Es ist offensichtlich:
Man vertraut sich hier gegenseitig.

Martin Knecht,
Stiftung Brunegg
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18 000 Jahre Vegetationsgeschichte

Fabian Rey von der Forschungs-
gruppe Geodkologie der Univer-
sitat Basel hat die Gaste beim
Neujahrsempfang vom 5. Januar
2025 auf eine spannende Zeit-
reise durch 18 000 Jahre Vege-
tations- und Landwirtschafts-
geschichte im Ziircher Oberland
mitgenommen. Dabei wurden
auch interessante Geheimnisse
tiber den Litzelsee aufgedeckt.

Die Arbeiten der Forschungsgrup-
pe begannen bereits im September
2019. Damals wurde eine Bohrung
am Liitzelsee durchgefiihrt, bei der
insgesamt fast 10 Meter Seeablage-
rungen an der tiefsten Stelle des
Sees aus ca. sechs Meter Wasser-
tiefe entnommen wurden. In der
untersten Schicht stiess man auf die
Grundmordne aus der letzten Eis-
zeit, bestehend aus runden Steinen
sowie Sand- und Kiesablagerungen.

Um das Alter der Sedimente zu
bestimmen, wurden die Sediment-
kerne sorgfdltig untersucht und
gesiebt. Dabei suchte man nach
pflanzlichen Uberresten wie Blit-
tern, Samen und Nadeln.

«Die Proben weisen darauf
hin, dass der Liitzelsee
mindestens 18 000 Jahre alt
ist.»

Fabian Rey

55 Proben aus dem Lutzelsee
Pflanzen nehmen wahrend ihres
Lebens Kohlenstoff auf, wovon ein
Teil radioaktiv ist (C-14). Wenn
eine Pflanze stirbt, beginnt der
C-14-Gehalt langsam zu sinken.
So kann man das Alter eines
Pflanzenrests durch die Menge des
verbleibenden C-14 bestimmen.
«Am Liitzelsee wurden 55 Proben
analysiert, was fiir den Kanton Zii-
rich bzw. sogar schweiz- und euro-
paweit eine besondere Dichte an
Datierungen darstellt», sagt Rey.

Proben haben ergeben, dass der Liitzelsee mindestens 18 000 Jahre alt sein muss.

Tiere wie Mammuts

«Die dltesten Proben ergaben ein
Alter von rund 17000 Jahren,
was darauf hinweist, dass der See
mindestens 18000 Jahre alt ist.»
Zusdtzlich wurden 433 Pollenpro-
ben untersucht. Dabei konnte man
die Vegetation aus verschiedenen
Perioden rekonstruieren. In der
dltesten Schicht (18000 bis 14 500
Jahre vor heute) gab es hauptsach-
lich Krautpflanzen, was auf eine
Tundra mit grasenden Herden von
Mammuts, Rentieren und Wollnas-
hornern rund um den Liitzelsee
hinweist. Vor etwa 14500 Jahren
fihrte eine Erwarmung zu einer
raschen Ausbreitung von Waldern.
Zuerst breiteten sich boreale Wal-
der mit Baumen wie Fohre und
Birke aus, spdter pragten Eichen-
und Buchenmischwalder die Land-
schaft im Ziircher Oberland.

Nutzung von Hanf

Ab etwa 7000 Jahren vor heute
zeigte sich der menschliche Ein-
fluss. Die Menschen wurden sess-
haft, begannen Ackerbau zu be-
treiben und rodeten Walder fiir
die Landwirtschaft. «Holzkohle-
partikel in den Sedimenten zeu-
gen von den durch Feuer verur-
sachten Rodungen. Zudem kam es
im Laufe der Zeit auch zu ersten
forstwirtschaftlichen Eingriffen
wie der bewussten Forderung be-

Bild: Thomas Stadler, Zurich/Fabian Rey, Forschungsgruppe Geodkologie, Basel

stimmter Baumarten, z.B. Eichen
fiir die Eichelmast ab der spaten
Eisenzeit vor rund 2 500 Jahren»,
erkldrt Rey.

Uber die Jahrhunderte gab es im-
mer wieder Phasen der Wiederbe-
waldung, besonders nach Krisen-
zeiten wie Klimaveranderungen.
Wdhrend der Volkerwanderungs-
zeit nach dem Fall des Rémischen
Reichs erholte sich der Buchen-
mischwald, doch ab dem Mittel-
alter wurden die Walder erneut
grossflachig gerodet. «Ein inte-
ressantes Detail ist die Nutzung
von Hanf am Liitzelsee, der dort
frither gerostet wurde, um Fasern
zu gewinnen - eine Praxis, die mit
dem Aufkommen der Baumwolle
aufgegeben wurde», so Rey.

Bemerkenswerte Entwicklung
des Liitzelsees

«Der Liitzelsee mit einer Geschich-
te von fast 18000 Jahren hat sich
durch eine bemerkenswerte Ent-
wicklung in Bezug auf Vegetation
und menschliche Landnutzung
ausgezeichnet», fiihrt Rey aus. Die
klassische Abfolge der Vegetations-
geschichte begann mit einer Step-
pe und Tundra, die sich in einen
borealen Wald verwandelte. «<Etwa
10000 Jahre vor heute breiteten
sich dann Eichenmischwalder aus,
bevor sich die Buchenmischwalder

etablierten, die das Gebiet ohne
die menschliche Nutzung bis heute
prdgen wiirden.»

Bereits in der Jungsteinzeit habe
der Mensch begonnen, das Umland
des Liitzelsees zu verdandern. «Die
Landnutzungsphasen dieser Zeit
waren oftmals iiberregional und
gingen mit der Entwicklung von
Pfahlbauten und frithen Acker-
baukulturen einher. Besonders
hervorzuheben ist die bewusste
Forderung der Eiche ab der spdten
Eiszeit, vor allem fiir die Eichel-
mast, die der Viehzucht diente.»

Mit der
ner

Einfiihrung moder-
Landwirtschaftstechniken
wandelte sich die Landnutzung
schliesslich von einem Ackerbau-
zu einem Viehwirtschaftsmodell,
was die Region nachhaltig gepragt
habe. «Diese Entwicklung zeigt
den Wandel von einer natiirlichen
Vegetationslandschaft hin zu einer
durch den Menschen intensiv ge-
nutzten Kulturlandschaft iiber die
letzten 18000 Jahre.»

Gabriela Gasser
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«Zukunftshaus» fir Menschen mit
Beeintrachtigungen

Die Vivazzo Stiftung bietet im
Zircher Oberland verschiedene
Wohn- und Arbeitsméglichkei-
ten fir Menschen mit Beein-
trachtigungen. Nun steht sie vor
einem grossen Umbauprojektin
Hombrechtikon: Das Wohnhaus
Kastanienbaum wird
nachsten zwei Jahren saniert
und erweitert.

in den

Das Wohnhaus Kastanienbaum an
der Riitistrasse 64 ist das Griin-
dungshaus der Vivazzo Stiftung.
Die Gebdudegruppe mit Innenhof
bietet Menschen mit Beeintrdch-
tigungen seit iiber 30 Jahren ein
Zuhause.

Anpassungen nétig

Die Jahre sind an dem Wohnhaus
nicht spurlos voriibergegangen:
Neben allgemeinen Sanierungs-
massnahmen muss es auch an die
heutigen feuerpolizeilichen Stan-
dards angepasst werden. «Zudem
bestehen Defizite bei der Barriere-
freiheit», erklart Thomas Meier,
Geschaftsfiihrer der Stiftung.

«Wir nutzen die Chance
des Neubaus, um ein
Zukunftshaus zu bauen,
das gut auf die Bediirfnisse
der Bewohnenden
zugeschnitten ist.»
Thomas Meier,

Geschiftsfiithrer Vivazzo Stiftung

Ruckzugméglichkeiten wichtig
Stefan Wyss, Leiter des Wohnhau-
ses, erganzt: «Barrierefreiheit bei
Menschen mit psychischen Beein-
trachtigungen hat aber noch einen
weiteren Aspekt. Barrierefreiheit
bedeutet im psychischen Bereich
oft, dass Menschen in Not an die
notige Unterstiitzung kommen,
ohne sich 6ffentlich zur Schau stel-

len zu miissen.» Und genau dies
sei ein Problem, erklart Wyss: «In
den aktuellen Raumen kommt es
immer wieder vor, dass die Hilfe
in einem Wohnbereich geleistet
werden muss, wo noch andere Be-
wohnende anwesend sind.» Dazu
komme, dass das aktuelle Gebdude
aufgrund seines Alters sehr ring-
horig sei: «Die Treppen und die
Boden knarzen laut. Gerade im
psychischen Umfeld ist ein ruhiger
Riickzugsort jedoch sehr wichtig.»
Genau diese Probleme wiirden mit
der Sanierung jetzt gelost.

«Die Neu- und Umbauten
schaffen Raum fiir 21
Cluster-Wohnungen sowie
vier Wohngruppen.»

Fertigstellung bis Ende 2026
Der Umbau hat begonnen und
soll im Herbst 2026 abgeschlossen
sein. Den grossten Teil des Projekts
finanziert die Vivazzo Stiftung
durch einen Hypothekarkredit,
mit einem Kantonsbeitrag und Bei-
tragen von Vergabestiftungen. Fir
die Umsetzung des Grossprojekts
sei die Stiftung aber auf weitere
Spenden angewiesen.

Die Neu- und Umbauten schaffen
Raum fiir 21 Cluster-Wohnungen
sowie vier Wohngruppen. In den
Cluster-Wohnungen werden kiinf-
tig bis zu 25 Bewohnende leben.
Die Tagesstdtte werden weitere
21 interne und externe Personen
nutzen konnen, wo sie eine struk-
turierte Tagesgestaltung und sinn-
volle Beschaftigung finden.

Clusterwohnungen mit Bad

Die Clusterwohnungen werden ein
eigenes Bad haben, die meisten
davon eine eigene Kochnische.
«Die Vorfreude auf das eigene

Bad ist riesig», erklart Pascale
Raymann, Sozialpddagogin aus
Aktuell
wiirden sich zwischen vier und

dem «Kastanienbaumny.

sieben Personen ein Badezimmer
teilen, was immer wieder zu Kon-
flikten fiihre. Im Rahmen der Teil-
habe strebe die Vivazzo Stiftung
fir ihre Klientinnen und Klienten
Arbeits- und Wohnformen an, die
so nahe wie moglich an der Nor-
malitdt der Bevolkerung liegen.
«Eine eigene kleine Wohnung mit
eigenem Bad ist dabei ein wichti-
ger Schritt», erklart Wyss. Zu den
Cluster-Wohnungen werde es auch
Gemeinschaftsraume geben: «So
konnen die Bewohnenden je nach
Bediirfnis zwischen Riickzug und
Gemeinschaft wahlen.»

Severin Kolb

www.vivazzo.ch

Bild:zvg

© LEGENDE

1) Das Gebaude wird leicht
saniert und wird neu eine

Wohngruppe enthalten.

2) Das Gebaude wird stark
saniertund bekommt
Arbeitsbereiche flr Fach-
personen und Therapie-

raume.

3) Das Haus wird ausgehéhlt
und bekommt sechs Cluster-

Wohnungen.

4) Die Scheune macht einem
Neubau mit 15 Cluster-
Wohnungen Platz.

5) Auf der Flache entsteht
ein Neubau als Mehrzweck-
gebaude mit Ateliers,
Gemeinschafts- und
Therapieraumen.
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% ) Kronen Garage AG
\_~ Hombrechtikon

Garage

seil 8712 Stiifa 8708 Minnedorf plus
3 5 Seestrasse 107 info@bodmerag.ch
]9 Tel. 044 926 1149  www.bodmerag.ch

Jetzt Termin vereinbaren
in Ihrer Garagé plus

\{AIB Kronen Garage AG

N - *SALOON o Ritistrasse 4 ¢ 8634 Hombrechtikon
_ = - T 0552441101 e infodkronen-garage.ch

www.kronen-garage.ch

Offnungszeiten

Hombrechtikon Kundendienst Verkauf
Telefon 055 244 10 03

www.hairsaloon.ch

Montag - Donnerstag: Freitag:
07:30-12:00/13:30-17:30 07:30-12:00/13:30-17:00
Samstag: geschlossen
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Wie tiberwintern Tiere am Lutzelsee?

17 kleine und grosse Naturin-
teressierte aus Hombrechtikon
machten sich am 22. Januar bei
Tauwetter auf zur Winterexkur-
sion des OVH. Das Thema laute-
te: «Wie uberwintern die Tiere
am Lutzelsee?»

In der zweistlindigen Winterex-
kursion erfuhren die Teilnehmen-
den, wie einheimische Tiere der
Kilte trotzen und welche ausge-
kliigelten Strategien sie im Lauf
der Evolution entwickelt haben,
um in der kalten Jahreszeit zu
iiberleben.

Barfuss tiber das Eis

In der Liitzelsee-Badi lernten die
jungen Gdste, warum die Stock-
ente barfuss iiber das Eis wat-
scheln kann. Was schiitzt besser:
das Daunenkleid der Kohlmeise
oder das Winterfell von Fuchs

Im Januar ging’s mit dem OVH auf Entdeckungsreise in die Natur.

und Reh? Was machen die Fische,
wenn der Liitzelsee zugefroren ist?
Warum gehen viele Weissstorche
statt nach Afrika im Lutikerried
auf Futtersuche, und was bleibt
essbar, wenn Frosche und Regen-

Bild: Andreas Dandliker

wiirmer tief im Boden erstarren?
Diese und andere Fragen beant-
wortete der OV Hombrechtikon
den grossen und kleinen Teilneh-
menden.

Durch den Bochslen-Wald

Auf der Pirsch durch den Bochslen-
Wald wurden viele Fichtenzapfen-
reste gefunden, die Eichhdrnchen
gefressen hatten, leider gab’s je-
doch keine Eichhornchen-Kobeln
(Nester und Winterruhepldtze) zu
sehen. Auch das Hermelin in sei-
nem weissen Wintermantel liess
sich nicht blicken - vermutlich
war es gerade auf der Jagd nach
Wiihlmadausen, die in tiefen unter-
irdischen Gangen ruhen.

Beata Kozdeba, Leiterin

Jugendgruppe OV Hombrechtikon

© DEMNACHST

Exkursion «Ranger-Familien-
fuhrung am Litzelsee»
Sonntag, 23. Marz 2025

www.ov-hombrechtikon.ch

90 Jahre Katholischer Frauenverein

Mit dem Ziel, «das Wohl des
weiblichen Geschlechts nach
Kraften zu férdern», griindeten
Frauen aus Hombrechtikon,
Uerikon, Gruningen und Wolf-
hausen im Jahr 1934 den Frau-
en- und Mutterverein, der sich
in erster Linie um das Wohl der
Frauen und ihrer Kinder sowie
um den Unterhalt des Kirchleins
wie Blumenschmuck, Reinigung,
Heizung usw. kimmerte. Nun
feiert der Katholische Frauen-
verein St. Niklaus sein 90-Jahr-
Jubilaum.

Der Vorstand und das Organisa-
tionskomitee haben sich erstmals
im Jahr 2024 mit der Frage be-
schaftigt, wie das 90-Jahr-Jubidum
gefeiert werden soll. Dieser lange

Vorlauf war wichtig. «Wir wol-
len unser Jubildaum als Plattform
nutzen, um ein breites Publikum
anzusprechen», sagt Prdsidentin
Marlise Schwitter. «Als neutraler
Verein haben wir nicht oft die
Moglichkeit, unsere Arbeit nach
aussen zu kommunizieren. Unsere
Uberlegungen gingen dahin, mit
unseren Aktivitaten sowohl Jung
als auch Alt anzusprechen. Denn
wie {iberall fehlen auch bei uns
neue Mitglieder.»

Palette von Veranstaltungen

Daraus entwickelte sich eine
ganze Palette von Veranstaltun-
gen wie Erzdhlcafé, Biichertisch,
Rundgang durch Privatgarten,
Spaghettata,
Morgenspaziergdnge, Senioren-

Filmnachmittage,

nachmittage, Feuer am Abend auf
der Bochslen, Witwen- und Senio-
rentreff in der Cafeteria des Alters-
heims Breitlen, Lesegruppe sowie
ein besinnlicher Adventsnachmit-
tag. «Nicht zu vergessen sind die
verschiedenen kirchlichen Anldsse
wie Frauengottesdienste und Mai-
Andachten», betont Schwitter.

Einladung zur Feier

Die Generalversammlung des Ver-
eins findet am 15. Mdrz 2025 statt.
Um 13.30 Uhr o6ffnen sich die Tii-
ren fiir alle Interessierten der Re-
gion Hombrechtikon, Griiningen
und Wolfhausen. «Alle sind herz-
lich eingeladen, mitzufeiern.»
Als Attraktion hat der Verein den
Pantomimen und Zauberer Damir
Dantes engagiert. «Musikalische

und historische Einlagen runden
den Nachmittag ab und fiir das
leibliche Wohl ist gesorgt», freut
sich Schwitter.

Redaktion

© JUBILAUMSFEIER

Samstag, 15. Marz 2025,
13.30 Uhr

Kath. Pfarreizentrum
Hombrechtikon

Telefon 055244 61 48
maschwitter@hispeed.ch
www.pfarreistniklaus.ch/
frauenverein
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Lassen Sie sich
bei uns verwohnen!

Unsere Cafeteria ist neu tdglich
von 9:00 bis 18:00 geé6ffnet.

Bei uns gibt es tdglich frisch zubereitete
Mittagsmenus mit Tagessuppe, Salatbuffet
und Mineralwasser bereits fur CHF 16.00.

Zudem laden kleine Snacks und saisonale
Desserts zum gemdutlichen Kaffee-Trinken ein.
Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

aktuellen Menlplan
finden Sie online:

G

UNVEILING THE NEW
' OPEL MOKKA 7

Garage Weber AG Ménnedorf

Bergstrasse 183, 8708 Mannedorf
T +41 44 920 06 75, info@garage-weber.ch, www.garage-weber.ch

e O —
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Sonnengarten

Ein Ort fUr personliche
Lebensgestaltung im Alter

- Anthroposophisch erweiterte Pflege
- Spezialisierter Pflegebereich fiir Menschen mit Demenz
* Vorwiegend bio-dynamische Kulinarik

* Weitflachige Parkanlage und organische Architektur

* Reichhaltiges Kultur- und Kursprogramm

Alters- und Pflegeheim Sonnengarten
Etzelstrasse 6 - 8634 Hombrechtikon - www.sonnengarten.ch
info@sonnengarten.ch - 055 254 45 00

Gitarrist gesucht von Amateur Cover Band in Hombrechtikon
www.unitedgenerations.ch

UNITED GENERATIONS gilt fur uns auch musikalisch mit Songs von 1960-2024.
Musik ist unser Hobby, mit Spass und Freude und trotzdem verlasslich.
Wir proben 1x pro Woche in unserem Bandraum in Hombrechtikon und stehen

einige Male pro Jahr auf einer Biihne, am liebsten Open-Air oderim Club.

Einer unsere Gitarristen verlasst uns aus beruflichen Griinden. Und so haben
wir Raum fur eine neue Person. Platz fur Solos hat’s genug ;)

Du musst weder perfekt sein noch eine langjahrige Bihnenerfahrung aufweisen,
aber sicher und stabil und bereit zum Teamwork fir die Band und das Publikum.

Bitte melde Dich bei: band@unitedgenerations.ch

Bed & Breakfast

Zwei komfortable Zimmer mit eigenem Bad/WC, Gastekiiche
und Aufenthaltsraum in romantischem Ambiente. Separater
Eingang, gedeckte Terrasse und Parkplatz.

Romana Grosjean
Oberwolthauserstrasse 17a
8633 Wolthausen

Telefon 055 243 46 46
info@roeseligarten.ch
www.roeseligarten.ch




Nr.1 | Freitag, 14. Februar 2025 | Ahrenpost

23

Vereine

Wiederansiedlung des Neuntoters

Durch die erfolgreiche Erhal-
tung des Neuntéter-Bestands
in der Region kénnen nun Mass-
nahmen zur Verbesserung sei-
nes Lebensraums umgesetzt
werden.

Der Neuntoter ist die einzige Wiir-
gerart, die ihren Bestand bei uns
halbwegs stabilisieren konnte.
Dennoch ist dieser Bewohner nied-
riger Dornhecken und extensiv
genutzter Kulturlandschaften im
Mittelland heute deutlich seltener
anzutreffen als friiher.

Das Ziel ist es, das Habitat so zu
gestalten, dass es den spezifischen
Bediirfnissen dieses seltenen Vo-
gels entspricht und ihm so ermog-
licht wird, sich erneut starker im
Gebiet niederzulassen. Mit dem
Neuntoter wiirde damit eine wei-
tere seltene Vogelart im Gebiet
wieder heimisch.

Viel Engagement

Mit den Arbeiten zur Optimierung
des Habitats an die Gewohnhei-
ten des Neuntdters konnte begon-
nen werden. Dies wurde moglich
dank der Unterstiitzung des ewz
im Rahmen der Naturjuwelen-Pro-
jekte von BirdLife, dank Marcus
Pan, dem Besitzer des Auenhofs,
dem Naturnetz Pfannenstil, Stefan
Greif von BirdLife Ziirich, Mitteln
aus der Vereinskasse des OV Hom-
brechtikon sowie zahlreichen Ab-
klarungen und Gesprdchen.

Ob dem Neuntoter das Habitat zu-
sagt und er dort «einzieht», wird
man nicht nur durch regelmassi-
ge Beobachtungen, sondern auch
durch «KI Monitoring», das der
OVH bereits erfolgreich einsetzt,
feststellen konnen.

Wilfried Ackermann, OVH

Vielleicht kann man ja schon bald vom beliebten Spazierweg oberhalb der Risi

den seltenen Vogel Neuntdter beobachten.

Der NeuntOter spiesst Beutetiere oft an Dornen oder spitzen Seiten-

Quelle: vogelwarte.ch

asten auf, um sie zu bearbeiten und zu zerteilen oder als Vorrat zu
halten. Seinen Namen soll der Neuntdter dieser Eigenart verdanken:
Man hat friher irrtimlicherweise angenommen, dass er immer erst
neun Tiere aufspiesst, bevor er wieder eines verzehrt.

Bild: Andreas Dandliker

Aufbauwoche im Biindnerland

Seit vielen Jahren engagiert sich
die Reformierte Kirche Stafa-
Hombrechtikon in einem ganz
besonderen Projekt, der Aufbau-
woche. In dieser Woche unter-
stitzen freiwillige Helfer einen
Bergbauern und helfenihm beim
Bau der Stalleinrichtungen.

Dabei wird Hand angelegt, indem
Futterkrippen montiert, Holzkons-
truktionen fiir die Heuaufbewah-
rung geschreinert und Auslaufgit-
ter installiert werden. Dieses Jahr
stand die Familie Alpiger in Rueun
GR im Mittelpunkt. Ihr Bio-Betrieb,
der 4000 Hiihner, etwa 50 Kiithe und
eigene Bienen bewirtschaftet, war
an die Grenzen seiner Kapazitat ge-
stossen. Ein neuer Stall wurde drin-
gend bendtigt, und die freiwilligen
Helfer waren bereit, anzupacken.

Urspriinglich begann die Initiative
mit Konfirmanden und Konfirman-
dinnen, doch seit einigen Jahren
sind es iiberwiegend pensionierte
Manner, die eine Woche ihres Le-
bens fiir diese gute Tat hingeben.
Sie arbeiten ohne jeglichen finan-
ziellen Anreiz und setzen ihre Fa-
higkeiten und ihre Zeit ein, um
einen positiven Beitrag zu leisten.

Engagiertes Team

Hansheiri Bachmann, der die Lei-
tung libernommen hat, fungierte
als Bauleiter und organisierte die-
se Woche zusammen mit Bruno
Elmer von der Reformierten Kir-
che Stafa-Hombrechtikon. Ein en-
gagiertes Frauenteam kiimmerte
sich um die Verpflegung und sorg-
te dafiir, dass die Helfer wahrend
ihrer Arbeit ausreichend gestarkt

Die freiwilligen Helfer und Helferinnen der Aufbauwoche.

wurden. Ubernachtet wurde in
einem einfachen Lagerhaus, was
zu Gemeinschaft und Geselligkeit
beitrug.

Mehr als ein Projekt

Die Aufbauwoche ist mehr als
nur ein Projekt; sie ist ein Aus-
druck von Solidaritat und Gemein-
schaftssinn. Die Helfer erleben

Bild: zvg

eine Woche voller zufriedener Ge-
sichter, in der sie nicht nur hand-
werklich tdtig sind, sondern auch
Freundschaften kniipfen und den
Geist der Zusammenarbeit spiiren.
Diese Initiative zeigt, wie wichtig
ehrenamtliches Engagement ist
und wie viel Freude es bereiten
kann, anderen zu helfen.
Redaktion
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«Geister-Stund» und Jubildum

Die Theatergruppe Amaryllis
spielt im Zeitraum ab dem
28. Marz im Gemeindesaal
die Komoédie «Geister-Stund».
Gleichzeitig feiert sie ein Jubi-
ldum und einen Neuzugang.

Nach dem erfolgreichen Stiick «Ich
weiss vo niit» im vergangenen Jahr
freut sich die Theatergruppe Ama-
ryllis, in diesem Jahr mit «Geis-
ter-Stund» gleich zwei besondere
Ereignisse zu feiern.

Susi Soltermann, langjdhrige
Schauspielerin und nun auch Kas-
sierin der Gruppe, tritt mit ihrem
25. Stiick auf der Amaryllis-Biihne
auf und blickt auf 30 Jahre voller
Leidenschaft und Engagement zu-
riick. Ausserdem heisst die Gruppe
Dani Stockli willkommen, der in
diesem Jahr seine Biihnenpremie-
re feiert und als Butler Benjamin
Zollberger das Publikum mit sei-
nem Humor und seiner Prdsenz
begeistern wird.

Drei Geister mit Tricks

Die drei Geister Anna, Franky
und Moritz hausen gemeinsam im
prdchtigen Schloss Emmerberg -
einem stattlichen Anwesen. Doch
der teure Unterhalt zwingt die
Besitzerin, Charléene Meier, das
Schloss zu verkaufen. Das Geis-

Anzeige

J 5
V.l.n.r vorne: Alex Facchinetti, Barbara Hohl, Dani Stockli, Anya Filisetti. V.l.n.r hinten: Susi Soltermann, Sven Flutsch,

Ruedi Hosli, Sabina Hausler. Nicht auf dem Bild: Reto Graf, und Karin Christen - Regieassistentin/Requisiten.

Bild: zvg
e fatben it et it seh
aufgeben und vertreibt mit sei-
nen Spuktricks alle Interessenten. Premiere: FR, 28. Mé&rz, 20 Uhr
Charlene hat genug und engagiert Auffihrungen: 29.3. | 4.4. | 5.4.
professionelle Geisterjagerinnen, jeweils 20 Uhr (Turéffnung 18.30 Uhr)
um den Spuk ein fiir alle Mal zu
beenden. Werden die Geister ihr sowie SO, 6. April, 13 Uhr
Zuhause verteidigen konnen, oder mit Brunch ab 11 Uhr
ist ihre Zeit in «<Emmerberg» bald im Gemeindesaal Blatten
vorbei? Eine geistreiche Komodie
voller Spannung, Witz und einer Tickets/Vorverkauf: Ab dem 18.2.25 unter theater-amaryllis.ch oder beim
grossziigigen Prise Situationsko- Blumenatelier Hombrechtikon, Telefon 055 244 54 46.
mik. Am 28. Mdrz geht’s los.
www.theater-amaryllis.ch
Redaktion

Kostengunstige Unterstutzung

fiir alle 55+ von Hombrechtikon und Feldbach

® Fahrdienste in Hombrechtikon und Umgebung
@ Botengange, Einkaufe
@ administrative Arbeiten aller Art, inkl. Steuererklarung

@ Haus- und Tierbetreuung .
SfS —)O(— Senioren fiir

Rufen Sie an: Telefon 079 720 06 59 Sen'oren

@ und vieles mehr ...




Nr.1 | Freitag, 14.Februar 2025 | Ahrenpost Aenda 25

FEBRUAR SCHULE

Saretan 12 Fob Veloborse Kinderkleiderborse Sportferien
amstag, 15. Februar .

g - 8.30-12.30 Uhr, 8.30-12 Uhr, Saal kath. Kirche 17.-28.2.
«Anna K.» gespielt Gemeindesaal Blatten

Offene Turnhalle Oberstufe

90 Jahre Kath. Frauenverein 19-22 Uhr, Turnhalle Gmeindmatt  §=]:{e0Jel{|
13.30 Uhr, Kath. Pfarreizentrum

vom Theater Ariane
19.30 Uhr, Kulturschopf Feldbach

Brockenstube Holfliie
Figurentheater AP RI L Mittwoch, 13.30-16.30 Uhr
A;i_kido-Einfﬁhrungskurs 14-15.30 Uhr, Bibliothek (ab Mirz)
18.15-19.45 U, T Samstag, 10-16 Uhs
Dojo Hombi Fit - Fitness Center Mittelstufe: 15-17 Uhr Ranger-Liigentour
diverse Daten bis 31.3.2 Oberstufe: 19-22 Uhr um den Liitzelsee BAHNHOFLI
OVH - Naturschutz-Hgck Turnhalle Gmeindmatt 16.30 Uhr, Parkplatz Liitzelsee Café Bahnhsfli
19. hr, Rest. Schii h i-Do- _ _
730 Uhn Rest. Sehfizenhaus Di-Do: 8:30-11.30 / 14-17 Uhr

2 R Fr: 8.30-11.30 Uhr
Konzert MOA TRIO Theatergruppe Amarylis
Café International 17 Uhr, ref. Kirche «Geister Stund» Sprachlu?.rse )
14-16.30 Uhr, Familientreff 20 Uhr, Gemeindesaal Montag bis Freitag

Montag, 17. Mérz

Kunst und Worte JASSEN
Interkultureller Frauentreff 19-21 Uhr, Bibliothek Frithlingskleidertausch Jassnachmittag

19.45-21.30 Uhr, Familientreff 10-14 Uhr, Gemeindesaal Blatten

- 26.2.|12.3.]26.3.]9.4.
Mittwoch, 19. Marz

- 13.30-17 Uhr

M ARZ OVH Naturschutzhéck sonntag 6. April | Rest, Chez Gaspi

19.30 Uhr, Museum Uetikon Theatergruppe Amaryllis -

. - - - «Geister Stund» ”
Café International mit Brunch FUR SENIOREN
Seniorennachmittag 14-16.30 Uhr, Familientreff 13 Uhr, Gemeindesaal Mittagessen fiir Senioren
mit The Sam Singers - 6.3. | 3.4.
- -
14.30 Uhr, Gemeindesaal Blatten Montag, 7. April 11.30 Uhr, Rest. Vasco da Gama
Fr}lhllngsauss‘teuun:g Lesetreff Senioren- Gymnastik
e Stiftung Brunegg mit OVH 20 Uhr, Bibliothek montags, 13.30-14.30 Uhr,

Spielnachmittag 8-17 Uhr, Stiftung Brunegg Fit4Gym
14-16 Uhr, Bibliothek i

FAMILIEN EtundGesund

lenstags, 18- 1, Fit4Gym
«Verso Il Sole» OVH Familien-Exkursion www.familientreff-hombi.ch &
19.30 Uhr, Kulturschopf Feldbach Raneer am Liitzelsee
8 Familiencafé ABFALL UND
Mo/Do, 14-17 U;H ENTSORGUNG
- Wi 4 Mi/Fr, 9-11.30 Uhr
SVH ) Wintergaste am Interkultureller Frauentreff Altpapier
utzelsee 19.45-21.30 Uhr, Familientreff Krabbelgruppe 83.

9-16 Uhr Jeden 2. und 4. Montag im Monat
(Verschiebungsdatum 16.3.) 9-11.15 Uhr Karton
Chinderfasnacht Theatergruppe Amaryllis - Babyecafé 10:3.
13-16 Uhr, kath. Kirchensaal «Geister Stund» mit Miitter- und Viterberatung Irrtum und Anderungen

20 Uhr, Gemeindesaal Jeden 1. und 3. Montag im vorbehalten.
auch 4.-6. Apl‘ﬂ Monat, 9.30-11.30 Uhr
OVH 114. Generalversammlung Veranstaltungen konnen bis zum
19 Uhr Redaktionsschluss gemeldet

werden an:

aehrenpost@tudormedien.ch

Die nichste Ahrenpost erscheint am 11. April 2025.

Redaktions-/Inseratenschluss: aehrenpost@tudormedien.ch
Freitag, 21. Marz 2025 www.tudormedien.ch
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Gebriider

* Neu- und Umbauten
+ Mabel, Kiiche, Parkett
- Reparatur-Service

Lochriitistrasse 4a | 8633 Wolthausen
Telefon 055 243 46 43

info@gebrueder-schenk.ch Nicht Alltagliches ist unsere Starke. Seit iiber 50 Jahren.

www.gebrueder-schenk.ch
FENSTER/FABRIK

ruegssgge

. Holz Fenster « Insektenschutz Ruegsegger Fenster AG
. Industriestrasse 118625 G
. Holz/Metall Fenster . Service nausiriestrasse ossau
. Showroom Wetzikon
. Kunststoff Fenster . Reparaturarbeiten Bahnhofsirasse 1221 8620 Wetzikon
. Haustiiren www.ruegsegger-ag.ch | info@ruegsegger-ag.ch

Heute schon Lust auf Sommer?

Wir planen, beschaffen und montieren fiir Sie:

* Sonnenstoren

* Seitenbeschattung

P e o igE  © Terrassendacher

7'f‘-l'_l;lli-Illl = : ' ° Pergolas —
= ar k info@widmer-rollladen.ch | Telefon 044 935 41 00 W|BMER

www.widmer-rollladen.ch ROLLLADEN AG
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Priester Tasse ist zuriickgetreten

Nach mehreren Ricktritten zu
Beginn des vergangenen Jahres
war die St.-Niklaus-Pfarrei in
Hombrechtikon handlungsunfa-
hig. Der im September ernannte
Pfarradministrator Oscar Tassé
ist zuriickgetreten. Seit Januar
2025 leitet der Seelsorger Rolf
Bezjak die Pfarrei ad interim.

Vor rund einem Jahr eskalierte die
Situation in der St.-Niklaus-Pfarrei
in Hombrechtikon: Die Kirchen-
pflege hatte fiir die Wiederwahl
des Pfarrers keine Wahlempfeh-
lung abgegeben, woraufhin der
Pfarrer nach 23 Jahren beschloss,
nicht mehr zur Wiederwahl an-
zutreten. In der Folge traten auch
alle Mitglieder der Kirchenpflege
zurlick (wir berichteten).

Anfang September 2024 iibernahm
Oscar Tassé, als Priester angestellt,
die Leitung der Kirche. Doch der
erhoffte Neuanfang hielt nicht lan-
ge an: Wie die Katholische Kirch-
gemeinde Hombrechtikon-Griinin-
gen-Wolfhausen mitteilt, wird das
Arbeitsverhdltnis per Ende Febru-
ar 2025 in gegenseitigem Einver-
stdndnis aufgelost. Der Grund fir
die Trennung seien unterschied-
liche Erwartungen, schreibt die
«Zirichsee-Zeitung».

Anzeige

Wieder Wechsel: Priester Oscar Tassé hat die Pfarrei verlassen.

Seelsorger Rolf Bezjak

Seit dem 1. Januar 2025 leitet Rolf
Bezjak ad interim die Pfarrei. Wie
die Pfarrei in ihrer Mitteilung
schreibt, war der erfahrene Seel-
sorger zuvor viele Jahre Gemein-
deleiter in Mdnnedorf-Uetikon und
iibernahm 2022 vortibergehend die
Leitung der Katholiken in Meilen.
«Er ist in Hombrechtikon gut ver-
netzt, da er dort lange lebte und
vor rund 40 Jahren bereits die Lei-
tung der St.-Niklaus-Pfarrei inne-
hatte», schreibt die Pfarrei.

Unterstiitzung aus Rapperswil
Bruder Willi Anderau vom Ka-
puzinerkloster Rapperswil wird
ab Mdrz 2025 als priesterlicher
Mitarbeiter die Gottesdienste
bis Sommer unterstiitzen. Wie
die Pfarrei St. Niklaus schreibt,
werden einige Werktags-Gottes-
dienste aufgrund der begrenzten
Anstellung von Bruder Willi re-
duziert, wahrend spezielle Eucha-
ristiefeiern und die Wochenend-
gottesdienste weitgehend erhalten
bleiben.

Bild: Rolf Lutz

«Wir sind aufgrund dieser Regelung
guter Dinge, dass bei uns nach tur-
bulenten Zeiten wieder etwas Ruhe
einkehren kann. Wir kénnen auf-
schnaufen und sind nicht gezwun-
gen, unter zu grossem zeitlichem
Druck zukiinftige ldngerfristige
Losungen zu finden», sagt Gabriela
Schweizer von der Kirchenpflege.
Trotz der Einschrankungen wiirden
weiterhin Taufen, Beerdigungen
und Unterricht angeboten.

Gabriela Gasser
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Kreative Losungen ¢ Solides Handwerk
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destand der Batterie und Fahrstil/Quelle: intern Renault/2024. ¥ je nach Version optional erhaltlich.
Energieeffizienz-Kategorie D.

jenachLa
'h/100 km, 16 g COz/km,

Stafa, Touringgarage Luggen AG, 044 92870 00
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mYsteIapotheke

Fontana & Partner AG Kennen Sie lhren
rrmablen Vitamin B12 Spiegel?
Kompetent und diskret

Vereinbaren Sie noch heute einen Termin.

8708 Mannedorf e Telefon 044 922 40 60

Www.fontana-partner.ch Mistel-Apotheke, Kathrin Knechtle Telefon 055 244 38 18

Rutistrasse 7b, 8634 Hombrechtikon www.mistel-apotheke.ch
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¢ Eingemachtes ¢ Mehl, Hafer, Miesli, Polenta
¢ Trockenfriichte ¢ Rindfleisch, Fleisch von Legehennen

Fam.S. & A. Kunz

Lindist 10
Offnungszeiten 8627 Griiningen
Mo-Fr 9:00 - 19:00 fruechtehof-kunz.ch
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Ein Leben fiir nachhaltiges Bauen
und Synergien

Devi Biihler, Griinderin vom
Kreishaus, Visionarin und In-
novatorin, wurde kiirzlich mit
dem 1. Zukunftspreis des Kan-
tons Ziirich ausgezeichnet. Im
Gesprach gibt sie einen Einblick
in ihre persdnliche Reise, ihre
Visionen und in das, was sie an-
treibt: nachhaltige Lésungen fiir
eine bessere Zukunft zu entwi-
ckeln.

Mit 37 Jahren blickt die ambi-
tionierte Visiondrin Devi Biihler
auf eine eindrucksvolle Karriere
zuriick, die tief in der Welt des
nachhaltigen Bauens und der syn-
ergetischen Gemeinschaftspro-
jekte verwurzelt ist. Seit ihrem
Bachelorstudium in Umweltinge-
nieurwesen an der ZHAW hat sie
eine Leidenschaft fiir zukunftsfa-
hige Losungen entwickelt, die von
lokalem Handeln bis zu globalen
Visionen reichen.

Schon friih fasziniert von innova-
tiven Ansdtzen, war sie Mitgriin-
derin des «Synergy Village» in
Feldbach, eines Kulturzentrums,
das auch Raum fiir gemeinschaft-
liches Forschen und Testen bietet.
Ein Ort, wo Ideen zusammenkom-
men und praktische Losungen fiir
nachhaltiges Bauen im Kreishaus
erprobt werden.

Vom Labor ins echte Leben

Die grosste Herausforderung, vom
Labor in die Praxis zu gehen, er-
lebte sie wahrend der Coronazeit,
als Materialknappheit und strikte
Zeitvorgaben iiberwunden werden
mussten. Doch ihre Beharrlichkeit
fihrte zum Erfolg: Das Kreishaus
wurde Realitdt - ein lebendiges
«Living Lab» fiir nachhaltiges
Wohnen und Bauen, das als Vor-
reiterprojekt innovative Losungen
testet und als Inspirationsquelle
fiir andere Projekte dient.

sechzehntausend

Devi Buhler (Mitte) bei der Verleihung des 1. Ziircher Zukunftspreises.

Mut und Beharrlichkeit

Der Zukunftspreis wiirdigt ihren
Mut und ihre Beharrlichkeit beim
Projekt Kreishaus: «Er zeigt, dass
auch junge Frauen in der Bau-
branche Erfolg haben konnen,
trotz schwieriger Anfangsphase»,
sagt Devi stolz. Der Preis besta-
tige sie nicht nur, sondern biete
auch neue Impulse, um ihre Vision
weiter auszubauen und neue Pro-
jekte sowie Forschungsinitiativen
anzustossen.

Nachhaltigkeit ohne Verzicht
Biihler bringt nachhaltige Ansat-
ze in die Mitte der Gesellschaft
und setzt auf einen Mittelweg, der
auf dem sinnvollen Einsatz von
Solarenergie und natiirlichen Ma-
terialien basiert. Nachhaltigkeit ist
fiir sie nicht nur Beruf, sondern
Lebensphilosophie. «Ich strebe
nach einem Mittelweg zwischen
okologischen Prinzipien und dem
praktischen Leben, mit pragmati-
schen Massnahmen, die fiir alle
zuganglich und umsetzbar sind»,
erklart die 37-Jahrige.

Neuer Wohnort Sudafrika
Aktuell lebt sie iiberwiegend in
Siidafrika, wo sie ihre Forschung
zur Wasserwirtschaft intensiviert.
Dabei steht fiir sie immer wieder
die Verbindung zwischen nach-
haltigem Bauen und der drangen-
den Wasserknappheit im Fokus.
Thr aktuelles Projekt ist ein Ge-
meinschaftszentrum, das sich mit
Wasserselbstversorgung befasst.
Ihr Ziel: jedem die Moglichkeit zu
geben, ein eigenes Wassersystem
zu installieren. «Ich mochte Lo-
sungen flir die Wasserknappheit
in Regionen wie Siidafrika entwi-
ckeln, die spdter auch fiir uns in
der Schweiz relevant sein konnen,
wenn sich die Verfiigbarkeit von
Wasser durch den Klimawandel
verdndern wird.»

Tipps fur andere Visionére

Ihr wichtigster Ratschlag fiir
Menschen, die eigene nachhaltige
Projekte starten mochten, ist Mut.
«Man muss einfach anfangen und
nicht auf die perfekte Losung war-
ten. Gerade in jungen Jahren soll

Bild: zvg

man Chancen nutzen und mog-
lichst viele Erfahrungen sammeln.
Es ist wichtig, in schwierigen Mo-
menten nicht aufzugeben und auch
mal Grenzen zu setzen, um sich
selbst treu zu bleiben und nicht
auszubrennen», betont Devi.

Privat schatzt sie die Stille und
schopft Kraft am See oder bei
Spaziergdngen im Wald oberhalb
Feldbach. «In Siidafrika finde ich
momentan leichter den Ausgleich»,
sagt sie. Ihr Lebensweg zeigt eine
beeindruckende Balance zwischen
Beruf, Forschung und personli-
chem Engagement, stets mit dem
Fokus auf Ressourcenschonung
und Nachhaltigkeit. Devi lebt mit
Leidenschaft und Zielstrebigkeit,
immer auf der Suche nach Wegen,
die Welt nachhaltiger und gerech-
ter zu gestalten. Eine engagierte
Frau, die nicht nur ihre eigenen Vi-
sionen verwirklicht, sondern auch
andere inspiriert, nachhaltiger zu
handeln.

Gabriela Gasser
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Restaurant Rosenburg ist zu

Das Restaurant Rosenburg in
Wolfhausen hat seinen Betrieb
am 1. Februar 2025 aus wirt-
schaftlichen Griinden einge-
stellt.

Die «Rosenburg» in Wolfhausen
hat eine lange Geschichte: 1868
wurde sie als Fabrikationsstatte
fiir Baumwolltiicher von Jacques
Bosshard gegriindet, im Jahr 1882
trat Caspar Wirz als erster Wein-
schenk in Erscheinung. Als das
Uerikon-Bauma-Bahnchen durch
Wolfhausen fuhr, wurde der Name
in «Restaurant Bahnhof» gedndert.
Nach zahlreichen Wirten und
einer langeren Ruhephase unter
Josef Steiner wurde der Saal fiir
Theaterauffiihrungen und die eige-
ne Chilbi genutzt. 1962 erhielt das
Wirtshaus seinen urspriinglichen
Namen zuriick, und nach einem
Umbau wurde es zum Hotelbe-
trieb, der seitdem von Pdchtern
gefiihrt wird.

Aus trotz Gault-Millau

Nachdem das Lokal dngere Zeit
leer gestanden war, ging es im
Frithling 2022 unter der Leitung

IMPRESSUM

Mussten trotz Gault-Millau-Punkten aufgeben: Stephan Peters (r.) und Krum Rouskov. (Archivbild)

von Stephan Peters und Krum
Rouskov neu auf. Schon wenige
Monate spdter wurde das Lokal
mit drei Gault-Millau-Punkten aus-
gezeichnet. Trotzdem haben die
Pdchter entschieden, den Betrieb

einzustellen. Aus wirtschaftlichen
Griinden, wie die Betreiber mitteil-
ten. «Es fallt mir sehr schwer, trotz
Erfolg im Gault-Millau und ande-
ren Auszeichnungen den Betrieb
zu schliessen», sagt Betriebsleiter

Bild: Martina Gradmann

und Kiichenchef Stephan Peters.
Wie es mit der «Rosenburg» wei-
tergeht, war bis zum Redaktions-
schluss nicht bekannt.
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Blutd K it Teilnahmeschluss ist der 21. Marz 2025. (Poststempel).
LU A Keine Barauszahlung, kein Umtausch. Uber den Wettbewerb wird keine
Beurer im Wert von Fr. 59.-! Korrespondenz gefiihrt, der Rechtsweg ist ausgeschlossen.
Losungswort letztes Rdtsel: WINTERSAISON
Gewonnen hat Kathrin Baur aus Hombrechtikon. Herzlichen Gliickwunsch!
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